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STAROSTA WABRZESKI
oglasza konkurs na stanowisko
Kierownika Wydzialu ds. Funduszy Zewnetrznych i Promocji
w Starostwie Powiatowym w Wabrzeznie

Wymagania niezbe¢dne:

1) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135);

2) wyksztalcenie wyzsze magisterskie;

3) minimum 5 letni staz pracy;

4) posiadanie stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na w/w stanowisku;

5) peina zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

6) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

7) nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

1) znajomo$¢ przepisOw prawa: m.in. ustawy o samorzadzie powiatowym, kodeksu
postepowania  administracyjnego, = Regulamin  Organizacyjny  Starostwa
Powiatowego w Wabrzeznie, Statut Powiatu;

2) doswiadczenie w przygotowywaniu wnioské6w o dofinansowanie, realizacji i
rozliczaniu projektow ze $rodkéw zewngtrznych (krajowych i/lub unijnych);
znajomosé przepisdw prawa krajowego oraz europejskiego w zakresie zwigzanym z
przygotowaniem i realizacjg projektow ze srodkow zewnetrznych; w tym projektow
ze $rodkéw Unii Europejskiej;

3) znajomo$¢é programéw operacyjnych oraz struktury wdrazania funduszy
zewnetrznych na poziomie krajowym i regionalnym, w tym Fundusze Europejskie
Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027;

4) umiejetnos¢ zarzadzania zasobami ludzkimi;

5) umiejetno$¢ i doswiadczenie w pracy w zespole;

6) kreatywnosé i umiejetnos¢ stawiania celéw i zadan oraz ich realizacja;

7) rzetelno$é, odpowiedzialnosé, komunikatywnosé i wysoka kultura osobista;

8) dobra organizacja pracy wlasne;.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) organizowanie i kierowanie pracag Wydziatu w zakresie realizacji zadan powiatu
okreslonych w przepisach dot. promocji i pozyskiwaniu funduszy zewngtrznych;

2) zapewnienie wlasciwej organizacji pracy w zakresie terminowosci i toku
wykonywania zadain Wydziatu;

3) prowadzenie biezacego monitoringu i bazy danych o srodkach pomocowych Unii
Europejskiej i innych srodkach z funduszy zewngtrznych;

4) przygotowywanie i sporzadzanie wnioskéw o srodki z funduszy zewngtrznych;

5) udzielanie wsparcia merytorycznego pracownikom wydzialdw Starostwa oraz
jednostek organizacyjnych Powiatu w przygotowaniu projektéw, dofinansowanych
ze $rodkow Unii Europejskiej;

6) utrzymywanie kontaktéw z Urzedem Marszatkowskim Wojewédztwa Kujawsko-
Pomorskiego w zakresie problematyki regionalnej;

7) przekazywanie do Urzedu Marszatkowskiego danych i zapytan dotyczgcych
program6w operacyjnych i probleméw zwigzanych z ich wdrazaniem;



Iv.

8) wspélpraca z podmiotami zajmujgcymi si¢ tematyka ponadregionalng i europejska
dysponujgcymi funduszami POMOCOWYM;
9) wspélpraca przy opracowywaniu i realizacji strategii rozwoju Powiatu;

10) wspdlpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego lub innymi partnerami w
zakresie realizacji wspélnych przedsigwzigé finansowanych ze Srodkéw Unii
Europejskiej;

11) podejmowanie, inicjowanie i wspieranie przedsiewzig¢ promujacych Powiat;

12) prowadzenie Sspraw zwigzanych z uczestnictwem Powiatu w zwigzkach i
stowarzyszeniach, ktérych zakres dziatania dotyczy promocji;

13) przygotowanie materiatow promocyjnych oraz nadzor nad przygotowaniem
publikacji do druku;

14) przygotowywanie informacji do komunikatéw prasowych o waznych wydarzeniach
w Powiecie;

15) przygotowywanie projektow uchwat i innych materialtéw wnoszonych pod obrady.
Zarzadu i Rady Powiatu w Wabrzeznie z zakresu zadan stanowiska.

Informacje o warunkach pracy:

1) wymiar czasu pracy — peten etat (40 godzin tygodniowo);

2) praca przy monitorze komputerowym powyzej 4 godzin dziennie;
3) oswietlenie mieszane;

4) praca umyslowa;

5) istnigje potrzeba przemieszczania sig¢ po schodach.

Wskaznik zatrudnienia o0s6b niepetnosprawnych w  Starostwie Powiatowym
w Wabrzeznie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, w grudniu 2024 r. jest wyzszy niz 6%.

Wymagane dokumenty:

1) wiasnorecznie podpisany CV;

2) wiasnorecznie podpisany list motywacyjny;

3) wypelniony i wlasnorgcznie podpisany kwestionariusz osobowy (wg wzoru
dostepnego na BIP Urzedu);

4) wlasnorecznie podpisane o$wiadczenia o:

a) niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub za umyslne przestepstwo skarbowe,

b) posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z pelni
praw publicznych,

¢) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procedury naboru zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz ustawa z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz.
1135) [wzér dostepny na stronie BIP Urzedul,

d) posiadanym obywatelstwie polskim, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 1 3
ustawy 0 pracownikach samorzagdowych.

5) kserokopie dokumentow potwierdzajacych ~ wyksztalcenie i kwalifikacje
zawodowe*;



6) kserokopie $wiadectw pracy dokumentujgcych posiadany staz pracy oraz, w
przypadku pozostawania w stosunku pracy, za$wiadczenie o pozostawaniu w

stosunku pracy*;
7) aktualne za$wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych

do wykonywania pracy na stanowisku kierownika.

* kandydat moze byé zobowiazany do okazania, w wyznaczonym terminie,
oryginatéw dokumentéw pod rygorem wykluczenia z postepowania rekrutacyjnego.

Dokumenty wymienione w pkt 5 i 6 musza byé potwierdzone, ze sa zgodne
z oryginalem przez kandydata.

VI. Miejsce i termin zloZenia dokumentéw:

Oferty nalezy skladaé w zamkni¢tych kopertach z adnotacja:

,,Konkurs na stanowisko Kierownika Wydzialu ds. Funduszy
Zewnetrznych i Promocji”

w terminie do dnia 23 stycznia 2025 roku do godz. 15.00
w Starostwie Powiatowym w Wabrzeinie — Wydzial Organizacyjny
I pigtro, pokéj nr 130
ul. Wolnosci 44, 87-200 Wabrzezno

Uwaga: o zachowaniu terminu decyduje data wplywu do Urzedu.

Aplikacje, ktore wplyna do Starostwa po powyzej okreslonym terminie, jak réwniez nie speliajace wymogoéw

formalnych nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej

Starostwa Powiatowego w Wabrzeznie (https://pow-wabrzeski.rbip.mojregion.info) oraz na tablicy
informacyjnej na parterze w budynku Starostwa.

W terminie do 10 dni od uplywu terminu skiadania ofert osoby spelniajace wymagania formalne okres$lone w
ogloszeniu zostang powiadomione o terminie i miejscu kolejnego etapu rekrutacji.

Wabrzezno, dnia 13 stycznia 2025 r.







