
I N F O R M A C J A  N A  T E M A T  W Y K O R Z Y S T A N I A  F U N D U S Z Y  Z  E U R O P E J S K I C H   
P R Z E Z  P O W I A T  W Ą B R Z E S K I  W  2 0 2 3  R O K U  

 

Lp. 
Nazwa projektu/program/ 

beneficjent 

Okres 
realizacji 
projektu 

Wartość projektu  
Źródła finansowania Cel projektu/produkty/rezultaty 

1. Przez naukę do sukcesu IV 
 
Regionalny Program Operacyjny 
Województwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020, 
Osi priorytetowej 10 Innowacyjna 
Edukacja, Działania 10.2 Kształcenie 
ogólne i  zawodowe, Poddziałania 
10.2.2 Kształcenie ogólne 
 
Beneficjent: 
Powiat Wąbrzeski 

01.01.2022 r.                 
- 30.09.2023 r. 

Wartość projektu: 
 
421 866,25 zł 
 
Dofinansowanie z EFS: 
400 696,25 zł 
 
Wkład własny powiatu:  
21 170,00 zł 
 
Wydatki w roku 2023 r .:  
148 526, 48 zł 
 
 
Ogółem: 421 866,25 
 
Projekt zakończony 

Cel projektu - poprawa jakości kształcenia oraz rozwój kompetencji kluczowych i umiejętności 
uniwersalnych niezbędnych na rynku pracy 120 uczniów oraz kształcenie nauczycieli Liceum 
Ogólnokształcącego im. Zygmunta Działowskiego, dla którego organem prowadzącym jest Powiat 
Wąbrzeski.  
Uczniowie otrzymali kompleksowe wsparcie w postaci dodatkowych zajęć z przedmiotów 
matematyczno-przyrodniczych, języka angielskiego, języka niemieckiego, narzędzi TIK, oraz zajęć                           
w zakresie kształtowania i rozwijania postaw i umiejętności niezbędnych na rynku pracy w zakresie 
kreatywności, innowacyjności i pracy zespołowej, doradztwa zawodowego związanego z wyborem 
dalszych kierunków kształcenia i uwzględniającego potrzeby rynku pracy. Szkoła przeprowadziła 
również zajęcia z wykorzystaniem metody eksperymentu w nauczaniu biologii, chemii, geografii i fizyki. 
Kompleksowe wsparcie otrzymali również uczniowie ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi                               
i edukacyjnymi w postaci zajęć specjalistycznych. Zrealizowano staże zawodowych dla 71 uczniów                       
u pracodawców i przedsiębiorców oraz doradztwa zawodowego związanego z wyborem dalszych 
kierunków kształcenia i uwzględniającego potrzeby rynku pracy. W ramach projektu 15 nauczycieli 
skorzystało ze wsparcia w zakresie: szkolenia z wykorzystania metod eksperymentu w nauczaniu 
przedmiotów przyrodniczych oraz szkolenia w zakresie pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami 
edukacyjnymi i kształcenia specjalnego. Szkoła została doposażona w nowoczesne pomoce 
dydaktyczne i narzędzia TIK. 
Zadania: 
1. Działania na rzecz kształtowania i rozwijania u uczniów kompetencji kluczowych i umiejętności 
uniwersalnych niezbędnych na rynku pracy oraz podniesienie kompetencji nauczycieli - typ 1, 5 i 6 
Zajęcia w ramach typu projektu 1: 
a) Rozwijające z ICT (technologie informacyjno-komunikacyjne) - (2023), 
b) Rozwijające kreatywność z wykorzystaniem ICT (w zakresie kreatywności, innowacyjności i 

ukierunkowane na współpracę w zespole - koło dziennikarskie) (2023), 
c) Zajęcia rozwijające z programowania (Zajęcia skierowane są w szczególności do uczniów klas 

trzecich/czwartych – zakres rozszerzony, programowanie w językach C, C++) (2023), 
d) Rozwijające z matematyki (realizacja w 2022-2023), 
e) Rozwijające z języka angielskiego (realizacja w 2022-2023), 
f) Rozwijające z biologii (realizacja w 2022-2023), 
g) Rozwijające z chemii. (realizacja w 2022-2023), 
h) Rozwijające z geografii (realizacja w 2022-2023). 
Zajęcia w ramach typu 5: eksperymentalne: Fizyka, geografia, biologia, chemia (2023), 
Szkolenia dla nauczycieli w ramach typu projektu 6: 
a) "Uczeń ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i kształcenie specjalne" - 5 godz., 15 osób  (2023.) 



b) "Metoda eksperymentu w nauczaniu przedmiotów przyrodniczych"- 1 nauczyciel chemii (2022). 
2. Indywidualizacja pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi - typ 2: 
Zajęcia socjoterapeutyczne dla uczniów u których zdiagnozowano zaburzenia zachowania znacznie 
utrudniające kontakty społeczne i powodujące niepowodzenia szkolne. 
Zajęcia odbywały się 2 razy w tygodniu. 3 osoby w grupie/ 40h. 
3. Staże zawodowe – w lipcu i sierpniu 2023 r. 26 uczniów wzięło udział w stażach realizowanych                               
u pracodawców i przedsiębiorców z terenu województwa kujawsko-pomorskiego, głównie na terenie 
powiatu wąbrzeskiego. Uczeń za przepracowanie 150 h otrzymał stypendium  w kwocie 1 750 zł, 
ubezpieczenie, szkolenie BHP. Liczba uczniów biorących udział w stażach zawodowych została 
zwiększona o 7 ze względu na duże zainteresowanie. Koszty związane z realizacją dodatkowych staży 
zostały pokryte z oszczędności które powstały w projekcie.   
4. Doradztwo edukacyjno-zawodowe (16 uczniów). 

2. Dziś nauka jutro praca IV 

Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Kujawsko-

Pomorskiego na lata 2014-2020, 

Osi priorytetowej 10 Innowacyjna 

Edukacja, Działania 10.2 Kształcenie 

ogólne i  zawodowe, Poddziałania 

10.2.3 Kształcenie zawodowe 

Beneficjent: 
Powiat Wąbrzeski 

01.01.2021 r.                
- 31.12.2023 r. 

 

Wartość projektu: 

995 753,75 zł 

Dofinansowanie z EFS: 896 

178,37 zł 

Wkład własny powiatu: 

99 575,38 zł 

 

Wydatki w 2023: 

541 892,89 zł 

 

Zakończenie projektu 

31.12.2023 

Cel projektu - podniesienie jakości, efektywności i atrakcyjności kształcenia zawodowego we 

współpracy z otoczeniem społeczno-gospodarczym w powiecie wąbrzeskim do 31.12.2023 r. 

Wsparciem w projekcie objętych zostało 326 osób, w tym  320 uczniów szkół (Technikum w Wąbrzeźnie 

oraz Branżowej Szkoły I Stopnia w Wąbrzeźnie) oraz 6 nauczycieli: Technikum w Wąbrzeźnie. Grupę 

docelową stanowią uczniowie kształcący się w zawodach technik: mechatronik, mechanik, logistyk, 

ekonomik, hotelarz, obsługi turystycznej, informatyk, żywienia i usług gastronomicznych oraz 

uczniowie Branżowej Szkoły I Stopnia w zawodzie sprzedawca, mechanik-monter maszyn i urządzeń, 

operator obrabiarek skrawających oraz uczniowie w oddziałach wielozawodowych. Realizowane były 

zajęcia przygotowujące do egzaminów zawodowych, specjalistyczne kursy ukierunkowane na 

podniesienie kompetencji i zdobycie kwalifikacji zawodowych, zajęcia przygotowujące do matury, 

doradztwo edukacyjno-zawodowe oraz staże i praktyki zawodowe służące nabyciu umiejętności 

praktycznych na konkretnym stanowisku pracy i ułatwieniu wejścia na rynek pracy. 

Zadania w 2023 r.: 

1. Zajęcia pozalekcyjne, kursy, szkolenia, wizyty studyjne oraz tworzenie warunków 
odzwierciedlających rzeczywiste warunki pracy: 
a) zajęcia pozalekcyjne dla uczniów TZIUG „Przyjęcia okolicznościowe – serwis bufetowy”, 
b) kurs prawa jazdy kat. B – 39 uczniów (w poprzednich latach), w 2023 – 36 uczniów. Łącznie                            

w trakcie trwania projektu 75 osób, 

c) kurs spawania metodą MAG i TIG – 15 uczniów,   

d) kurs spawania metodą MMA – 10 uczniów,  

e) kurs na uprawnienia elektryczne do 1Kv – 10 osób, 

f) kurs obsługi wózka widłowego jezdniowego + uprawnienia – 15 osób. 

Zakup doposażenia: 

- doposażenie pracowni informatycznej – 24 komputery przenośne wraz z oprogramowaniem – 

75 630,224 zł,  

- zakup komputerów stacjonarnych wraz z oprogramowaniem i dyskiem zewnętrznym – 12 zestawów 

– 49 350,60 zł, 

- materiały do kursu spawania –  45 568,38 zł.  

 



Zadanie 2:  

a) szkolenie nauczycieli w zakresie korzystania z narzędzi TIK w nauczaniu – 6 osób, 2 dni, po 8h, 

b) szkolenie SQL – język dostępu do bazy danych – 1 osoba SQL, poziom zaawanasowany 2 dni. 

Zadanie 3. Staże zawodowe - w 2023 r. 5 uczniów wzięło udział w stażach realizowanych                                  

u pracodawców i przedsiębiorców z terenu województwa. 

Każdy uczeń za przepracowanie 150 h otrzymał stypendium  w wysokości 1 750 zł, ubezpieczenie, 
szkolenie BHP, odzież ochronną dostosowaną do danego stanowiska pracy.  

3. Dziś nauka jutro praca V 

 

Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Kujawsko-

Pomorskiego na lata 2014-2020, 

Osi priorytetowej 10 Innowacyjna 

Edukacja, Działania 10.2 Kształcenie 

ogólne i  zawodowe, Poddziałania 

10.2.3 Kształcenie zawodowe 

 

Beneficjent: 

Powiat Wąbrzeski 

01.01.2021 r.                           
- 30.09.2023 r. 

Wartość projektu: 

280 000,00 zł 

Dofinansowanie z EFS: 252 

000,00 zł  

Wkład własny Powiatu: 

28 000,00 zł 

 

 

Wydatki w 2023 r: 

101 123,12 zł 

Ogółem: 280 000,00 zł 

Projekt został zakończony.   

 

 

 

Cel projektu - podniesienie jakości, efektywności i atrakcyjności kształcenia zawodowego we 

współpracy z otoczeniem społeczno-gospodarczym w powiecie wąbrzeskim do 30.09.2023 r. 

Wsparciem objęte zostały 72 osoby, w tym 71 uczniów i 1 nauczyciel Technikum w Wąbrzeźnie. Grupę 

docelową stanowili uczniowie kształcący się w zawodach technik: logistyk, ekonomik, mechanik                             

i mechatronik. Uczniowie uczestniczyli w zajęciach przygotowujących do egzaminów zawodowych oraz 

stażach służących nabyciu umiejętności praktycznych na konkretnym stanowisku pracy i ułatwieniu 

wejścia na rynek pracy. Wsparciem objętych zostało 1 nauczyciel, który podniósł swoje kompetencje                    

w zakresie kształcenia techników mechatroników i techników logistyków. Uczestnicząca w projekcie 

szkoła został doposażyła pracownie zawodowe zgodnie ze standardem wyposażenia określonym dla 

danego zawodu oraz wymogami rynku pracy. 

Zadania w 2023 r.: 

1. Zajęcia pozalekcyjne oraz tworzenie warunków odzwierciedlających rzeczywiste warunki pracy 

obejmujące wyposażenie pracowni zawodowych we współpracy z otoczeniem społeczno – 

gospodarczym: 

a) zajęcia dla uczniów kształcących się w zawodzie technik logistyk, 
b) zajęcia dla uczniów kształcących się w zawodzie technik ekonomista, 
c) zakup wyposażenia pracowni mechanicznej – tokarka do metalu – 29 520 zł.  
2. Staże zawodowe -  15 uczniów wzięło udział w stażach realizowanych u pracodawców                                              
i przedsiębiorców z terenu województwa kujawsko-pomorskiego, głównie na terenie powiatu 
wąbrzeskiego . 
Każdy uczeń za przepracowanie 150 h otrzymał stypendium  w wysokości 1 750 zł, ubezpieczenie, 
szkolenie BHP, odzież ochronną dostosowaną do danego stanowiska pracy. 
 

4. Cyfrowy Powiat 

V Oś „Rozwój cyfrowy JST oraz 

wzmocnienie cyfrowej odporności na 

zagrożenia – REACT-RU” 

Program operacyjny Polska Cyfrowa 

na lata 2014-2020 

Beneficjent: 
Powiat Wąbrzeski 

13.10.2022 r.                    
- 13.10.2023 r. 

Wartość projektu  

108 389,87 zł 

Dofinansowanie projektu z 

UE: 102 120,00 zł 

 

Realizacja projektu zakłada: 

a) zwiększenie cyberbezpieczeństwa, 

b) rozwój cyfrowy Starostwa Powiatowego w Wąbrzeźnie, 

c) zdiagnozowanie aktualnego stanu bezpieczeństwa. 

  

Cel projektu – zwiększenie zdolności JST oraz podmiotów im podległych w zakresie realizacji usług 

publicznych na drodze teleinformatycznej, pracy i nauki zdalnej oraz wzmocnienie cyfrowe odporności 

na zagrożenia.  

W ramach projektu w Starostwie Powiatowym w Wąbrzeźnie rozbudowano serwer sprzętowy 

o potrzebne komponenty, niezbędne do prawidłowego funkcjonowania jednostki i utrzymania 

systemów (1 szt.), zakupiono oprogramowanie systemowe serwerowe (2 szt.), zakupiono 5 laptopów 



dla pracowników urzędu wraz z pięcioma licencjami do pracy zdalnej oraz 1 laptop wraz z monitorem 

do prac graficznych (mapy, projekty). W ramach grantu wykonano również diagnozę 

cyberbezpieczeństwa i dokonano rozbudowy zabezpieczeń logicznych  

(firewall, systemy IDS, IPS). Efektem działań projektowych jest poprawa jakości świadczenia usług 

cyfrowych, jak również zwiększenie ich dostępności poprzez poprawę bezpieczeństwa cyfrowego 

Starostwa Powiatowego w Wąbrzeźnie. Realizacja projektu pozwoliła i w dalszym ciągu pozwoli na 

zapewnienie ciągłości pracy urzędników poprzez utrzymanie odpowiedniego poziomu infrastruktury 

informatycznej. Dzięki zakupionemu wyposażeniu możliwe będzie zarówno komfortowe korzystanie z 

komputerów w urzędzie, jak i łatwe przeniesienie pracy do domu poprzez dostęp zdalny. 

Zakupione w ramach projektu komputery zostały wyposażone we wszystkie niezbędne 

programy.  

 

5. Oś Priorytetowa II  

Zapewnienie dostępności cyfrowej 

poprzez utworzenie nowej strony 

internetowej Powiatu 

Wąbrzeskiego, spełniającej 

wymagania określone w ustawie o 

dostępności cyfrowej stron 

internetowych i aplikacji mobilnych 

podmiotów publicznych 

„Dostępny samorząd – granty” 

Realizowany przez Państwowy 

Fundusz Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych w ramach 

Działania 2.18 Programu 

Operacyjnego Wiedza Edukacja 

Rozwój 2014-2020 

Beneficjent: Powiat Wąbrzeski 

30.09.2022 r.               
- 31.03.2023 r. 
 
 

Wartość projektu: 

21 410,00 zł 

w tym  

84,28 % ze środków 

europejskich (18 044,34 zł) 

15,72 % ze środków dotacji 

celowej (3365,66 zł) 

Wydatki w 2023 r.: 

2 443,40 zł 

 

Zadanie - Stworzenie nowej strony internetowej spełniającej wytyczne WCAG 2.1 (wytyczne dla 
dostępności treści internetowych dla osób z niepełnosprawnościami).  
W okresie realizacji projektu w zakresie dostępności cyfrowej odbyło się doradztwo stacjonarne oraz 
online dla Zespołu Redakcyjnego BIP/WWW. 
 
Pracownicy Starostwa wspólnie z ekspertami wypracowali nowe narzędzia i sposoby, by strona 
internetowa spełniała wymogi WCAG na poziomie 2.1. i była dostosowana do potrzeb osób z 
niepełnosprawnościami 

Wraz z końcem roku 2022 r. oddano stronę internetową na adresie roboczym na którym prace 
rozpoczął Zespół Redakcyjny wprowadzając dane przed publikacją nowej wizualizacji na adresie 
docelowym. W styczniu 2023 r. przystąpiono do prac Zespołu Redakcyjnego, który rozpoczął 
wprowadzanie danych na nową stronę internetową jednocześnie konsultując wątpliwości w ramach 
usług doradczych. 

Ponadto przeprowadzony został audyt badający spełnianie przez stronę internetową wymogów 
WCAG na poziomie 2.1. Eksperci przesłali wynik badania wraz z listą kontrolną potwierdzającą 
spełnianie wszystkich wytycznych. 

Ostatecznie dzięki projektowi udało się uruchomić nową stronę internetową, która została bardzo 
dobrze przyjęta przez mieszkańców i klientów urzędu, a także pracowników Starostwa. Nową 
wizualizację codziennie odwiedza kilka tysięcy osób. Uruchomienie nowej strony pozwoliło na 
zrealizowanie założonych we wniosku o przyznanie grantu celu. Ponadto w deklaracji dostępności 
oraz w raporcie o stanie zapewnienia dostępności podmiotu publiczności możliwe jest wskazanie 
spełniania przez stronę internetową wymogów na poziomie WCAG 2.1. Dzięki realizacji projektu 
spełniono założenia wskazane w planie działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom 
ze szczególnymi potrzebami w Starostwie Powiatowym w Wąbrzeźnie na lata 2021-2024. 
Dokumentację projektu, zawierane umowy, faktury opisywano zgodnie z wytycznymi i znakami 
unijnymi projektu. W 2023 r. zostały poniesione koszty na usługi doradcze. 



6. „Rodzina w Centrum 3“ 
 
Regionalny Program Operacyjny 
Województwa Kujawsko – 
Pomorskiego na lata  2014 – 2020 
 Oś priorytetowa 9 Solidarne 
społeczeństwo 
Działanie 9.3 Rozwój usług 
zdrowotnych i społecznych, 
Poddziałanie 9.3.2 Rozwój usług 
społecznych. 
 
Beneficjenci: 
- Regionalny Ośrodek Polityki 
Społecznej w Toruniu, 
- 19 Powiatowych Centrów Pomocy 
Rodzinie w województwie kujawsko-
pomorskim, 
- 4 Ośrodki Pomocy Społecznej w 
miastach na prawach powiatu w 
województwie kujawsko-pomorskim, 
- Fundacja na Rzecz Rozwoju Dzieci 
Niepełnosprawnych "DAJ SZANSĘ”. 

01.01.2021 r.                
- 31.12.2023 r. 

 

Całkowita wartość 
projektu: 
  
20 689 680,00 zł 
Dofinansowanie projektu  
z Unii Europejskiej:  
 
17 586 228,00 zł 
 
Wartość projektu dla  
Powiatu Wąbrzeskiego 
1 440 489,00 zł 
 
Dofinansowanie EFS: 
 1 254 277,00 zł 
 
W 2023: 
 
Wartość projektu: 

313 375,25 zł w tym: 

- koszty pośrednie 

18 800,00 zł, 

- wkład własny 65 179,00 zł  

 

Głównym celem projektu jest zwiększenie dostępu do usług wsparcia rodziny                 i pieczy 
zastępczej w formach zdeinstytucjonalizowanych w województwie kujawsko-pomorskim.  

Projekt „Rodzina w Centrum 3” skierowany jest do (grup docelowych): 
1) osób przebywających w pieczy zastępczej; 
2) osób opuszczających pieczę zastępczą; 
3) osób w rodzinach przeżywających trudności w pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych (w 
tym rodziny objęte wsparciem asystenta rodziny); 
4) osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą; 
5) kandydatów do sprawowania rodzinnej pieczy zastępczej; 
6) osób prowadzących rodzinne domy dziecka; 
7) dyrektorów placówek opiekuńczo – wychowawczych typu rodzinnego; 
8) innych osób, których udział w projekcie jest niezbędny do skutecznego wsparcia osób zagrożonych 
ubóstwem lub wykluczeniem społecznym; 
9) rodzin doświadczających problemów opiekuńczo-wychowawczych związanych z zaburzeniami 
FASD u dzieci. 

W ramach projektu „Rodzina w Centrum 3” w Powiecie Wąbrzeskim realizowane są następujące 
działania:  
1) specjalistyczne poradnictwo rodzinne - pedagogiczne, psychologiczne i logopedyczne; 
2) terapia rodzinna/grupowa i indywidualna; 
3) superwizja rodzin; 
4) grupa wsparcia dla rodzin naturalnych i zastępczych; 
5) warsztaty wzmacniające kompetencje rodzicielskie; 
6) zajęcia animacyjne dla dzieci rodziców korzystających z warsztatów; 
7) warsztaty dla dzieci i młodzieży, w tym socjoterapeutyczne; 
8) warsztaty „Moje emocje” dla dzieci przebywających w pieczy zastępczej oraz rodzin  
z problemami opiekuńczo – wychowawczymi; 
9) warsztaty dla osób przebywających i opuszczających pieczę zastępczą.  
W roku 2023 w ramach programu Rodzina w Centrum 3 zrealizowano: 

- poradnictwo pedagogiczne w ilości 100 godzin, 

- poradnictwo psychologiczne w ilości 340 godzin, 

- poradnictwo logopedyczne w ilości 45 godzin, 

- terapia rodzinna w ilości 70 godzin, 

- superwizja w ilości 24 godzin, 

- grupa wsparcia w ilości 10 spotkań 4 godzinnych, 

- warsztaty dla dzieci i młodzieży w tym socjoterapeutyczne w ilości 18 warsztatów 6 godzinnych,  

- warsztaty dla dzieci „Moje emocje” w ilości 4 cykle każdy po 12 godzin, 

- spotkania edukacyjne dotyczące rozwoju rodzinnych form pieczy zastępczej oraz placówek 

opiekuńczo – wychowawczych w ilości 3 spotkania, 

- realizowane były także zajęcia profilaktyczno – wychowawcze w tym m.in. wyjazdy do kina, parku 
linowego, na kajaki, gokarty. 



7. Wsparcie osób starszych i kadry 
świadczącej usługi społeczne w 
zakresie przeciwdziałania 
rozprzestrzenianiu się COVID-19, 
łagodzenia jego skutków na terenie 
województwa kujawsko-
pomorskiego 
 
Projekt partnerski 
 
Regionalny Program Operacyjny 
Województwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020 
 
Oś priorytetowa 9. Solidarne 
społeczeństwo, Działanie 9.3 Rozwój 
usług zdrowotnych i społecznych, 
Poddziałanie 9.3.2 Rozwój usług 
społecznych  
 

 

01.03.2020 r.                 
- 31.12.2023 r.  

 
  

Wartość projektu: 
 
45 406 070,73 zł 
 
Dofinansowanie EFS: 
 
43 135 767,17 zł 
 
Wartość projektu dla 
Powiatu Wąbrzeskiego  
z wkładem własnym 
wynosi: 
 
418 489,94 zł  
 
Dofinansowanie EFS: 
 
320 543,12 zł 
 
w 2023 r.: 
 
123 664,18 zł 
 
Dofinansowanie EFS: 
 
105 114,55 zł 
 

 

Podjęcie działań minimalizujących w jak największym stopniu skutki Covid-19 oraz ograniczających 

rozprzestrzenianie się wirusa na terenie województwa kujawsko-pomorskiego w okresie od 01.03.2020 

r. do 30.06.2023 r. 

 

Przedmiotowy projekt ma na celu ograniczenie negatywnych skutków COVID-19. 

W okresie realizacji projektu  podjęte były następujące działania:  

− testy na SARS-Co-V-2 dla pracowników domów pomocy społecznej oraz schronisk dla osób 
bezdomnych podlegających pod miasto na prawach powiatu; 

− dopłaty do wynagrodzeń dla pracowników domów pomocy społecznej oraz schronisk dla osób 
bezdomnych podlegających pod miasto na prawach powiatu; 

− granty obejmujące dopłaty do wynagrodzeń dla pracowników m. in. domów pomocy społecznej, 
zakładów opiekuńczo-leczniczych, zakładów pielęgnacyjno-opiekuńczych, dla pracowników 
świadczących usługi opiekuńcze w środowisku oraz dla pracowników schronisk dla osób 
bezdomnych; 

− zakup i dostawa środków ochrony indywidualnej oraz materiałów i środków do dezynfekcji dla 

instytucji pomocy społecznej, pracowników służb mundurowych, personelu placówek 

świadczących usługi opiekuńcze, przedsiębiorstw. 

Powiat Wąbrzeski realizuje projekt na rzecz - Domu Pomocy Społecznej  w Wąbrzeźnie i Placówki 
Opiekuńczo-Wychowawczej w Książkach. 
Ponadto wsparciem zostały objęte następujące instytucje: 
DPS,Gminy z terenu Powiatu Wąbrzeskiego (OPS-y), ZAZ, POW, PCPR. 

Rok 2023: w maju otrzymano następujące środki ochrony osobistej: 

- rękawiczki jednorazowe ochronne, maseczki typu FPF3, żele do dezynfekcji rąk z pompką,, fartuchy 

fizelinowe ochronne, kombinezony ochronne jednorazowe,,środki do dezynfekcji powierzchni, 

maseczki jednorazowe, płyn do dezynfekcji z atomizerem, maski medyczne, pulsoksymetry.  

Powyższy asortyment został niezwłocznie przekazany zrekrutowanym podmiotom w projekcie 

zgodnie z ich zapotrzebowaniem tj.:ZOL, Ośrodki Pomocy Społecznej z terenu Powiatu Wąbrzeskiego, 

SDŚ, DPS, POW, PCPR. 

Ponadto obecnie trwa procedura zakupowa w związku z działaniami postcovidowymi. 

Dom Pomocy Społecznej dokonuje zakupu następującego asortymentu o łącznej szacunkowej wartości 

90 580,00 zł. Obecnie wysłano wniosek o zwiększenie środków, gdyż po przeprowadzonych 

zamówieniach publicznych potrzebna kwota jest wyższa od szacunkowej. 

Zakup wyposażenia: bramka rozkładana do piłki nożnej – 2, kosz do koszykówki wolnostojący – 1, piłka 

do piłki nożnej – 2, piłka do koszykówki – 2, piłka rehabilitacyjna z pompką – 2, stepper 3-stopniowy – 

6, hantle 1 kg – 2,hantle 0,5 kg – 2, stół do ping-ponga składany – 1, materac masujący zasilany 

elektrycznie – 1, resuscytator Ambu – 4, ssak medyczny – 1, inhalator – 2, wózek do podawania leków 

– 1, altana z drewna ogrodowa – 1, ławka zewnętrzna – 10, grill zewnętrzny, stojący – 1, defibrylator 

AED – 1, podnośnik ścienny z wieszakiem czteropunktowym płaskim – 3, podnośnik jezdny                                            

z automatycznym rozstawem, wieszakiem – 3. 



Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza w książkach – zakup wyposażenia o łącznej wartość 26 900 zł: 
rowery dziecięce, młodzieżowe – 14, bramki do piłki nożnej – 2. 

8. Podniesienie aktywności 
zawodowej klientów publicznych 
służb zatrudnienia – PUP 
Wąbrzeźnie (I)”  
 
Umowa nr FEKP.08.01-IP.01-
0001/23-00 o dofinansowanie 
projektu z dnia 29.06.2023r. 
 
 
Powiat Wąbrzeski/ Powiatowy 
Urząd Pracy w Wąbrzeźnie, 
 
Program Fundusze Europejskie dla 
Kujaw i Pomorza 2021-2027 
 
Priorytet 8 - Fundusze europejskie na 
wsparcie w obszarze rynku pracy, 
edukacji i włączenia społecznego 
  
Działanie - 8.1 Podniesienie 
aktywności zawodowej klientów 
publicznych służb zatrudnienia  
 

01.01.2023 r.                 
- 31.12.2024 r. 

3 005 885,66 zł 
2023 r. - 1 732 943,18 zł 
2024 r. - 1 272 942,48 zł  
 
Dofinansowanie ze 
środków Funduszu Pracy 
przeznaczonych na aktywne 
instrumenty i usługi rynku 
pracy będące w dyspozycji: 
 
a) województwa w kwocie 
2 555 002,81 zł  

b) powiatu w kwocie 
450 882,85  zł  

 
Całkowita wartość 
dofinansowania Projektu, 
pochodzi z następujących 
źródeł:  
 
a) ze środków 
wspólnotowych w nie 
więcej niż 85% całkowitych 
wydatków kwalifikowalnych 
Projektu;  

b) z wkładu krajowego nie 
więcej niż 15% całkowitych 
wydatków 
kwalifikowalnych Projektu.  
 
Wydatki w 2023r. : 
1 732 943,18 zł  
 
Dofinansowanie ze 
środków Funduszu Pracy 
przeznaczonych na aktywne 
instrumenty i usługi rynku 
pracy będące w dyspozycji: 
 
a) województwa w kwocie   

Głównym celem projektu będzie zwiększenie zatrudnienia klientów Powiatowego Urzędu Pracy                         
w Wąbrzeźnie zarejestrowanych jako osoby bezrobotne znajdujących się w trudnej sytuacji na rynku 
pracy, w tym kobiet, osób młodych w wieku 18-29 lat, osób z niepełnosprawnościami, osób w wieku 
powyżej 50 roku życia, osób długotrwale bezrobotnych, osób o niskich kwalifikacjach i/ lub 
kompetencjach.  
 
Głównym rezultatem projektu będzie podjęcie zatrudnienia, w tym samozatrudnienia na poziomie 
co najmniej 65% ogółu uczestników po opuszczeniu programu. 
 
Grupą docelową stanowić będzie 206 osób (130K,76M) z czego w 2023r. 135 osób.    
 
Wszyscy uczestnicy projektu skorzystają z poradnictwa zawodowego. Na tej podstawie będą 
realizowane odpowiednio dobrane usługi i instrumenty rynku pracy. W ramach projektu dostępne 
będą aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu takie jak: staże (zawierane na okres od 3 do 9 mc.), 
jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej, doposażenie lub wyposażenie stanowiska 
pracy dla osoby bezrobotnej, subsydiowane zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych oraz bony 
na zasiedlenie. 
 
 



1 473 001,71  
 
b) powiatu w kwocie  

259 941,47 zł  

9. Digital Age, Innovative Teatchers 
(Epoka Cyfrowa, innowacyjni 
nauczyciele) 
 
Erasmus+ sektor Współpraca na 
rzecz Innowacji i wymiany dobrych 
praktyk. Partnerstwa Strategiczne 
na rzecz kreatywności 
 
Beneficjent Powiat 
Wąbrzeski/Zespół Szkół                          
w Wąbrzeźnie 
 

2022 r. - 2023 r. Wartość projektu 
11 760 euro 
Wydatki w 2023 r. : 
4 605,00 zł 

W ramach projektu  5 nauczycieli ZS w Wąbrzeźnie poznawało przeróżne narzędzia online mające na 
celu uatrakcyjnienie zajęć lekcyjnych,  tworzyli aplikacje i projekty zawierające elementy kodowania i 
programowania takie jak Scratch czy Ardunio Uno.  Oprócz nauki były także działania związane z 
poznawaniem kultury i obyczajów Turcji.  

Wąbrzeźno, dnia 13.12.2023 r., opracowała Anna Wetzel. 

 


