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Do wszystkich Wykonawcéw

Dotyczy postepowania pn. Ustuga ochrony osdb i mienia wraz z monitoringiem systemu ochrony

elektronicznej w budynkach Starostwa Powiatowego w WabrzeZnie na okres 3 lat

PYTANIE DO SPECYFIKACJI WARUNKOW ZAMOWIENIA

W zwigzku z zadanym pytaniem do tresci SWZ w postepowaniu prowadzonym w trybie
podstawowym na ustuge ochrony oséb i mienia wraz z monitoringiem systemu ochrony elektronicznej
w budynkach Starostwa Powiatowego w Wabrzeznie na okres 3 lat, Powiat Wabrzeski przekazuje
odpowiedzi:

Pytanie 1

Prosze o informacje czy przewidujg Paistwo waloryzacje wynagrodzenia w trakcie trwania umowy tj.
od stycznia 2024.

Odpowiedz

Zamawiajgcy informuje, ze wprowadza nastepujgce zmiany w umowie.

Dodaje si¢

§9
1. Zamawiajacy dopuszcza zmiany w Umowie na zasadach okre$lonych w art. 455 ustawy Pzp,
dotyczace:
1) zmiany terminu wykonania zamo6wienia, w nastepujacych przypadkach:
a) okres rozstrzygania postgpowania — odwotania;
b) wystgpia inne przeszkody o obiektywnym charakterze (zdarzenia nadzwyczajne,
zewnetrzne 1 niemozliwe do zapobiezenia a wigc mieszczace si¢ w zakresie pojeciowym
tzw. ,,sity wyzszej”, zdarzenia nie lezace po zadnej ze stron umowy, w tym zdarzenia, o
ktorych mowa w art. 15r ustawy z dnia 2 marca 2020r. o szczeg6élnych rozwigzaniach
zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych
chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2022r. poz. 2705
ze zm.);
2) zmiany wynagrodzenia okreslonego w §3 ust. 1, o ile wzrosng koszty poniesione przez
Wykonawce, w przypadku:



a) zmiany stawki podatku od towarow i ustug, wprowadzonej odpowiednim aktem
prawnym — zmianie ulegnie wylgcznie kwota VAT, w stopniu wynikajacym z
wprowadzonej zmiany, przy zachowaniu stalej ceny netto;

b) zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej
stawki godzinowej, ustalonych na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace;

C) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu
lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne;

d) zmiany zasad gromadzenia i wysokos$ci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych,
o ktéorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych;

e) zmiany stawki podatku akcyzowego, wprowadzonej odpowiednim aktem prawnym;

- jezeli zmiany te beda miaty wptyw na koszty wykonania Przedmiotu Umowy przez Wykonawce.
Zmiana wysoko$ci wynagrodzenia moze nastagpi¢ w wyniku zmiany ceny materialow lub kosztow

zwigzanych z realizacjg zamowienia; Poziom zmiany ceny materialow lub kosztow zwigzanych z
realizacja zamowienia uprawniajacy Strony Umowy do zgdania zmiany wynagrodzenia ustala si¢
na 10% w stosunku do poziomu cen tych samych materiatéw lub kosztow z dnia sktadania ofert.
Poczatkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia ustala si¢ na dzien zaistnienia przestanki w
postaci wzrostu wynagrodzenia ceny materiatow lub kosztow zwigzanych z realizacjg zamowienia
0 10%.

W sytuacji wystapienia okoliczno$ci wskazanych w ust 1 pkt 2 ppkt a) niniejszego paragrafu
Wykonawca jest uprawniony zltozy¢ Zamawiajacemu pisemny wniosek o zmiang Umowy w
zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po wejsciu w Zycie przepisow
zmieniajacych stawke podatku od towardéw i uslug. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace
uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towaréw i ustug
oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie Umowy.

W sytuacji wystapienia okoliczno$ci wskazanych ust. 1 pkt 2 ppkt b) niniejszego paragrafu
Wykonawca jest uprawniony zlozy¢ Zamawiajagcemu pisemny wniosek o zmiang Umowy w
zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po wejsciu w Zycie przepisow
zmieniajacych wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za pracg. Wniosek powinien zawierac
wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokladne wyliczenie
kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczegolnosci Wykonawca
zobowigzuje si¢ wykaza¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang kwota podwyzszenia wynagrodzenia, a
wplywem zmiany minimalnego wynagrodzenia za prac¢ na kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek
powinien obejmowaé jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, ktore Wykonawca
obowigzkowo ponosi w zwigzku z podwyzszeniem wysoko$ci ptacy minimalnej. Zamawiajacy
oswiadcza, iz nie bedzie akceptowal kosztow wynikajacych z podwyzszenia wynagrodzen
pracownikom Wykonawcy, ktore nie sa konieczne w celu ich dostosowania do wysoko$ci
minimalnego wynagrodzenia za prace, w szczegdlnosci koszty podwyzszenia wynagrodzenia w

kwocie przewyzszajacej wysoko$¢ ptacy minimalne;.



5. W sytuacji wystgpienia okolicznos$ci wskazanych w ust. 1 pkt 2 ppkt c) i d) niniejszego paragrafu
Wykonawca jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiang Umowy w
zakresie platnosci wynikajagcych z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci sktadki na
ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne badz zmianie zasad gromadzenia i wysokosci wptat do
pracowniczych planéw kapitalowych. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie
faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokladne wyliczenie kwoty wynagrodzenia
Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczeg6lnosci Wykonawca zobowiazuje si¢ wykazac¢ zwiazek
pomiedzy wnioskowana kwota podwyzszenia wynagrodzenia a wptywem zmiany zasad, o ktorych
mowa w ust.l pkt 3 lub 4 niniejszego paragrafu na kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek moze
obejmowac jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, ktore Wykonawca obowigzkowo ponosi
w zwigzku ze zmiang zasad, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 ppkt ) i d) niniejszego paragrafu.

6. W sytuacji wzrostu ceny materialow lub kosztow zwigzanych z realizacjg zamowienia powyzej 10%
Wykonawca jest uprawniony zltozy¢ Zamawiajacemu pisemny wniosek o zmiang Umowy w
zakresie platnosci wynikajacych z faktur wystawionych po zmianie ceny materialow lub kosztow
zwigzanych z realizacja zamowienia Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie
faktyczne 1 wskazanie podstaw prawnych oraz dokladne wyliczenie kwoty wynagrodzenia
Wykonawcy po zmianie Umowy.

7. W sytuacji spadku ceny materiatow lub kosztow zwigzanych z realizacjg zamowienia powyzej 10%
Zamawiajacy jest uprawniony ztozy¢ Wykonawcy pisemng informacj¢ o zmiang Umowy w zakresie
ptatno$ci wynikajacych z faktur wystawionych po zmianie ceny materiatow Iub kosztow
zwigzanych z realizacjg zamowienia. Informacja powinna zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie
faktyczne i1 wskazanie podstaw prawnych oraz dokladne wyliczenie kwoty wynagrodzenia
Wykonawcy po zmianie Umowy.

8. Wniosek o ktorym mowa w ust. 6 mozna ztozy¢ nie wczesniej niz po uptywie 6 miesigcy od dnia
zawarcia umowy (poczatkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia); mozliwe jest
wprowadzanie kolejnych zmian wynagrodzenia z zastrzezeniem, ze bgeda one wprowadzane nie
czesciej niz 2 miesigce.

9. Maksymalna warto$¢ poszczegOlnej zmiany wynagrodzenia, jaka dopuszcza Zamawiajagcy w
efekcie zastosowania postanowien o zasadach wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia, 0
ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 to 5% wynagrodzenia za zakres Przedmiotu umowy niezrealizowany
jeszcze przez Wykonawce i nieodebrany przez Zamawiajacego przed dniem zlozenia wniosku, a
faczna maksymalna wartos¢ wszystkich zmian wynagrodzenia, jaka dopuszcza Zamawiajacy w
efekcie zastosowania postanowien o zasadach wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia to

20% wynagrodzenia catkowitego.



10.

11.

12.

Przez maksymalng warto$¢ korekt, o ktorej mowa w ust. 9 nalezy rozumie¢ warto$¢ wzrostu lub
spadku wynagrodzenia Wykonawcy wynikajacg z waloryzacji.

Postanowien umownych w zakresie waloryzacji nie stosuje si¢ od chwili osiagnigcia limitu, o
ktérym mowa w ust. 9.

Wykonawca, ktorego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z ust. 1 pkt 2, zobowigzany jest do
zmiany wynagrodzenia przyshugujacego podwykonawcy, z ktérym zawarl umowe, w zakresie
odpowiadajagcym zmianom cen materialow lub kosztow dotyczacych zobowigzania

podwykonawcy.

Zmienia si¢ § 10 i otrzymuje brzmienie:

Strony ustalaja odpowiedzialno$¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zobowigzan
umownych z nastepujacych tytutow:

a) Wykonawca placi Zamawiajagcemu kary umowne z tytulu odstapienia przez
Zamawiajacego od niniejszej] Umowy z przyczyn, za ktore odpowiedzialno$¢ ponosi
Wykonawca lub odstgpienia od umowy przez Wykonawce z przyczyn niezaleznych od
Zamawiajacego w wysokos$ci 5% calkowitego wynagrodzenia brutto ustalonego w § §;

b) Zamawiajacy ptaci Wykonawcy kary umowne z tytulu odstgpienia od umowy z
przyczyn zaleznych od Zamawiajacego w wysokosci 5% wynagrodzenia umownego.

Wykonawca upowaznia Zamawiajacego do dokonywania potragcen z wynagrodzenia
przewidzianego niniejszg umowa naliczonych kar umownych.

Zaptata kar umownych nie wptywa na zobowigzania Wykonawcy.

Maksymalna taczna wysoko$¢ kar umownych nie moze przekroczy¢ 20% kwoty okreslonej w §8.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowan uzupetniajacych w przypadku,
gdy dozna szkody wyzszej niz wysoko$¢ zastrzezonych kar umownych.

W przypadku nienalezytego wykonywania umowy lub dalsze wykonywanie umowy, zagrazaé
bedzie interesom Zamawiajacego, dopuszcza si¢ mozliwos¢ wypowiedzenia umowy za
1-miesiecznym okresem wypowiedzenia.

Ponadto Zamawiajacy informuje, ze ulegl zmianie termin skladania ofert na dzien 13 listopada
2023 roku, godz. 12.00, termin otwarcia ofert nastapi tego samego dnia o godz. 12.30.

/-1 Krzysztof Mackiewicz
Starosta Wabrzeski



