UCHWALA Nr XXXIV/171/2018
RADY POWIATU W WABRZEZNIE
z dnia 28 czerweca 2018 r.

w sprawie przyjecia Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepezej w Powiecie Wabrzeskim na lata
2018 -2020

Na podstawie art. 4 ust. | pkt 3a, art. 12 pkt 11 ustawy z dnia S czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22018 r. poz. 955 i 1000). w zwiazku zart. 180 pkt | ustawy zdnia 9 czerweca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2018 r.. poz. 998 i 1076) uchwala sig, co nastepuje:

O § L. Przyjmuje si¢ do realizacji Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepcze] w Powiecie Wabrzeskim na
lata 2018 — 2020, stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od dnia | stycznia 2018 r.

Przéwodniczacy Rad

& RADCA PRAWNY
<t

= Borbara Lech-Gajewska
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UZASADNIENIE

Zgodnie z trescig art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspicraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, do zadan wilasnych powiatu nalezy opracowanie i realizacja 3 - letnich powiatowych programéw
dotyczacych rozwoju pieczy zastepezej, zawierajacych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepezych
zawodowych.

Powiat Wabrzeski Uchwala Rady Powiatu Wabrzeskiego Nr VIII/42/2015 z dnia 30 czerwca 2015 r,
przyjal Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepcze] w Powiecie Wabrzeskim na lata 2015 — 2017, ktéry byl
realizowany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie jako Organizatora Rodzinnej Pieczy
Zastepczej.

W zwiazku z tym, iz uptynal okres obowigzywania Programu, nalezato opracowac kolejny na lata 2018 —
2020.

W oparciu o analize minionego okresu programowania, po przeprowadzonej ewaluacji programu,
wytyczono cele i zadania w programie, ktore maja stuzy¢ wzmocnieniu dotychczasowych dziatan zwigzanych z
rozwojem pieczy zastepezej na terenie Powiatu Wabrzeskiego.

Wobec powyzszego zasadne jest podjecie przez Rade Powiatu w WabrzeZnie niniejszej uchwaly.
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Zatgcznik do uchwaty Nr XXXIV/171/2018
Rady Powiatu w WabrzeZnie

z dnia 28 czerwca 2018.

POWIATOWY PROGRAM ROZWOIJU PIECZY
ZASTEPCZEJ W POWIECIE WABRZESKIM
NA LATA 2018-2020

Powiatowe Centrum Pomaocy Rodzinie

w Wabrzeinie

Wabrzeino, czerwiec 2018 r.
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W dniu 1 stycznia 2012 roku weszta w zycie ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej. W zwigzku z Zarzgdzeniem Nr 17/2011 Starosty Wabrzeskiego
z dnia 13 pazdziernika 2011r. w sprawie wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy zastgpcze],
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeinie zostato wyznaczone na organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej i od dnia 1 stycznia 2012r. realizuje zadania powiatu w zakresie wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej oraz zadania przeznaczone dla organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej
okreslone w w/w ustawie art. 76 ust. 4 i art. 180 181.

Ustawa kompleksowo reguluje zasady i formy wspierania rodziny przezywajacej trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekuniczo-wychowawczych, zasady i formy sprawowania pieczy zastepczej
oraz pomocy w usamodzielnianiu jej petnoletnich wychowankow, zadania administracji publicznej
w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, zasady finansowania wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej oraz zadania w zakresie postepowania adopcyjnego.

Jednym z zadan wiasnych obligatoryjnych powiatu jest opracowanie i realizacja 3-letnich
powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej, zawierajgcych miedzy innymi
coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych.

Powiat Wabrzeski Uchwatg Rady Powiatu Wabrzeskiego NR VI11/42/2015 z dnia 30 czerwca
2017 r., przyiat Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Wabrzeskim na lata
2015 - 2017, ktéry byt realizowany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeinie jako
Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej.

W zwiagzku z tym, iz uplynat okres obowigzywania Programu, nalezato opracowac kolejny
program na lata 2018 - 2020.

W Programie dokonano analizy lat 2015- 2017 w zakresie rozwoju pieczy zastepczej oraz
okreslono potrzeby i wskazano kierunki dziatan na lata 2018 - 2020.

il. Piecza zastepcza - stownik pojec

Wspieranie rodziny przeiywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych to
zespot planowych dziatan majacych na celu przywrécenie rodzinie zdolnosci do wypetniania tych
funkcji. Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie pracy z rodzing oraz pomocy w opiece
i wychowaniu dziecka. Rodzina moze otrzymac wsparcie poprzez dziatania instytucji i podmiotow
dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny, placowek wsparcia dziennego i rodzin wspierajgcych.
Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgoda i aktywnym udziatem, z uwzglednieniem zasobdw
wiasnych oraz 7rodet wsparcia zewnetrznego. Rodzice niewydolni wychowawczo moga korzystac ze
wsparcia w postaci asystenta rodziny. Asystent rodziny wspomaga jej cztonkow w oparciu o wspdlnie
z nimi opracowany plan pracy, udziela im pomocy, wspiera ich aktywnos¢, motywuje do dziafania.
Praca z rodzing — prowadzona przez gmine lub podmiot, ktéremu gmina zlecita realizacje tego
zadnia, w formie konsultacji i poradnictwa specjalistycznego, terapii i mediacji, ustug dla rodzin
z dziecmi, w tym ustug opiekuniczych i specjalistycznych, pomocy prawnej szczegolnie w zakresie
prawa rodzinnego, organizacji spotkan dla rodzin, majacych na celu wymiane doswiadczen oraz
zapobieganie izolacji. Praca z rodzing prowadzona jest takie w przypadku czasowego umieszczenia
dziecka poza rodzina.

Asystent rodziny — prowadzi prace z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu wskazanym
przez rodzine, Prace asystenta rodziny organizuje osrodek pomocy spotecznej w gminie.
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Placowka wsparcio dziennego — prowadzona przez gmine lub inny podmiot, ktéremu gmina zlecita
realizacje tego zadnia, w formie opiekunczej, w tym két zainteresowan, swietlic, klubdw i ognisk
wychowawczych, specjalistycznej oraz pracy podworkowej. Placowka wsparcia dziennego moze
zapewniac opieke i wychowanie, pomoc w nauce, organizacje czasu wolnego, zabawe, zajecia
sportowe i rozwoj zainteresowan lub organizuje zajecia socjoterapeutyczne, terapeutyczne,
korekcyjne, kompensacyjne, logopedycznelub indywidualne programy korekcyjne, psychokorekeyjne
lub psychoprofilaktyczne lub realizuje dziatania animacyjne i socjoterapeutyczne.

Rodzina wspierajgca — ustanawiana przez wojta wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania
rodziny przezywajgcej trudnosci, wspiera rodzine w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
prowadzeniv gospodarstwa domowego lub ksztattowaniui wypetnianiu podstawowych rél
spotecznych.

Piecza zastepcza — jest sprawowana wowczas, kiedy brak jest mozliwosci zapewnienia dziecku opieki
i wychowania przez rodzicow naturalnych. Piecze organizuje powiat. Jest sprawowana w formie
rodzinnej lub instytucjonalnej. Umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej nastepuje na podstawie
orzeczenia sgdu, doprowadzenia przez Policje lub Straz Graniczng, na wniosek rodzica dziecka lub
innej osoby, jesli zachodzi prawdopodobienstwo, iz dziecko doznawato przemocy w srodowisku
rodzinnym.

System pieczy zastepczej — to zespét 0sob, instytucji | dziatan majgcych na celu zapewnienie czasowej
opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemoznosci sprawowania opieki i wychowania przez
rodzicow

Formy pieczy zastepczej - zgodnie z Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, piecza zastepcza jest sprawowana formach rodzinnej pieczy zastepczej tj.: rodziny
zastepczej lub rodzinnego domu dziecka oraz instytucjonalnej pieczy zastepczej tj.: placowki
opiekuriczo ~ wychowawczej, regionalnej placowki opiekuriczo — wychowaweczej lub interwencyjnego
osrodka preadopceyjnego.

Rodzinna piecza zastepcza — to czasowa forma sprawowania opieki nad dzieckiem, ktdra trwa nie
dtuzej niz do momentu uzyskania przez to dziecko petnoletnosci. Jest ustanowiona w sytuacji, kiedy
rodzice naturalni nie moga zapewnic swoim dzieciom opieki i wychowania. Rodzinna piecza zastepcza
charakteryzuje sie szeregiem cech, ktére sg zgodne z psychologicznymi, spotecznymi i rozwojowymi
potrzebami dziecka. Rodzinne formy pieczy zastepczej sg najbardziej zblizone do naturalnego
srodowiska, w ktérym powinno wychowywac sie dziecko. Dziecko osierocone lub czasowo
pozbawione mozliwosci opieki ze strony rodzicow biologicznych przebywajgc w rodzinie zastepczej
lub rodzinnym domu dziecka nie jest anonimowe, ma konkretnych, statych opiekunow, ze strony
ktorych doswiadcza troski i opieki. Rodzinna piecza zastepcza zapewnia optymalne warunki rozwoju
psychofizycznego dziecka. Formami rodzinnej pieczy zastepczej sg rodziny zastepcze spokrewnione,
niezawodowe i zawodowe, w tym zawodowe pefnigce funkcje pogotowia rodzinnego |
zawodowe specjalistyczne oraz rodzinny dom dziecka.

Organizator pieczy zastepczej — jest wyznaczong przez staroste jednostkg organizacyjng powiatu lub
podmiotem, ktéremu powiat zlecit realizacje tego zadania. W przypadku, gdy wyznaczong jednostka
organizacyjng jest powiatowe centrum pomocy rodzinie, w centrum tym tworzy sie zespot do spraw
pieczy zastepczej. Na terenie jednego powiatu moze dziata¢ wiecej niz jeden organizator rodzinnej
pieczy zastepczej,

Koordynator pieczy zastepczej — to osoba sprawujgca bezposrednig opieka nad rodzinami
zastepczymi oraz rodzinnymi domami dziecka, wyznaczona przez organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej.
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Rodzina pomocowa — to rodzina, ktéra przyjmuje opieke nad dzieckiem w przypadku czasowego
niesprawowania tej opieki przez rodzicow zastepczych. Przyczyng niesprawowania opieki moze byc
wypoczynek, udzial w szkoleniu rodzicow zastepczych lub zaistnienie innych nieprzewidzianych
trudnosci lub zdarzen losowych.Rodzing pomocowa moze by¢ rodzina zastepcza niezawodowa,
rodzina zastepcza zawodowa lub prowadzacy rodzinny dom dziecka albo mationkowie lub osoba
niepozostajgca w zwigzku matzenskim, przeszkoleni do petnienia powyiszych funkcji. Osoby petnigce
funkcje rodziny pomocowej sg zobowigzane do zabezpieczenia dzieciom catkowite] opieki
i wychowania, zgodnie z ich potrzebami, wpierania i udzielania im pomocy, umozliwienie im kontaktu
z rodzicami naturalnymi.

. Podstawa prawna

Powiatowy program rozwoju pieczy zastepczej na lata 2018 — 2020 powstat zgodnie z art. 180
O pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. 2018 poz.998 ze zm.)

Dziatania w zakresie rozwoju pieczy zastepczej sg podejmowane i realizowane w oparciu

o obowiazujgce regulacje prawne, w tym:

1) Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. 2 1997 r. Nr 78, poz. 483 ze zm.};

2) Konwencja Praw Dziecka (Dz. U.z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zm.);

3) Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2017 r., poz. 1769 ze zm.);

4) Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2017 r. poz.682 t.j.};

5) Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2017 r., poz. 1868 ze
L)

6) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2010 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(Dz. U.z2018 r.,, poz. 450 ze zm.);

7) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. 2011r., Nr 292, poz. 1720);

8) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 9 grudnia 2011 r. w sprawie
szkolent dla kandydatow do sprawowania pieczy zastepczej (Dz. U. z 2011 r., Nr 274, poz.

C 1620);

9) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie
udzielenia pomocy na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie
{Dz. U. 22012 r. poz. 954);

10) Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz.U. poz. 1851 ze
zm.).
Program wpisuje sie w zatozenia  Strategii Rozwigzywania Problemdw Spofecznych
w Powiecie Wabrzeskim na lata 2016 — 2020 (Uchwata nr XVI/80/2016 Rady Powiatu w
Wabrzeznie z dnia 28 czerwca 2016 1.

V. ZatoZenia ogolne sytemu pieczy zastepczej

Rodzina to najwazniejsza, podstawowa grupa spoteczna. Dobrze funkcjonujgca rodzina
zabezpiecza jego potrzeby i daje mozliwosc rozwoju, poczucie przynaleinosci, bezpieczenstwa,
mitosdci. Aktualnie coraz czedciej mowi sie o kryzysie rodziny, jej dysfunkcjonalnym obszarze. Dzieje
sie to z rdznorakich powoddw m.in. rodzice coraz wiecej czasu poSwiecajg na prace zarobkowa, maja
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coraz mniej czasu dla dziecka, z drugiej strony rodziny borykaja sie z brakiem pracy, statego zrodta
dochodu. Bardzo istotnym problemem sa rowniez rozinego rodzaju uzaleznienia, zachowania
patologiczne w tym przemoc w rodzinie. Wychowywanie sie w takiej destruktywnym $rodowisku nie
sprzyja prawidtowemu rozwojowi dzieci. Niekiedy nalezy ingerowac w rodzine by rozwigzac sytuacje
kryzysowe. Dziatania wspierajgce rodzing i dziecko nalezg do stuzb socjalnych, sadow, szkof,
organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny. Bywa jednak tak, Ze mimo
zaangaZzowania wielu instytucji, oséb nie udaje sie wyjs¢ rodzinie z kryzysu, ktéry pozwalatby na
pozostawienie dziecka w srodowisku biologicznym. Wéwczas wskazane jest, aby sad
zabezpieczyt dziecko poprzez umieszczenie go czasowo w pieczy zastepczej. Zgodnie z art. 32 ust. 1
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, piecza zastepcza
jest sprawowana w przypadku niemoznosci zapewnienia dziecku opieki i wychowania przez rodzicow.
Piecza zastepcza sprawowana jest w formie rodzinnej i instytucjonalnej.

Celem systemu pieczy zastepczej okreslonym w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej jest dobro dzieci i rodziny. Zgodnie z preambuta ustawy, celem
podstawowym jest dobro dzieci, ktore potrzebujg szczegodlnej ochrony i pomocy ze strony dorostych,
srodowiska rodzinnego, atmosfery szczescia, mitosci i zrozumienia, troska o ich harmonijny rozwdj
i przyszta samodzielnosc zyciowa oraz ochrona ich praw i wolnosci oraz dobro rodziny, ktéra stanowi
podstawowg komdérke spoteczng oraz naturalne srodowisko rozwoju oraz dobro wszystkich jej
cztonkéw, a w szczegdlnosci dzieci.

W/w cel moze by¢ osiggniety poprzez wspdtprace wszystkich osob, instytucji i organizacji
pracujgcych z dzie¢mi i rodzinami. Obowigzek wspierania rodziny przezywajgcej trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz organizacji pieczy zastepczej spoczywa na
jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji rzadowej we wspdtpracy ze
srodowiskiem lokalnym, sgdami i ich organami pomocniczymi, Policja, instytucjami oswiatowymi,

podmiotami leczniczymi, atakze kosciolami i zwigzkami wyznaniowymi oraz organizacjami
spotecznymi.
V. Rodzinna i instytucjonalna piecza zastepcza na terenie Powiatu Wagbrzeskiego

Rodzinna piecza zastepczej jest najbardziej poiagdang formg pieczy zastepczej, z uwagi na
mozliwosc stworzenia warunkow opieki i wychowania najbardziej zblizonych do rodziny naturalnej.

Rodzinna piecza zastepcza sprawowana jest w dwdch formach rodziny zastepczej oraz
rodzinnego domu dziecka. Rodzina zastepcza dzieli sie na spokrewniong, niezawodowg oraz
zawodowa, w tym specjalistyczng i o charakterze pogotowia rodzinnego.

Piecza zstepcza z zatozienia powinna mie¢ charakter przejsciowy. Naleiy podejmowac
dziatania w kierunku pracy z rodzing biologiczng i powrotem dziecka do domu rodzinnego lub jesli to
niemozliwe wnioskowac o uregulowanie sytuacji prawnej dziecka i umozliwi¢ matoletniemu adopcje.
Bardzo czesto bywa jednak, ze dziecko pozostaje w pieczy zastepczej dtugoterminowo.

Zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, rodzina zastepcza i rodzinny dom dziecka zapewnia dziecku catodobowa opieke
i wychowanie, w szczegolnosci:

1) traktujac dziecko w sposéb sprzyjajgcy poczuciu godnosci | wartosci osobowej;
2) zapewniajgc dostep do przystugujacych swiadczen zdrowotnych;
3) zapewniajac ksztalcenie, wyréwnywanie brakow rozwojowych i szkolnych;
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4} zapewniajgc rozwoj uzdolnien i zainteresowan;

5) zaspokajajgc jego potrzeby emocjonalne, bytowe, rozwojowe, spoteczne oraz religijne;

6) zapewniajgc ochrone przed arbitraing lub bezprawna ingerencjg w Zycie prywatne dziecka;
7) umozliwiajac kontakt z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba ze sad postanowi inaczej.

W obecnej rzeczywistosci przed rodzinami zastepczymi stoi trudne zadanie. W obliczu
negatywnego obrazu rodzin zastepczych prezentowanego czesto w mediach, rodziny zastgpcze
spotykajg sie z negatywna opinig publiczng. Dlatego waine jest promowanie rodzinnej pieczy
zastepczej i informowanie spofeczenstwa o wysokiej randze sprawowanej funkeji oraz wielkiej
odpowiedzialnosci. W trakcie petnienia funkcji rodziny zastepczej i sprawowania opieki nad dziecmi
pojawia sie szereg problemoéw i trudnosci, z ktorymi rodziny zastepcze muszg sobie poradzic.

ledng z form pomocy przy w/wym. dziataniach jest wsparcie rodzin zastepczych opieka
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. W tut. Centrum od 16 lipca 2012 r. kadra pracownikow
zostata wzmocniona poprzez zapewnienie srodkow finansowych na zatrudnienie 2 miodszych
koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej.

Tabela 1. Liczba rodzin i dzieci objetych pomoca koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpczej
w latach 2015~ 2017

* dane ujete narastajgco

Tabela 2. Liczba koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej oraz koszt i irédio finansowania
wynagrodzenia

i el :
52.768,15 2 6 ; 66.833,40
caty rok 25.181,00- caty rok 25.308- budzet caty rok  37.145 - budzet

budzet paristwa panistwa w paristwa w ramach
w ramach ramach Resortowego
Resortowego Resortowego programu
programu programu wspierania rodziny
wspierania wspierania i systemu pieczy
rodziny rodziny i systemu zastepczej -
i systemu pieczy pieczy zastepczej - Asystent Rodzinyi
zastepczej — Asystent Rodziny i Koordynator
Asystent Koordynator Rodzinnej Pieczy
Rodziny i Rodzinnej Pieczy Zastepczej,
Koordynator Zastepczej Wydatkowano
Rodzinnej Pieczy Kwote dotacji kwote 34.145
Zastepczej ZWrocono w 32.688,40 - budiet
Wydatkowano wysokosci powiatu
w catosci 601,70zt
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27.587,15 - 37.432,23 -
budzet powiatu budzet powiatu

Zadaniem koordynatorow przy wspétpracy wielu innych oséb i instytucji dziatajacych na rzecz
dziecka i rodziny jest udzielenie dzieciom i rodzinom zastepczym profesjonalnego wsparcia w dagzeniu
do ustabilizowania sytuacji dziecka. Matoletni przed trafieniem do systemu pieczy zastepczej bardzo
czesto doswiadczali szeregu przykrych doswiadczen ze strony najblizszych osob, w tym zaniedbania,
przemocy, naduzywania alkoholu przez rodzicow.

W zwiagzku z powyiszym wskazane jest zapewnienie srodkdw finansowych na prowadzenie
specjalistycznego poradnictwa, w tym m.in. na zatrudnienie psychologa oraz zapewnienie srodkéw
na szkolenia w celu podnoszenia kompetencji istniejacych juz rodzin zastepczych.

W latach 2015 - 2017 zorganizowano szkolenia dla rodzin zastepczych oraz dzieci
przebywajgcych w pieczy zastepczej na terenie powiatu:

- ,Zaburzenia psychiczne dzieci z rodzin zastepczych”

- Rodzina zastepcza wzieta udziat w konferencji pn: ,Kocham nie upijam” zorganizowanej
w Toruniu poswieconej problematyce szkodliwosci picia alkoholu w cigzy i wychowywania dzieci
z alkoholowym zespotem ptodowym.

Powiat Wabrzeski od 2016 r. realizuje dziatania w ramach projektu pn. ,Rodzina w Centrum”
wspotfinansowanego w ramach Regionalnego Programu operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko —
Pomorskiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej 9 Solidarne spoteczenstwo, Dziatania 9.3 Rozwdj
ustug zdrowotnych i spotecznych, Poddziatania 9.3.2 Rozwdj ustug spotecznych. W ramach projektu
zostato utworzone Centrum Wspierania Rodziny, ktdre oferte szerokg oferte pomocowa dla rodzin
zastepczych:

1)Grupy wsparcia -~ celem grupy jest m. in. dostarczenie emocjonalnego wsparcia

i praktycznej pomocy w radzeniu sobie z problemami wspdlnymi dla wszystkich cztonkow

rodzin oraz wymiana doswiadczern i wspdlne poszukiwanie rozwigzan w obszarze wypetniania
funkcji rodzicielskich oraz zapobieganie wyczerpaniu, wypaleniu;
2) Superwizja rodzin zastepczych ~ stuzy weryfikacji m. in. kompetencji wychowawczych, ich
doskonaleniu, przeciwdziataniu wypaleniu pod okiem profesjonalnych superwizorow;
3) Warsztat dla oséb przebywajgcych i opuszczajgeych piecze zastepcza:

-, Przewodnik po usamodzielnieniu” 2x,

- ,Prawa i obowigzki dla oséb przebywajacych i opuszczajgcych piecze zastepczg”,

- ,Rozwdj osobisty wychowankaw przebywajacych i opuszczajacych piecze

zastepczg”,
- ,Start w dorostosc”,
- ,Jak rozmawiac z rodzicami zastepczymi, zeby nas stuchali”;
4) Warsztaty wzmacniajace kompetencje rodzicielskie dla rodzin zastepczych i naturalnych
- ,Komunikacja i metakomunikacja miedzy rodzicem a dzieckiem”,

- ,Zaburzenia opozycyjno-buntownicze u dzieci”;

5) Warsztaty dla dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych i naturalnych pt.” Moje
emocie” .

Tematyka: Poznanie siebie, swiadomos¢ wiasnych zalet i wad, rozwijanie umiejetnosci
rozpoznawania, nazywania i wyrazania uczud i emocji. Sposoby regulowania emocji, metody

relaksacji i rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych.
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Na terenie Powiatu Wabrzeskiego w roku 2017 r. fgcznie funkcjonowato 48 rodzin
zastepczych, wtym 34 spokrewnionych, 13 niezawodowych oraz 1 zawodowa o charakterze
pogotowia rodzinnego.

taczna liczba dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych (w tym peifnoletni
wychowankowie) na dzien 31.12.2017 r. wynosi 61, w tym dzieci w spokrewnionych rodzinach
zastepczych 42, 17 dzieci w niezawodowych rodzinach zastepczych i 2 w zawodowej rodzinie
zastepczej o charakterze pogotowia rodzinnego.

Poniisza tabela przedstawia liczbe rodzin zastepczych znajdujgcych sie na terenie powiatu
w latach 2015 - 2017.

abela 3. Liczba rodzin zastepczych w Powiecie W brzeim latach 2015 — 2017 narastajaco

Rodzi

odziny z?stepcze 36 35 34
spokrewnione
dezmy zastepcze 12 13 13
niezawodowe
Rodziny zastepcze

1 1 3

zawodowe, w tym:
Specjalistyczne 0 0 0
Pogotowie rodzinne 1 1 1

Wykres 1. Liczba rodzin zastepczych w Powiecie Wabrzeskim w latach 2015 — 2017 narastajgco
60

50 43 49 48
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rodziny zastepcze - rodziny rodziny rodziny zawodowe
ogoétem spokrewnione niezawodowe
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Tabela 4. Liczha powstatych nowych rodzin zastepczych w latach 2015-2017

Rodziny zastepcze
. 2 2 1

spokrewnione
Rodai

FJdZIny zastepcze 2 1 1
niezawodowe
R M -

odziny zastepcze 0 0 0
zawodowe, w tym:
Specjalistyczne 0 0 0
Pogotowie rodzinne 0 0 0

Jak wynika z powyiszych danych, liczba rodzin zastepczych na terenie Powiatu Wabrzeskiego
nie wzrasta. Liczba rodzin zastepczych spokrewnionych i niezawodowych w latach 2015 — 2017
zmalata, rodziny zastepcze zawodowe utrzymuja sie na takim samym poziomie. W minionym okresie
programowania, wskazywano, ze kazdego roku powstanie 1 rodzina zastepcza zawodowa. Mimo tych
zatoienn w latach 2015 - 2017 nie utworzono nowych rodzin zawodowych.Obserwuje sie rowniez
potrzebe powstania zawodowej rodziny specjalistycznej z uwagi na dzieci, ktére mimo wielu
dysfunkcji, niepetnosprawnosci pozostaja w rodzinach niekiedy niewystarczajgco przygotowanych do
sprawowania wiasciwej opieki nad dzieckiem wymagajacym szczegdlnej pomocy. Planuje sie w latach
2018 - 2020, utworzenie nowej rodziny zastepczej zawodowej] w tym typu specjalistycznego
przeznaczonej dla dzieci z niepetnosprawnoscig. Rodziny zastepcze zawodowe otrzymujg
wynagrodzenie na podstawie podpisanej umowy. W latach 2015 — 2017 wynagrodzenie rodziny
zastepczej zawodowej o charakterze pogotowia rodzinnego wynosito 2.600 zt brutto do paidziernika
2017 r, oraz 2900 zt brutto od pazdziernika 2017 r. miesiecznie oraz pochodne od wynagrodzenia.
W przypadkach, gdy w rodzinie przebywato przez okres powyziej 10 dni kalendarzowych w miesigcu
co najmniej jedno dziecke niepetnosprawne, rodzina otrzymywata dodatek w wysokosci 20 %
wynagrodzenia. Naleiy jednak wskazac, ze w wynagrodzeniu partycypuja rowniez powiaty i gminy
z terenu ktérych pochodzi dziecko.

W zwigzku z trwajaca kampanig promujaca idee rodzicielstwa zastepczego, nie przybywa
kandydatéw do peinienia w/w funkcji. Zdecydowang wiekszos¢ rodzin w Powiecie Wabrzeskim
stanowig rodziny spokrewnione. Dzieci umieszczone s3 gidwnie w rodzinach spokrewnionych, ktore
najczesciej tworzg dziadkowie dziecka, czasami rodzenstwo. Celem reformy w systemie pieczy
zastepczej jest spowodowanie wzrostu zawodowego rodzicielstwa zastepczego, przy jednoczesnym
przeksztalcaniu placowek opiekunczo — wychowawczych, w ktdrych znajduje sie duza liczba dzieci na
placéwki mate w ktérych przebywa do 14 wychowankdw.

W roku 2017 Powiat Wabrzeski ztozyt wniosek o dofinansowanie projektu w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014-2020
EFRR. Whniosek zostat ztozony w ramach Dziatania 6.1 Inwestycje w infrastrukture zdrowotna
| spoteczna, Poddziatanie 6.1.2 Inwestycje w infrastrukture spoteczng, Schemat: Placowki opiekunczo
— wychowawcze | rodzinne domy dziecka Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
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Kujawsko - Pomorskiego na lata 2014-2020 pod nazwg ,Utworzenie placowki opiekuriczo —
wychowawczej dla 14 dzieci”.

Catkowita wartosc projektu wynosi 715 109,38 zi.

Dofinansowanie UE (EFRR) 536 332,03 z.

Przedmiotem projektu jest adaptacja, przebudowa i rozbudowa budynku po bytym Domu
Pomocy Spotecznej w miejscowosci Ksigzki na budynek placowki opiekunczo — wychowawczej dla
14 dzieci. Budynek bedzie petnit funkcje domu mieszkalnego dla wychowankow placowki opiekunczo
— wychowawcze] (typu socjalizacyjnego). Liczba zamieszkujgeych wychowankéw nie bedzie
przekraczata 14 osdb.

Planowany termin zakoriczenia projektu i otwarcie placowki to druga potowa roku 2019.

W okresie trwania programu w latach 2018 - 2020, planuje sie utrzymanie kierunku dziatan,
ktore stwarzajg wieksze szanse na rozwdj rodzinnych form pieczy zastepczej realizujgc dziatania
promujgce idée rodzicielstwa zastepczego w tym: organizacje spotkan integracyjnych, edukacyjnych,
udziat w imprezach lokalnych rozpowszechniajgc materialy dotyczace rodzicielstwa zastepczego,
kontynuowanie projektu : “Rodzina w Centrum 2”.

W Powiecie Wabrzeskim ogromna role pefni zawodowa rodzina zastepcza o charakterze
pogotowia rodzinnego w przypadku naglego zabezpieczenia dzieci. Z powyzszej analizy wynika, ze
kazdego roku wzrasta liczba matoletnich umieszczonych w pogotowiu. Powiat wlasciwie zabezpiecza
umieszczenia interwencyjne dla dzieci ponizej 10 roku 2ycia w pogotowiu rodzinnym.

Tabela 5. Liczba dzieci, w tym petnoletnich przebywajgcych w rodzinach zastepczych na terenie
Powiatu Wabrzeskiego w latach 2015 - 2017 narastajaco

Rodziny zgstepcze 4 53 48
spokrewnione
R_odzmy zastepcze 19 21 18
niezawodowe
Rodzi

odziny zastepcze 6 6 6
zawodowe, w tym:
Specjalistyczne 0 0 0
Pogotowie rodzinne 6 6 6
Ogotem 79 86 72

Whykres 2. Liczba dzieci, w tym petnoletnich przebywajgcych w rodzinach zastepczych na terenie
Powiatu Wabrzeskiego w latach 2015 - 2017
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W rodzinach zastepczych funkcjonujacych na terenie Powiatu Wabrzeskiego przebywaja
rowniez matoletni z terendw innych powiatow.

Tabela 6. Liczba dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych pochodzacych z terendw innych
powiatoww latach 2015 - 2017

Liczba dzieci 13 16 13

W przypadku braku moiliwosci umieszczenia matoletnich dzieci na terenie Naszego powiatu
w rodzinie zastepczej, dzieci umieszczane sg na terenie innych powiatow w rodzinach zastepczych lub
w placdwece opiekunczo - wychowawczej.

Tabela 7. Liczba dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych poza powiatem w latach
2015 - 2017

Liczba dzieci 15 15 15

Tabela 8. Liczba dzieci przebywajacych w placowkach opiekuriczo- wychowawczych poza powiatem
w latach 2015 - 2017

Liczba dzieci 19 14 12

Do zadan wtasnych powiatu nalezy prowadzenie placowek opiekuriczo — wychowawczych,
ktore zapewniajg opieke w mysl obowigzujacych przepisow dzieciom powyiej 10 roku zycia.
instytucjonalna piecza zastepcza jest sprawowana w formie: placowki opiekuniczo — wychowawczej;
regionalnej placéwki opiekuriczo — terapeutycznej; interwencyjnego oérodka preadopcyjnego.
Placowka opiekunczo — wychowawcza:

1) zapewnia dziecku catodobowg opieke | wychowanie oraz zaspakaja jego niezbedne potrzeby,

w szczegolnosdci emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoteczne i religijne;

2) realizuje przygotowany we wspdlpracy z asystentem rodziny plan pomocy dziecku;

12
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3) umotliwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba 7e sad postanowi
inaczej;

4) podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny;

5) zapewnia dziecku dostep do ksztatcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci
rozwojowych;

6) obejmuje dziecko dziataniami terapeutycznymi;

7) zapewnia korzystanie z przystugujacych $wiadczen zdrowotnych.

Dziecko powinno by¢ kierowane do placéwki opiekuniczo — wychowawczej dopiero po
wyczerpaniu innych mozliwosci pomocy rodzinie naturalnej lub zapewnienia mu rodzinnych form
pieczy zastepczej.

Na terenie Powiatu Wabrzeskiego nie ma placowki opiekuriczo — wychowawczej. Od wielu
lat powiat, kieruje dzieci do placéwek na terenie innych powiatow.

Tabela 9. Liczba dzieci z terenu Powiatu Wabrzeskiego umieszczonych w pieczy zastepczej w latach
2015- 2017

Rodzi i
odzinna piecza 9 9 6
zastepcza
Instytucjonalna piecza 2 3 5
zastepcza

Z analizy wynika, ze w latach 2015 - 2017 liczba dzieci z terenu Powiatu Wabrzeskiego
umieszczanych w pieczy instytucjonalnej prezentuje sie na niskim poziomie. W ostatnich latach
mozna zauwazy¢ tendencje malejaca, dotyczacq umieszczania w instytucjonalnej pieczy zastepczej,
moze by¢ to pozytywny wymiar wprowadzenia wsparcia asystenta rodziny. Dzieki wprowadzeniu
pomocy asystentury instytucje pomocy spotecznej maja wieksza mozliwosé wgladu w sytuacje
podopiecznych, moggc rozwigzywac na biezgco zaistniate trudnoéci.

Whykres 3. Liczba dzieci w pieczy zastepczej poza powiatem

Liczba dzieci w pieczy zastepczej poza powiatem

# Rok 2015
B Rok 2016
# Rok 2017
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lak wynika z powyiszych danych, poza powiatem w roku 2015, umieszczonych byto 34
mafoletnich, w roku 2016 - 29 matoletnich, w roku 2017 - 27 matoletnich.

Powyisze dane wskazujg na konieczno$¢ podejmowania dziatan ukierunkowanych na rozwdj
pieczy zastepczej na terenie Powiatu Wabrzeskiego, tak aby powiat mogt zabezpieczy¢ miejsca dla
matoletnich w rodzinnych formach lub instytucjonalnych na terenie powiatu. Pozwoli to m.in. na
bardziej efektywna prace z rodzing biologiczng dziecka przebywajgcego w pieczy zastepczej na rzecz
powrotu matoletniego do rodziny. Pobyt w rodzinie zastepczej, jak rowniei w placéwce powinien
mie¢ charakter przejsciowy. Osoby sprawujace bezposrednig opieke nad dzieckiem oraz instytucje
zajmujgce sie wsparciem rodziny winny wspotdziatac z rodzing naturalng w celu powrotu dziecka,
dlatego tez bardzo wainym elementem pracy z rodzinami biologicznymi dzieci umieszczonych
w pieczy zastepczej jest obligatoryjne wprowadzanie wsparcia asystenta rodziny, rowniez po tym
kiedy dzieci trafig do pieczy zastepczej celem pracy z rodzicami w kierunku odzyskania catkowitej
wtadzy rodzicielskiej.

W latach 2015 — 2017 liczba dzieci umieszczanych poza rodzing biologiczng stanowi 72%
umieszczenia matoletnich w placdwkach opiekuriczo - wychowawczych, i w rodzinach zastepczych —
18%.

Rodzinom zastepczym na kazde umieszczone dziecko przystuguje Swiadczenie na pokrycie
kosztow utrzymania oraz w przypadku dziecka niepetnosprawnego dodatek na pokrycie
zwiekszonych kosztow utrzymania tego dziecka. Rodziny zastepcze majg rowniei prawo do Swiadczen
fakultatywnych, w tym m.in. dofinansowanie do wypoczynku dziecka, Swiadczenie na pokrycie
niezbednych wydatkéw z potrzebami przyjmowanego dziecka, kosztow zwigzanych z wystapieniem
zdarzen losowych lub innych zdarzen majacych wpiyw na jakos¢ sprawowanej opieki. Rodziny
niezawodowe i zawodowe moga rowniez otrzymac S$rodki finansowe na utrzymanie lokalu
mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego. Zawodowa rodzina moze
rowniez otrzymac raz do roku swiadczenie na pokrycie kosztéw zwigzanych z przeprowadzeniem
niezbednego remontu lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego.

Tabela 10. Wydatki poniesione na utrzymanie dzieci w rodzinach zastepczych na terenie Powiatu
Wabrzeskiego w latach 2015 - 2017 (swiadczenia obligatoryjne i fakultatywne)

Koszt utrzymania E
(wydatek powiatu)

727.298 705.752,96 674.495

Tabela 11. Koszty poniesione z tytulu realizacji zadania wynikajgcego z ustawy o pomocy panstwa
w wychowaniu dzieci z dnia 11 lutego 2011

Koszty dodatku | 245.028
wychowawczego i 0 (wydatkowano 242.571
(dotacja celowa) | wraz z kosztami obstugi)

307.333
(wraz z kosztami obstugi)

Tabelal2. Koszt utrzymania dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych na terenie Powiatu
Wabrzeskiego, pochodzace z innych powiatéw w latach 2015 - 2017
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Koszt utrzymania

(dochéd powiatu) 140.696 177.589 163.834

Tabela 13. Wydatki poniesione na utrzymanie dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych
na terenie innych powiatéw w latach 2015 — 2017

Koszt utrzymania

(wydatek powiatu) 228.980 227.615 190.913

Wraz z wejsciem w zycie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej, gminy rozpoczety wspétfnansowanie pobytu dziecka w pieczy zastepczej.
10% kosztow pobytu dziecka w pieczy zastepczej po umieszczeniu w pierwszym roku po wejsciu
w 2ycie ustawy, tj. w 2012 r,, 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej i 50% w trzecim
roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej.

Tabela 14. Wspétinansowanie przez gminy pobytu dzieci w rodzinnej i instytucjonalenej pieczy
zastepczej w latach 2015 - 2017

rodzinna | instytucjonalna rodzinna instytucjonalna rodzinna instytucjenalna

57.687 45.729 81.501 24.793 88.836 25.438
18.820 17.792 19.800 11.049 12.271 22,547
0 0 26,57 0 0 0
4.090 16.523 6000 21.450 6.000 15.424

23.291

Gmina

Debowa taka 4 2 . €
Gmina Ksigzki 4 4 6 14
Gmina Ptuznica 0 1 0 1
Gmina Ryrisk 7 6 8 21
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Miasto Wabrzeino 23 21 19 63

Ogotem 36 34 35 105

Tabela 15. Liczba dzieci, ktérych pobyt w pieczy zastepczej jest wspétfinansowany przez gminy

Z uzyskanych informacji ustalono, ze w gminach na terenie powiatu po wejsciu w Zycie
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej udziela sie wsparcia
rodzinom przezywajgcym roznego rodzaju trudnosci warunkujace na prawidtowe wykonywanie
wiadzy rodzicielskiej w postaci asystentury rodziny.

Praca asystentow ukierunkowana jest gldwnie na dziatania profilaktyczne z rodzing oraz
dazenie do utrzymania dziecka w rodzinie biologicznej. Z informacji uzyskanych z Sadu Rejonowego
w Wabrzeinie wynika, iz w latach 2014 - 2017 liczba wykonanych nadzoréw kuratora nad
prawidlowym wypetnieniem wtadzy rodzicielskiej wynosi 186 spraw. Dlatego tez wsparcie asystenta
rodziny powinno by¢ skierowane zwtaszcza dla tych rodzin, w ktorych rodzice maja ograniczong
wiadze rodzicielska.

Tabela 16. Liczba asystentéw rodziny oraz koszt wynagrodzenia z podzialem wg. gmin
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Wykres 4. Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny w latach 2015 - 2017 wg. gmin

Liczba rodzin objetych wsparciem

asystenta rodziny
12 B Gmina Miejska
Wabrzezno

B Gmina Rynsk

# GminaPtuznica

Q Wykres 5. Liczba dzieci w rodzinach objetych wsparciem asystenta rodziny w latach 2015 - 2017
WEg. gmin

Liczba dzieci w rodzinach objetych

wsparciem asystenta rodziny

39
® Gmina Miejska
Wabrzeino

B Gmina Rynsk

# Gmina Pluznica

C Tabela 18. Liczba dzieci zagrozonych umieszczeniem w instytucjonalnej lub rodzinnej pieczy
zastepczej z podziatem na gminy

Gmina Debowa taka 2 2 2
Gmina Ksigzki 1 0 0
Gmina Ptuznica 2 2 2
Gmina Rynsk 8 8 8
Miasto Wabrzeino 78 76 76
Ogotem 91 88 88

Vi Usamod:zielnienia
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Osobie opuszczajgcej, po osiggnieciu petnoletnosci, rodzine zastepczg, rodzinny dom dziecka,
placéwke opiekunczo - wychowawczg lub regionalng placéwke opiekunczo - terapeutyczng,
w przypadku umieszczenia w pieczy zastepczej na podstawie orzeczenia sgdu przyznaje sie pomoc na:
1) kontynuowanie nauki;

2) usamodzielnienie;

3) zagospodarowanie

oraz udziela sie pomocy w uzyskaniu:

1) odpowiednich warunkéw mieszkaniowych;
2) zatrudnienia.

Pomoc na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie
przyznawana jest osobie usamodzielnianej, ktora przebywata w pieczy zastepczej przez okres co
najmniej 3 lata w przypadku osob usamodzielniane] opuszczajgcej rodzine zastepczg spokrewniong
oraz 1 roku, w przypadku osoby usamodzielniane] opuszczajgcej rodzing zastepczg niezawodowsg,
zawodowa, rodzinny dom dziecka, placéwke opiekuriczo — wychowawczg lub regionalng placowke
opiekunczo - terapeutyczng.

Warunkiem przyznania w/wym. pomocy jest ztozenie wniosku przez osobe usamodzielniang
oraz posiadanie zatwierdzonego indywidualnego programu usamodzielnienia. Indywidualny program
usamodzielnienia jest opracowywany wspdinie z opiekunem usamodzielnienia, koordynatorem
rodzinnej pieczy zastepczej lub pracownikiem socjalnym co najmniej na miesigc przed osiggnieciem
przez osobe usamodzielniang petnoletnosci i zatwierdzony przez kierownika powiatowego centrum
pomocy rodzinie.

Pomoc na kontynuowanie nauki przyznaje sie osobie usamodzielnianej, jeieli kontynuuje
nauke w szkole, w zaktadzie ksztatcenia nauczycieli, w uczelni, na kursach, u pracodawcy w celu
przygotowania zawodowego. Pomoc na kontynuowanie nauki przyznaje sie na czas nauki, nie diuzej
jednak niz do ukonczenia przez osobe usamodzielniang 25. roku zycia. Pomoc przyznaje sie na czas
trwania roku szkolnego lub akademickiego lub na czas trwania kursu albo przygotowania
zawodowego i wynosi nie mniej niz 500 zf miesiecznie.

Wysokos¢ pomocy na usamodzielnienie wynosi:

1) w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzine zastepcza spokrewniong nie
mniej niz 3.300 zt;

2} w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzine zastepczg niezawodowa,
zawodowag, rodzinny dom dziecka, placowke opiekunczo — wychowawczg lub regionalng
placowke opiekuriczo ~ wychowawcza:

a) nie mniej niz 6.600 zt — jezeli wychowanek przebywat w pieczy zastepczej przez okres

powyzej 3 lat,

b) nie mniej niz 3.300 zt - jezeli wychowanek przebywat w pieczy zastepczej przez okres od

2do 3 lat,

c) nie mniej niz 1.650 2t — jezeli przebywa w pieczy zastepczej przez okres ponizej 2 lat, nie

krocej jednak niz przez okres roku.

Pomoc na zagospodarowanie jest wyplacana jednorazowo, nie poiniej niz do ukonczenia
przez osobe usamodzielniang 26. roku Zycia, w wysokosci nie nizszej niz 1.500 zt, a w przypadku
osoby legitymujacej sie znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci w wysokosci nie
nizszej niz 3.000 zi. Pomoc na zagospodarowanie moze byc przyznana w formie rzeczowej.

18

Id: AC395EA0-DB68-4229-A479-87CEYOCDEDAE. Podpisany

Strona 18



Tabela 19. Usamodzielnienia wychowankéw z rodzin zastepczych w Powiecie Wabrzeskim w latach

2015 - 2017

Osoby Kwota Osoby Kwoty Osoby Kwoty
Kontynuacja nauki 10 44.041 12 146.755 13 43.758
Usamodzielnienie 5 19.500 q 8.250 4 18.366
Zagospodarowanie 3 10.166 5 3.000 5 10.000

Tabela 20. Usamodzielnienia wychowankéw z placéwek opiekuriczo — wychowawczych w Powiecie

ki

c p

w latach 2015 - 2017

Oscby Kwota Osoby Kwoty Osoby Kwaoty
Kontynuacja nauki 11 37.133 10 46.747 10 47.466
Usamodzielnienie 2 4.947 3 15.210 4 22.200
Zagospodarowanie 2 4.000 i 1.500 1 3.000

W nowym okresie programowania rozwoju pieczy zastepczej dziatania Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Wabrzeinie planuje sie skierowaé réwniez na tworzenie odpowiednich
warunkéw do usamodzielniania sie wychowankéw. Praca z osoba usamodzielniang nie powinna
ograniczac sie wytgcznie do wsparcia finansowego.

Wielokrotnie wychowankowie pieczy zastepczej, poprzez opieke instytucjonalng czy
wyreczanie opiekundw zastepczych, tracg samodzielnoéc, przejawiajg postawe roszczeniowg
i bierng. Czasem nabieraja przekonania, iz jako pokrzywdzeni przez los wymagaja specjalnego
traktowania. Nawet w przypadku zabezpieczenia potrzeb materialnych, usamodzielnianym
towarzyszy poczucie lgku, odrzucenia i osamotnienia. Dlatego tez waznym jest stworzenie
catosciowego systemu pomocy osobom usamodzielnianym, ktére wesprze wychowankdw w chszarze
emocjonalnym i spotecznym poprzez stworzenie warunkéw do aktywizacji
spotecznej, edukacyjnej, zawodowej i mieszkaniowej. Dziatania nalezy ukierunkowaé
na zapobieganie wykluczeniu spotecznemu usamodzielniajgcych sie wychowankéw poprzez
tworzenie warunkow do powstania mieszkan chronionych oraz tworzenia sytemu szkolen
podnoszacych ich kompetencje spoteczne i wychowawcze. Zaktada sie realizacje dziatan réwniez w

ramach projektow realizowanych ze srodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego.

vil. Zadania powiatu w zakresie pieczy zastepczej
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1. Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu i systemie pieczy zastgpczej
(Dz. U. 22018 r., poz. 698 ze zm.) do zadan wlasnych powiatuw zakresie pieczy zastepczej nalezga:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

9)

opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programow dotyczgcych rozwoju pieczy
zstepczej, zawierajacych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych;
zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach
dziecka oraz w placowkach opiekunczo-wychowawczych;

organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodzony zastepcze,
rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekuriczo-wychowawcze i regionalne placowki
opiekuriczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielniania;

tworzenie warunkéw do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych domoéw
dziecka i rodzin pomocowych;

prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych oraz placowek wsparcia dziennego
o zasiegu ponadgminnym;

organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka,
rodzin pomocowych i dyrektorow placdwek opiekunczo-wychowawczych typu
rodzinnego oraz kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub peinienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego;

organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegolnosci przez tworzenie
warunkow do powstawania grup wsparcia i specjalistycznego poradnictwa;

powolywanie centréw administracyjnych  do  obstugi  placowek opiekuriczo -
wychowawczych;

wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej;

10) zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej niezbednych badan

lekarskich;

11) prowadzenie rejestru danych o przeszkolonych kandydatach na rodziny zastepcze

i prowadzgcych rodzinne domy dziecka;

12) kompletowanie we wspétpracy z wiasciwym osrodkiem pomocy spotecznej dokumentacji

zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie zastepczej albo
rodzinnym domu dziecka;

13) finansowanie $wiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych

w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placdwkach opiekuiczo -
wychowawczych, regionalnych placowkach opiekunczo-terapeutycznych,
interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych na jego terenie
lub na terenie innego powiatu;

14) finansowanie pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny

zastepcze, rodzinne domy dziecka, placéwki opiekuriczo-wychowawcze lub regionaine
placéwki opiekunczo-terapeutyczne;

15) finansowanie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej,

prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placowki
opiekuriczo-wychowawczej typu rodzinnego oraz szkolenn dla rodzin zastgpczych,
prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz dyrektordw placowek opiekunczo-
wychowawczych typy rodzinnego;
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16) sporzadzanie sprawozdarn rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny i sytemu
pieczy zastgpczej oraz przekazywanie ich wiasciwemu wojewodzie w  wersji
elektronicznej z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

17) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji o powstaniu zalegtosci
z tytutu nieponoszenia optaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej;

18) realizacja zadan wynikajgcych z rzadowych programéw wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej;

19) finansowanie pobytu w pieczy zastepczej cudzoziemcow majacych  miejsce
zamieszkaniaw Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt rezydenta
dtugoterminowego Unii Europejskiej, uzyskania w Rzeczypospolitej Polskiej statusu
uchodicy lub ochrony uzupetniajacej.

2. Do zadan powiatu w zakresie organizatora pieczy zastepczej naleza:

1) prowadzenie naboru kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

O 2) kwalifikowanie os6b kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych
zawierajacych potwierdzenie ukoriczenia szkolenia, opinie o spetnianiu warunkéw i ocene
predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej;

3) organizowanie szkoleri dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

4) organizowanie szkolen dla kandydatéow do petnienia funkcji dyrektora placowki
opiekuriczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie $wiadectw ukoriczenia tych
szkoleni oraz opinii dotyczacej predyspozycji do petnienia fu nkcji dyrektora i wychowawcy
w placéwce opiekuriczo-wychowawczej typu rodzinnego;

5) zapewnienie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen
majgcych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwage ich potrzeby;

6) zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepcza,
w szczegolnosci w ramach grup wsparcia i rodzin pomocowych;

7) organizowanie dla rodzin zastepczych ora prowadzacych rodzinne domy dziecka pomocy

(; wolontariuszy;

8) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegdlnosci z powiatowym centrum pomacy
rodzinie, osrodkiem pomocy spotecznej, sadami i ich organami pomochiczymi,
instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takie koéciotami i zwigzkami
wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi;

9) prowadzenie poradnictwa i terapii dla 0séb sprawujacych rodzinna piecze zastepczg i ich
dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;

10) zapewnienie pomocy prawnej osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepeza,
w szczegollnosci w zakresie prawa rodzinnego;

11) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej;

12} prowadzenie dziatalno$ci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktérej celem jest pozyskiwanie,
szkolenie i kwalifikowanie osob zgtaszajacych gotowosé do petnienia funkgji rodziny
zastgpczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowe]j oraz prowadzenia rodzinnego
domu dziecka, a takie szkolenie i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne oséb
sprawujacych rodzinng piecze zastepcza oraz rodzicéw dzieci objetych tg piecza;
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13) przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy dotyczacych
kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka;

14) zapewnienie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzgcym
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich
kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego;

15) przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznie sprawozdania z efektow pracy;

16) zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych;

17) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza albo
prowadzgcy rodzinny dom dziecka okresowo nie moie sprawowac opieki, w
szczegolnosci z powodoéw zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku;

18) wyznaczanie koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej dla rodzin  zastepczych oraz
rodzinnych domow dziecka.

Vill.  Odbiorcy programu

Program skierowany jest do:

1) dzieci catkowicie i czesciowo pozbawionych opieki rodzicow przebywajacych w pieczy
zastepczej;

2) rodzin przezywajacych trudnosci w sprawowaniu funkeji opiekunczo-wychowawczych, w tym
rodzin, ktorych dzieci zostaty umieszczone w pieczy zastepczej;

3) rodzin zastepczych spokrewnionych, niezawodowych, zawodowych i rodzinnych doméw
dziecka;

4) osob usamodzielnianych;

5) kandydatéow do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej
niezawodowej oraz kandydatéw do petnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego;

6) rodzin pomocowych sprawujgcych czasowg opieke nad dzie¢mi pozbawionymi opieki
rodzicow;

7) kierownictwa i wychowawcow pieczy instytucjonalnej, w przypadku jej powstania.

IX. Cele programu

Celem gtéwnym Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Wabrzeskim na lata
2018 — 2020 jest stworzenie warunkdw do skutecznego rozwoju systemu pieczy zastepczej na terenie
Powiatu Wabrzeskiego sprawowanej w formach rodzinnej i instytucjonalnej.

Cele szczegotowe:
1) organizacja kompleksowego sytemu rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej;
2} zapewnienie wsparcia rodzinom i rodzinnym formom pieczy zastepczej w petnieniu funkcji
opiekuniczo-wychowawczych;
3} organizacja systemu kwalifikowania kandydatow do prowadzenia rodzinnych form pieczy
zastepczej;

X. Kierunki dziatan w zakresie rozwoju sytemu pieczy zastepczej
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Organizacja kompleksowego systemu rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej

Zadania:

1) zapewnienie $rodkéw finansowych na swiadczenia obligatoryjne dla rodzin
zastepczych irodzinnych doméw dziecka;

2) zapewnienie srodkéw finansowych na <$wiadczenia fakultatywne dla rodzin
zastepczych i rodzinnych doméw dziecka;

3) zapewnienie srodkéw finansowych na tworzenie rodzin pomocowych;

4) zapewnienie Srodkéw finansowych na  zatrudnienie odpowiedniej liczby
koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej;

5) zapewnienie srodkéw finansowych na zatrudnienie osoby do pomocy i przy pracach
gospodarskich;

6) zapewnienie srodkéw finansowych dla usamodzielnianych wychowankow:

O 7) zapewnienie wsparcia dla o0séh usamodzielnianychpoprzez m. in. tworzenie
warunkow do powstania mieszkan chronionych/treningowych dla petnoletnich
wychowankdw pieczy zastepczej;

8) zapewnienie srodkéw finansowych na pokrycie kosztow utrzymania dzieci w pieczy
instytucjonalnej;

9) tworzenie warunkéw do powstania placéwki opiekunczo - wychowawczej na terenie
Powiatu Wabrzeskiego;

10) dochodzenie naleznoséci od rodzicow biologicznych za pobyt ich dzieci w pieczy
zastepczej;

11) wdrazanie i realizacja projektéw w ramach srodkéw z Unii Europejskiej na rzecz
wychowankéw pieczy zastepczej, rodzin zastepczych, biologicznych oraz innych
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

12) rozwdj rodzinnych form pieczy zastgpczej, utworzenie 1 rodziny zastepczej
zawodowej do roku 2020 oraz tworzenie warunkéw do utworzenia rodzinnego domu
dziecka oraz zapewnienie srodkow finansowych na wynagrodzenia rodzin

C zastepczych zawodowych oraz prowadzacych rodzinny dom dziecka:

13

Siiee

monitorowanie sytuacji rodzin zastepczych i dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy
zastgpczej poprzez organizowanie posiedzeri ds. okresowej oceny sytuacji dziecka
umieszczonego w pieczy zastepczej, zgtaszanie dzieci z uregulowang sytuacjg prawna
do osrodka adopcyjnego, dokonywanie oceny rodziny zastepczej, wspotprace
z asystentami rodzinnymi, zespotami interdyscyplinarnymi, oérodkami pomocy
spotecznej, z Sgdami i ich organami pomocniczymi na terenie Powiatu Wabrzeskiego
w zakresie udzielania pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastepcze.

Zapewnienie wsparcia rodzinom i rodzinnym formom pieczy zastepczej w petnieniu funkcji
opiekunczo-wychowawczych

Zadania:

1) zapewnienie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolert majgcych
na celu podnoszenie ich kwalifikacji i kompetencji opiekuriczo-wychowawczych oraz
przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu;
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2} zapewnienie pomocy i wsparcia rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka
w ramach grup wsparcia;

3) prowadzenie poradnictwa psychologicznego i terapii dia oséb sprawujacych rodzinng piecze
zastepczg, ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy;

4} zapewnienie srodkow finansowych na zatrudnienie psychologa;

5) zapewnienie rodzinom zastepczym wsparcia koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej;

6) integracja Srodowiska rodzin zastepczych poprzez organizowanie piknikéw integracyjnych,
imprez okolicznosciowych;

7) obchody Dnia Rodzicielstwa Zastepczego — 30 maja;

8) prowadzenie dziatari promujacych idee rodzicielstwa zastepczego oraz wolontariat na rzecz

rodzin zastepczych.

Organizacja systemu kwalifikowania kandydatéw do prowadzenia rodzinnych form pieczy

zastepczej
Zadania:

1) promocja pieczy zastepczej na terenie Powiatu Wabrzeskiego;

2) prowadzenie naboru kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

3) kwalifikowanie oséb kandydujacych do petnienia funkeji rodziny zastepczej lub
prowadzenie rodzinnego domu dziecka;

4) zatrudnienie psychologa celem przeprowadzania dziatalnosci diagnostyczno -
konsultacyjnej kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnych domdw dziecka;

5) przeprowadzanie badan psychologiczno - pedagogicznych kandydatow do petnienia
funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnych domow dziecka;

6) organizowanie szkolen dia kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej.

XI. Limit Rodzin Zastepczych Zawodowych na terenie Powiatu Wagbrzeskiego na

lata 2018 - 2020

Okreslenie limitu rodzin zastepczych zawodowych pozwoli utozy¢ harmonogram potrzeb
i wydatkdw na okres 3 lat. W tabeli ponizej przedstawiono plan pozyskania w kaidym roku realizacji
programu jedng zawodowa rodzine zastepczg, w ktorej moze przebywac troje dzieci.

Tabela 21. Limit rodzin zastepczych zawodowych na terenie Powiatu Wabrzeskiego
w latach 2018 - 2020

Liczba zawodowych

rodzin zastepczych

Kandydaci do petnienia funkeji rodziny zastepczej, niezawodowej lub do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka sg zobowigzani do ukoriczenia szkolenia. Po jego ukoriczeniu otrzymujag
séwiadectwo ukonczenia, ktore obok w/w warunkéw oraz posiadania predyspozycji | motywacji do

24

1d: AC395EA0-DB68-4229-A479-87CEIOCDSDAE. Podpisany Strona 24



S

sprawowania pieczy zastepczej stanowi element niezbedny do uzyskania zaswiadczenia
kwalifikacyjnego umozliwiajacegoprowadzenie rodziny zastepczej niezawodowej, zawodowej lub
rodzinnego domu dziecka.

Xil. Realizatorzy programu

Koordynatorem Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Wabrzeskim
na lata 2018-2020 jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w WahrzeZnie przy wspotpracy z:

1) rodzinami zastepczymi;

2) kandydatami na rodziny zastepcze;

3} rodzinami pomocowymi;

4) usamodzielnianymi wychowankami pieczy zastepczej;

5) placéwkami opiekuriczo-wychowawczymi;

6) Osrodkami Pomocy Spotecznej z terenu Powiatu Wabrzeskiego;

7) Komenda Powiatowg Policji w Wabrzeznie;

8) Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna w Wabrzeinie;

9) organizacjami pozarzadowymi;

10) Sadem Rejonowym w Wabrzeinie, Il Wydziat Rodzinny i Nieletnich w Wabrzeznie;

11) Zespotem Kuratorskiej Stuzby Sadowej przy Sadzie Rejonowym w Wahrzeznie;

12) szkotami  podstawowymi, gimnazjalnymi i ponadgimnazjalnymi z terenu Powiatu
Wabrzeskiego;

13) Kujawsko — Pomorskim Osrodkiem Adopcyjnym w Toruniu;

14) lokalnymi mediami;

15) lokalnymi przedsiebiorstwami.

Xill.  Finansowanie programu

Zrédtem finansowania Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie
Wabrzeskim na lata 2018-2020 sg $rodki finansowe pochodzgce z budzetu Powiatu Wabrzeskiego,
a takze:

1) srodki Unii Europejskiej;

2} $rodki budzetu paristwa;

3) srodki budzetu wojewddztwa;

4) srodki wiasne samorzaddw gminnych;
5) inne srodki.

XIV.  WskaZniki osiggniecia celu

llos¢ artykutow i informacji dotyczacych pieczy zastepczej w lokalnej prasie i telewizji.

2. Lliczba oséb objetych poradnictwem.
Liczba zakwalifikowanych kandydatéw do petnienia funkgji rodziny zastepcze i rodzinne domy
dziecka.

4. Liczba przeszkolonych kandydatéw do petnienia funkgji rodziny zastepczej lub rodzinnego domu
dziecka.

5. Liczba nowych rodzin zastepczych.

Liczba powstatych placowek opiekunczo — wychowawczych lub rodzinnego domu dziecka.

7. Liczba zatrudnionych koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej.

@
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8. Lliczba zorganizowanych szkolern dla rodzin zastepczych oraz rodzinnych domow dziecka
podnoszacych ich umiejetnosci i kompetencje opiekunczo-wychowawcze.

9. Liczba matoletnich umieszczonych w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej.

10. Liczba dokonanych okresowych ocen sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinach zastepczych
na terenie Powiatu Wabrzeskiego.

XV. Monitoring i ewaluacja programu

Monitoring programu bedzie polegat na zbieraniu danych dotyczgcych zrealizowanych zadan
w ramach programu od podmiotéw zaangazowanych w realizacje przez koordynatora programu wg
przygotowanego wzoru stanowigcego zalgcznik do  programu raz w roku po okresie
sprawozdawczym.

Za realizacje programu odpowiada Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeinie,
w szczegdlnosci zespot do spraw pieczy zastepczej. Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w WabrzeZnie przedktada Zarzadowi Powiatu w Wabrzeinie zestawienie potrzeb w zakresie systemu
pieczy zastepczej wraz ze ztozonym projektem budietu. Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej
w Powiecie Wabrzeskim - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeinie przedstawiajgc
Staroscie Wabrzeskiemu i Radzie Powiatu w WabrzeZnie coroczne sprawozdanie z efektow pracy
bedzie uwzgledniat wskazniki realizacji okreslone w niniejszym programie po zakonczeniu kazdego
roku kalendarzowego.

Program bedzie podlegat ewaluacji w oparciu o dane zebrane podczas monitoringu.

Przedmiotem ewaluacji bedzie skutecznosé¢ podejmowanych zadan gidwnie w oparciu
o analize zatozonych wskaznikdw oraz odpowiedzig na ponizsze pytania:

1) Czy program stwarza mozliwosci postepu w zakresie rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie
Wabrzeskim?

2) Czy zagwarantowano wystarczajgce srodki finansowe na realizacje zadan zgodnie
z programem?

3) Czy wspotpraca z realizatorami programu stwarza wiasciwe warunki do wspdtdziatania
w zakresie rozwoju pieczy zastepczej?

4) Jakie zadania byty realizowane, a jakie nalezatoby zmieni¢ i dlaczego?

5) W jakim stopniu warunki bazowe, wyposazenie, realizacja zadan gwarantujg realizacje
zatozonych celéw programu?

XVI. Whnioski koricowe

Pomimo pozytywnych zmian spofeczno - gospodarczych w Polsce, wsparcia Panstwa
w wychowaniu dzieci, rodziny borykaja sie z wieloma problemami. Bezrobocie, przemoc,
naduzywanie substancji psychoaktywnych mogg powodowaé niewydolnos¢ opiekuriczo -
wychowawczg i prowadzi¢ do kryzysu w rodzinie. W przypadku rodzin dysfunkeyjnych, w ktérych
rodzice biologiczni nie podejmuja dziatan w celu poprawienia sytuacji rodziny oraz nie moga lub nie
potrafig wypetni¢ swoich obowigzkéw rodzicielskich, dochodzi czesto do sytuacji, w ktdrej decyzjg
sgdow rodzinnych zostaje im ograniczona, zawieszona lub odebrana wiadza rodzicielska.

Nowy okres programowania stawia przed Powiatem Wabrzeskim wyzwanie w postaci
nowych dziatart tzn. utworzenia odpowiednich warunkow do aktywizacji spotecznej, edukacyjnej,
zawodowe] i mieszkaniowej w postaci utworzenia mieszkan chronionych/treningowych dla
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usamodzielniajgcych sie wychowankéw pieczy zastgpczej, utworzenie placowki opiekuriczo -
wychowawczej, a takie zapewnienia szerokiej oferty specjalistycznego  wsparcia dla rodzin
zastgpczych i biologicznych poprzez kontynuowanie projektu ,Rodzina w Centrum 2”, zapewnienie
dziatan realizowanych w latach wezesniejszych w tym: zagwarantowanie $rodkéw finansowych na
Swiadczenia obligatoryjne ifakultatywne dla rodzin zastepczych i usamodzielniajgcych  sie
wychowankdw, na szkolenia dla rodzin zastgpczych, na wynagrodzenia rodzin zawodowych oraz 0séb
do pomocy przy sprawowaniu opieki i przy pracach gospodarskich, a takze rodzin
pomocowych, zabezpieczenie srodkéw finansowych na dziatalnoéé nowo powstajacej placowki
opiekuriczo - wychowawczej dla 14 wychowankéw na terenie Powiatu Wabrzeskiego. Bardzo
waznym zadaniem jest réwniez promowanie rodzinnej pieczy zastepczej poprzez rozpowszechnianie
materiatow promocyjnych oraz rozpowszechnienie idei wolontariatu na rzecz rodzicielstwa
zastepczego.

Zakiada sig, Zze powyisze dziatania przefoia sie na pozyskiwanie kandydatéw na rodziny
zastgpcze niezawodowe i zawodowe w Powiecie Wabrzeskim, a takie do zwiekszenia kompetencji
O rodzicow zastepczych, do przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu, wzajemnej wspotpracy
iwymiany doswiadczen. Konieczne jest réwniez wzmochienie procesu aktywizowania osob
usamodzielnianych, aby przygotowaé wychowankoéw do samodzielnego 7ycia.

Dodatkowo wainym jest podejmowanie dziatan w kierunku doskonalenia wspotpracy
instytucji i osob dziatajgcych na rzecz dziecka i rodziny. Wypracowanie standardow wzajemnej
wspotpracy, ktére przyczynig sie do budowania efektywnego systemu wsparcia rodziny i rozwoju
pieczy zastgpczej, ktére przyczyni sie do zapewnienia odpowiedniego wsparcia i zahezpieczenia
matoletnich wylgcznie na terenie Powiatu Wabrzeskiego.
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