UCHWALA Nr XV1/80/2016
RADY POWIATU W WABRZEZNIE

z dnia 28 czerwca 2016 r.
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UZASADNIENIE

Podstawa funkcjonowania kazdej instytucji powinna by¢ strategia, ktora nadaje jej kierunek dzialania. Do
utworzenia strategii rozwigzywania probleméw spotecznych obliguje Ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12 marca
2004 r., ktéra stanowi, iz Jjednym z zadan wilasnych powiatu Jest opracowanie i realizacja powiatowej strategii

systemowym sposobem zajmowania si¢ problemami oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, a takze
podstawg prowadzonej przez wiadze powiatu polityki spotecznej. W tej skomplikowanej rzeczywistosci konieczne
Jjest budowanie spdjnej i trwalej polityki spoteczne;j, niezaleznej od potrzeb politycznych, gdzie okreslone
priorytety izadania moga by¢ niezmiennie realizowane. Cele strategii zawarte w dokumencie zmierzajg do
stworzenia warunkéw do integracji spotfecznej i zZawodowej, poprawiajacej jakos¢ zycia wszystkich tych grup we

wszystkich obszarach zycia spolecznego i zawodowego.

Przygotowane materialy byly konsultowane z uczestnikami zaproszonych przedstawiciel; Jednostek
prganizacyjnych pomocy spotecznej, policji, Jjednostek organizacyjnych samorzadéw gminnych i powiatu,
‘organizacji pozarzadowych podczas spotkan o charakterze warsztatowym, a takze w trakcie trwania konsultacji
spotecznych o zasiggu ogolnopowiatowym.
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l. Wprowadzenie do Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Powiatu
Wabrzeskiego na lata 2016-2020

1. Uwarunkowania prawne i zasady opracowania strategii

Polityka spoteczna jest sferg dziatania paristwa oraz innych podmiotow publicznych i sit
spotecznych, ktére zajmuja sig ksztaftowaniem warunkéw zycia oraz stosunkow miedzyludzkich.
Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa, ktorej zadaniem jest umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie potrafia pokonac
wykorzystujac wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Za organizacje tej sfery Zycia publicznego
odpowiedzialne sg organy administracji rzadowej i samorzadowej wspotpracujgc w tym zakresie, na
zasadzie partnerstwa z organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi, Kosciotem Katolickim, innymi
- kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Celem pomocy spotecznej jest wspieranie oséb i rodzin w wysitkach zmierzajacych do
zaspokojenia niezbednych potrzeb umozliwiajgcych zycie w warunkach odpowiadajgcych godnosci
cztowieka poprzez podejmowanie dziatah majacych na celu zyciowe usamodzielnienie 0sob i rodzin
oraz integracje ze srodowiskiem.

W ostatnich latach obserwuje sie wzrastajgce zainteresowanie problematykg pomocy
spotecznej. Znaczenie maja konsekwencje socjalne wynikajace z procesu transformacji gospodarczej
w Polsce. W nastepstwie tego procesu dochodzi do rozwarstwienia spoteczeristwa pod wzglgdem
poziomu iycia i uzyskiwanych dochodéw. Pod wplywem przeobrazen ekonomiczno-spotecznych
polityka paristwa ulega przeksztatceniu od modelu typowo opiekuriczego, z rozbudowanym zapleczem
socjalnym, do modelu wzmacniajacego indywidualna aktywnos¢ kazdej osoby i jej odpowiedzialnosc
za swdj los.

Jednym z podstawowych narzedzi realizacji lokalnej polityki spotecznej jest strategia
rozwiazywania probleméw spotecznych. Termin strategii znany jest w obszarze spotecznym od
kilkunastu lat. Autorzy Stownika Socjologicznego Krzysztof Olechnicki i Pawet Zeteski definiujg strategie
jako zaplanowany i czesto realizowany w praktyce sposob osiggania jakiegos wyznaczonego celu,
teorie oraz metody i techniki rozwiazywania okreslonych probleméw badawczych. Wage strategii ja ko
narzedzia rozwigzywania probleméw spotecznych podkreslit ustawodawca, zobowigzujgc w ustawie
o pomocy spofecznej wszystkie szczeble administracji samorzadowej do opracowania tego dokumentu.

Opracowanie i realizacja powiatowe] strategii rozwiazywania probleméw spotecznych jest
zadaniem wiasnym obligatoryjnym powiatu. Jak wynika z art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 r. poz. 163 ze zm.) do zadar wiasnych powiatu nalezy opracowanie
i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania problemow spotecznych, ze szczegllnym
uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, wspierania os6b niepetnosprawnych i innych,
ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka, po konsultacjach z wtasciwymi
terytorialnymi gminami. Ustawodawca w art. 16b ust. 2 okreslit, iz strategia winna zawierac
w szczegolnosci diagnoze sytuacji spotecznej, prognoze zmian w zakresie objetym strategia oraz
okreélenie celéw strategicznych projektowanych zmian, kierunkéw niezbednych dziatan, sposobu
realizacji strategii oraz jej ram finansowych, wskaZnikéw realizacji dziatan.



Strategia rozwiazywania probleméw spotecznych winna obejmowac wszystkie obszary polityki
spotecznej, ktore moga przyczynia¢ sie do lepszego funkcjonowania spotecznodci lokalnej,
a w konsekwencji poprawy warunkéw Zycia mieszkancéw jednostki administracyjnej. Do prac nad
strategia winni wiaczy¢ sie przedstawiciele instytucji spotecznych funkcjonujacych w powiecie.
Uspotecznienie procesu planowania jest takze wymogiem Unii Europejskiej i wigze sie z zasadami
polityki strukturalnej UE:

1) programowaniem jako obowiazkiem tworzenia dtugookresowych strategii i planéw rozwoju na
poziomie narodowym, wojewddzkim, powiatowym i gminnym, tam gdzie jest to uzasadnione
potrzebami lokalnymi;

2) subsydiarnoscig jako jasnym okresleniem kompetencji wiadzy wykonawczej réinych szczebli
i upowaznienia samorzadéw do programowania i realizacji polityki spotecznej regionu;

3) partnerstwa jako statutowego obowigzku  konsultowania polityki spotecznej z partnerami
spotecznymi na kazdym etapie programowania;

4) koncentracji jako wyborze i ustalania hierarchii priorytetéw w ramach programoéw operacyjnych
i systemowym zwiekszaniu przydziatu srodkéw w obszarach, na ktérych koncentruja sig problemy
spoteczne i ekonomiczne.

2. Metodologia budowania strategii

Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych Powiatu Wabrzeskiego na lata 2016 — 2020
jest dokumentem okreslajagcym priorytety w przysztych dziataniach powiatu w zakresie polityki
spotecznej. Opracowany dokument nie ogranicza sig w swych zapisach tylko do zadan realizowanych
bezposrednio przez instytucje samorzadowe, ale proponuje takze dziatania, sta nowiace wyzwania dla
spotecznosci lokalnej i organizacji dziatajacych w obszarze polityki spotecznej w Powiecie Wabrzeskim.
Strategia ma utatwié pozyskiwanie funduszy w nowej perspektywie programowania oraz ufatwi¢
koordynacje dziatan roznych instytucji w powiecie. Fundamentem strategii jest wykorzystanie
istniejgcych zasobow i potencjatu. Dla bezpieczerstwa socjalnego wymagane jest stworzenie systemu
zaspokajania potrzeb spotecznych, ktéry szybko reaguje na zmiany i adaptuje si¢ do nowych warunkéw
spotecznych. Misja stanowi podstawowy element strategii i jest jej celem nadrzednym, ktéry ksztattuje
kierunki dziatania. Z misji wynikaja bezposrednio cele strategiczne, ktére jg konkretyzuja. Opracowana
strategia przez szeroka reprezentacje spoteczng w powiecie ma by¢ irédtem nowych pomystow,
podstawa do budowania szerokiego partnerstwa oraz inspiracjg do powstawania nowych organizacji
i grup nieformalnych dziatajacych w obszarze polityki spoteczne;j.

Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych Powiatu Wabrzeskiego na lata 2016 — 2020
zostata opracowana metody partycypacyjng przy udziale przedstawicieli instytucji, organizacji
zajmujacych sie sprawami spofecznymi. Do udziatu w pracach nad strategig zostali zaproszeni
przedstawiciele gmin, instytucji szeroko rozumianej pomocy spotecznej w powiecie oraz sektora
pozarzadowego.

3. Zgodno$¢ z dokumentami strategicznymi

Wskazujac horyzont Czasowy Strategii do 2020 roku wzigto pod uwage okresy realizacji
dokumentéw strategicznych europejskich i polskich.




Cele strategiczne, operacyjne i kierunki dziatan Strategii rozwiazywania problemow
spotecznych Powiatu Wabrzeskiego na lata 2016 — 2020 s zgodne z zapisami:

1) Strategii, Europa 2020 — Strategia na rzecz inteligentnego i zrbwnowazonego rozwoju sprzyjajacego
wtaczeniu spotecznemu” bedacej aktualnym dtugookresowym programem rozwoju spoteczno-
gospodarczego Unii Europejskiej;

2) Dtugookresowej Strategii Rozwoju Kraju — Polska 2030. Trzecia fala nowoczesnosci — dokumentem
okreélajagcym gtéwne trendy, wyzwania i scenariusze rozwoju spoteczno-gospodarczego kraju oraz
kierunki przestrzennego zagospodarowania kraju, z uwzglednieniem zasady zrownowazonego
rozwoju, obejmujgcym okres co najmniej 15 lat;

3) Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2020 — realizowanej
w ramach programéw operacyjnych jako podstawy do prowadzenia efektywnej i zintegrowanej
polityki spotecznej w wojewddztwie kujawsko-pomorskim;

4) Strategii Rozwoju Powiatu Wabrzeskiego na lata 2013 — 2020 bedacej nowym mysleniem
o przysztosci rozwoju powiatu w kontekscie nowych dokumentéw strategicznych wojewddztwa
oraz dyskusja nad nowg prognoza finansowa Unii Europejskiej;

5) Powiatowego programu dziatai na rzecz osob niepetnosprawnych w Powiecie Wabrzeskim na lata
2014 — 2020, okreslajacym zadania wyrdéwnujace szanse osobom niepetnosprawnym w powiecie;

6) Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Wabrzeskim na lata 2015 - 2017;

7) Powiatowego Programu Oddziatywar Korekcyjno-Edukacyjnych dla Oséb Stosujacych Przemoc
w Rodzinie w Powiecie Wabrzeskim na lata 2015 — 2020;

8) Programu wspdipracy Powiatu Wabrzeskiego z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2016, okreslajgcego zasady wspotpracy obu sektorow.

Il. Charakterystyka Powiatu Wabrzeskiego

1. Potozenie geograficzne i podziat administracyjny

Powiat Wabrzeski znajduje sie¢ w poétnocno-wschodniej czesci wojewoddztwa kujawsko-
pomorskiego. Ogélna powierzchnia powiatu wynosi 50 198 ha. Nalezy do najmniejszych powiatow
wojewddztwa i pod wzgledem wielkosci powierzchni znajduje sie na 18 miejscu (przed
aleksandrowskim). W strukturze uzytkowania gruntéw przewazaja uzytki rolne, ktore tgcznie zajmuja
41715 ha (83,1 % powierzchni powiatu). Lasy i grunty lesne zajmuja 4 145 ha, co stanowi zaledwie 8,27
%.

Powiat Wabrzeski sasiaduje z powiatem grudziadzkim (od pétnocy), brodnickim (od wschodu),
golubsko-dobrzyiskim (od potudnia), torufiskim (od potudniowego zachodu) i chetmiriskim (od
zachodu). Pod wzgledem administracyjnym powiat wabrzeski dzieli sie¢ na 5 jednostek szczebla
podstawowego tj. gmina miejska Wabrzeino oraz gminy wiejskie: Debowa taka, Ksigzki, Ptuznica
i Wabrzeino. Jest to jeden z najmniejszych powiatow Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego (mniejszy
jest tylko Powiat Aleksandrowski), zajmuje 2,79% jego powierzchni, a zamieszkuje w nim 1,68% ogotu
ludnoséci wojewodztwa (2011). Pod wzgledem liczby ludnosdci Powiat Wabrzeski jest najmniejszym
powiatem wojewodztwa.
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W ukiadzie fizycznogeograficznego podziatu Polski J. Kondrackiego (1988) obszar powiatu
wabrzeskiego lezy w obrgbie makroregiony Pojezierze Chefmirisko—Dobrzyﬁskie, W mezoregionie
Pojezierze Chetminskie. Jedynie niewielki fragment w péfnocno-zachodniej czgsci powiatu (na terenie
gminy Ptuznica) znajduje sie w makroregionie Dolina Dolnej Wisty. Na obszarze powiatu obserwuje sie
Znaczne zroznicowanie poszczegdinych komponentéw $rodowiska geograficznego. Przewazajaca czes¢
powiatu lezy w obrebie polodowcowe;j Wysoczyzny morenowej, uzytkowanej rolniczo i odlesionej.

Pofudniowo-zachodnia, srodkowa i srodkowo-wschodnia czes¢ powiatu Znajduje si¢ w obrebie tzw.

sandru wabrzeskiego, ktory zbudowany jest gléwnie z osadéw piaszczystych i w czesci porosniety
lasami.

2. Struktura demograficzna




Powiatu Wabrzeskiego. Liczbe ludnosci powiatu w podziale na lata 2004-2013 oraz na poszczegblne
gminy zaprezentowano na ponizszych wykresach.

Wykres 1. Liczba ludnosci w Powiecie Wabrzeskim w latach 2004-2013.
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Zrddto: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL — GUS.

Najbardziej zaludniong gming powiatu jest gmina miejska Wabrzeino (40,08% mieszkarcow
powiatu) i gmina wiejska Wabrzeino (24,52% mieszkancow powiatu) - osoby zamieszkujace te gminy
obejmuja tacznie blisko 65% mieszkaricow powiatu. Z kolei najmniej zaludniona jest gmina Debowa
taka (9% mieszkaricow powiatu). Powiat charakteryzuje sie wysokim wskaznikiem ludnosci wiejskiej
w ogdlnej liczbie mieszkaficow powiatu - udziat ludnosci wiejskiej wynosi 59,92%, zas srednia dla
wojewddztwa to 39,8%.

Wykres 2. Liczba ludnosci w poszczegdlnych gminach Powiatu Waqbrzeskiego — stan na
31.12.2013r.
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Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie danych BDL — GUS.




Powiat Wabrzeski charakteryzuje sie stosunkowo niskq gestoscia zaludnienia — 70 0s0b/km?
(Srednia wojewddzka jest znacznie wyisza i wynosi 117 oséb/km?). Najwyzsza gestoscia zaludnienia
charakteryzuje sie gmina miejska Wabrzezno (1646 0s0b/km2). Powiat charakteryzuje sie niewielkg
gestoscig zaludnienia na obszarach wiejskich. Najnizszy wskaznik wykazuje gmina Debowa taka - 37
0s6b/km?, najwyiszy sposréd gmin wiejskich — gmina Ksiazki (50 0séb/km?).

Wykres 3. Gestos¢ zaludnienia powiatu oraz poszczegdlnych gmin - stan na 31.12.2013 r,
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL - GUS.

Pod wzgledem pici w powiecie wystepuje poréwnywalna liczba kobiet i mezczyzn.
W analizowanym okresie nie odnotowano zadnych znaczacych zmian w proporcjach liczby kobiet (ok.
50,78%) i mezczyzn (ok. 49,22%) w ogdlnej liczbie mieszkancow powiatu.

Liczba mieszkaricéw powiatu uwarunkowana jest wielkoscig przyrostu naturalnego i saldem
migracji. Przyrost naturalny w powiecie jest ujemny (-0,8), co oznacza, ze liczba urodzen jest nizsza niz
liczba zgonéw. W zestawieniy ze srednim przyrostem dla wojewddztwa (-0,3 w 2013 r.) wskaznik dla
powiatu jest mniej korzystny. Na przestrzeni ostatnich 10 lat zauwaza sie systematyczny spadek liczby
urodzeni. Najnizszy wskaznik Przyrostu naturalnego wystepuje w gminie Debowa taka (-3,4) oraz
w miescie Wabrzeino (-2,4). W gminie Ksigzki i gminie Ptuznica wskaznik ksztattuje sie na poziomie 1,6
dla obu gmin i gminie Wabrzeino (0,1). Prawie we wszystkich gminach liczba urodzer drastycznie
maleje, jedynie w gminie Ksigzki zauwaza sie niewielki wzrost.

Wykres 4. Przyrost naturalny dla powiatu oraz poszczegdlnych gmin na przestrzeni 10 lat — stan na
31.12.
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych BDL — GUS.

Natomiast saldo migracji na pobyt staly w powiecie jest ujemne. Saldo migracji gminnych
wewnetrznych w 2013 r. wyniosto - 122, za$ saldo migracji zagranicznych -54. Ujemna wartosc salda
migracji wystepuje we wszystkich gminach powiatu.

W Powiecie Wabrzeskim w 2013 roku udziat ludnosci w wieku przedprodukcyjnym wynosit
19,7% ogdtu ludnosci, w wieku produkcyjnym 63,5%, a w wieku poprodukcyjnym 16,7%. Wskazniki te
dla wojewodztwa wynosza odpowiednio: wiek przedprodukcyjny 18,5%, wiek produkcyjny 63,7%, wiek
poprodukcyjny 17,8%. W stosunku do struktury ludnosci
w wojewddztwie dane dla powiatu sg bardziej korzystne. Na przestrzeni ostatnich lat w powiecie
zauwazany jest stopniowy, sukcesywny spadek liczby oséb w wieku przedprodukcyjnym oraz wzrost
liczby oséb w wieku poprodukcyjnym, zgodnie z ogélnopolskim trendem starzenia sig spoteczenstwa.
Przede wszystkim wskaznik ten niekorzystnie ksztattuje sie w mieécie Wabrzezno. Udziat oséb w wieku
poprodukcyjnym wzrdst w ciagu 5 lat 0 2%, jest wyzszy od sredniej dla wojewddztwa, wynosi 18,6%.
Powyisze dane zostaly zaprezentowane w ponizszej tabeli.

Tabela 1. Udziat ludnosci wg ekonomicznych — stan na 31.12.

Udziat ludnoéci wg ekonomicznych grup wieku w % ludnosci ogétem
Wyssczegpinienie Wiek przedprodukcyjny Wiek produkeyjny Wiek poprodukeyjny
2009 rok 2013 rok 2009 rok 2013 rok 2009 rok 2013 rok
Woj. kuj-pom 19,6 18,5 64,7 63,7 15,7 17,8
Powiat wabrzeski 21,3 19,7 63,5 63,5 15,3 16,7
Miasto Wabrzeino 19,4 18,0 64,0 63,4 16,6 18,6
Gmina Debowa taka 23,7 21,2 60,5 62,3 15,9 16,5
Gmina Ksigzki 21,2 19,9 64,4 64,3 14,4 15,8
Gmina Pluznica 21,2 20,2 64,4 63,9 14,5 15,9
Gmina Wabrzeino 23,6 21,6 62,8 63,5 13,7 14,9

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL — GUS.
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Z prognoz Gtéwnego Urzedu Statystycznego wynika, ze osoby starsze (w wieku 65 lat i wiecej)
w 2035 r. beda stanowity ponad 23% ludnosci, co oznacza wzrost o okoto 10% w stosunku do roku
2007. Co wazne, odsetek 0s6b bedacych w tzw. czwartym wieku, tj. majacych 80 lat i wigcej wyniesie
w 2035 r. 7,2%, podczas gdy w 2007 r. ksztattowat sie na poziomie 3%. Sytuacja demograficzna
powinna wplynaé na polityke spoteczng oraz podejmowane dziatania.

. Diagnoza spoteczna Powiatu Wabrzeskiego

o charakterze ponadgminnym realizowane przez powiat., m.in. zadania z zakresy edukacji publicznej,
promocji i ochrony zdrowia, pomocy spotecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,
polityki prorodzinnej, wspierania o0séb niepetnosprawnych, przeciwdziatania bezrobociu oraz
aktywizacji lokalnego rynku pracy, porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli oraz wspétpracy
i dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych i podmiotdw okreslonych w ustawie o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie. Realizujgc okreélone ustawg zadania powiat zaspokaja potrzeby
mieszkaricéw tworzacych lokalng wspolnote samorzadowa.

1. Edukacja publiczna
Placowki oswiatowe na terenie Powiatu Wabrzeskiego
Miasto Wqbrzezno

1) Przedszkole Miejskie ,Bajka” w Wabrzeznie, ul. Zeromskiego 11, Filianr 1 ul. Tysiaclecia, uczeszcza
200 dzieci, w tym 5 z orzeczeniami o niepetnosprawnosci i 1 dziecko z indywidualnym programem
nauczania, zatrudnia 15 nauczycieli w tym 1 logopede i 21 pracownikéw obstugi. Prowadzona jest
edukacja przedszkolna. Przedszkole realizuje program wychowania przedszkolnego , W kregu
zabawy”. Zakres dziatania gmina miejska Wabrzezno.

2) Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Pawta Il w WabrzezZnie, ul. Wolnodci 30, ksztatci 466 uczniow
tacznie z oddziatami »07, w tym 26 niepetnosprawnych, zatrudnionych 40 nauczycieli, w tym
2 nauczycieli wspomagajacych, 2 pedagogéw, 1 psychologa, 1 logopede, 6 nauczycieli korekcyjno
— kompensacyjnych, 27 oligofenopedagogow i 2 pedagogéw specjalnych oraz 19 pracownikow
obstugi. Prowadzona jest edukacja na poziomie przedszkolnym z 3 oddziatami i podstawowym z 16
klasami ogolnodostepnymi, 2 klasami integracyjnymi, IPET — 26 uczniéw. W szkole realizowane s3
programy: Indywidualny Program Edukagji Terapeutycznej, Szkolny Program Profilaktyki, Szkolny
Program Wychowawczy, psychoedukacyjne, o charakterze socjoterapeutycznym, wyrdwnanie
szans  edukacyjnych, dydaktyczno wyréwnawcze, korekcyjno-kompensacyjne, rewalidacji
indywidualnej. Zakres dziatania gmina miejska Wabrzeino.

3) Szkota Podstawowa nr 3 im. E. Wojnowskiego w Wabrzeinie, ul. Tysigclecia 1, ksztafci 584 uczniow
wraz z oddziatami ,,0”, w tym 6 niepetnosprawnych. W szkole zatrudnionych jest 45 nauczycieli,
2 pedagogéw, 1 logopeda oraz § nauczycieli korekcyjno — kompensacyjnych i 18 pracownikéw
obstugi. Prowadzona jest edukacja w 4 oddziatach przedszkolnych, 22 ogolnych, w tym 2 klasy
sportowe, IPET - 3 uczniéw. Aktualnie uczniowie klas sportowych realizuja programy autorskie —
pitka reczna dziewczat i pitka nozna chtopcow. Zakres dziatania gmina miejska Wabrzezno.
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

1)

Gimnazjum nr 1 im. Ks. Stefana Kardynata Wyszyriskiego w Wabrzeinie przy ul. Wolnosci 11,
ksztatci 446 uczniéw, w tym 8 niepetnosprawnych, zatrudnionych jest 47 nauczycieli, 2 pedagogow,
1 psycholog i 22 pracownikéw obstugi. Edukacja prowadzona jest na poziomie gimnazjum gdzie
znajduije sie 16 klas o profilu ogdlnym, 2 sportowe, 1przysposa biajacy do pracy. W szkole 9 uczniow
objetych jest indywidualnym programem nauczania. Zakres dziatania gmina miejska WabrzeZno.

Zespdt Szkot Zawodowych w Wabrzeinie, ul. Zeromskiego 6, ksztatci 533 ucznidéw, w tym 12
niepetnosprawnych, zatrudnia 40 nauczycieli, 1 pedagoga i 13 pracownikow obstugi. Ksztafcenie
w zawodach:

. technik — ekonomista, logistyk, mechanik, mechatronik, hotelarstwa, obstugi ruchu
turystycznego,

- zasadnicza szkota zawodowa: sprzedawca, mechanik — monter maszyn i urzadzen, fryzjer,

- oddziaty wielozawodowe.

Zespot Szkot Ogélnoksztatcacych w Wabrzeinie, ul. Wolnoéci 35, ksztatci 235 ucznidw, zatrudnia
22 nauczycieli 1 pedagoga i 10 pracownikéw obstugi. Ksztatcenie ogblne - liceum
ogolnoksztatcace.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w WabrzeZnie, ul. Wolnoéci 35, zatrudnia 8 nauczycieli,
4 pedagogéw, 3 psychologéw, 1 logopedg oraz 2 pracownikéw administracji- lekarza konsultanta
i starszego referenta, oraz 1 pracownika obstugi . Teren dziatania — Powiat Wabrzeski. Poradnia
jest placowka ustugowa i ogélnodostepna, realizuje zadania poprzez diagnozowanie, terapig
i poradnictwo psychologiczno — pedagogiczne, logopedyczne, doradztwo zawodowe.

Centrum Ksztalcenia Praktycznego i Ustawicznego w Wabrzeinie, ul. Staszica 2, ksztalci 87
uczniéw, zatrudnia 22 nauczycieli i 7 pracownikow obstugi, zakres dziatania - Powiat Wabrzeski.
Centrum prowadzi ksztatcenie praktyczne uczniow szkét zawodowych oraz ksztalcenie ustawiczne
dorostych.

Swietlica socjoterapeutyczna jest jedng z komorek organizacyjnych Wabrzeskiego Centrum
Profilaktyki, Terapii i Integracji Spotecznej, ul. 1- go Maja 46 w Wabrzeinie. W ramach swietlicy
prowadzona jest dziatalnos¢: opiekuriczo - wychowawcza, edukacyjno — profilaktyczna,
socjoterapeutyczna.

Gmina Debowa tgka

Zespot Szkot im. gen. ). Bema w Debowej tace 127, 87-207 Debowa taka ksztatci 186 uczniéw ( 15
oddziat ,,0”, 56 szkofa podstawowa, 115 gimnazjum), w tym 9 niepetnosprawnych i 2 dzieci
z indywidualnym programem nauczania. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele na 21,02 etatu,
pedagog na 0,5 etatu, 1 administratori 3 pracownikéw obstugi. Realizowane programy : Kaganek,
Yungers.

Szkota Podstawowa w Wielkich Radowiskach 2, 87-207 Dgbowa taka ksztatci 100 uczniow (19
oddziat ,0”, 81 szkota podstawowa), w tym 4 niepetnosprawnych, 1 dziecko z autyzmem. W szkole
zatrudnieni sa nauczyciele na 10,08 etatu, pracownicy obstugi 2 etaty, pedagog 0,23 etatu.
Realizowane programy: Czas na zdrowie, Sklepiki szkolne reaktywacje.
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4)

2)

1)

2)

1)

Szkotfa Podstawowa w tobdowie 6, 87-207 Debowa taka ksztatci 80 uczniow (11 oddziat ,0” i 69
szkota podstawowa), w tym 1 niepetnosprawne. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele na 9,63 etatu,
logopeda na 0,2 etatu pracownicy obstugi 2 etaty. Szkota realizuje program ,,Englisch Tea hing”.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Debowej tace 40, 87-207 Debowa tgka, ksztatci 62
uczniow niepetnosprawnych, zatrudnia 25 nauczycieli, 1 pedagoga, 2 logopedow, specjalista
terapeuta, psycholog, zakres dziatania — powiat wabrzeski i powiaty oscienne, ksztatcenie
specjalne na poziomie podstawowym i gimnazjum, przysposabiajagcym do pracy, dla ucznidw
uposledzonych umystowo w stopniu umiarkowanym i Znacznym oraz sprzeienia.

Gmina Ksigzki

Szkota Podstawowa i Przedszkole w Ksiazkach, ul. Szkolna 6, zatrudnia 23 nauczycieli, ksztalci 278
ucznidw na poziomie podstawowym, w tym 9 niepetnosprawnych (1 dziecko z uposledzeniem
glebokim) oraz 87 dzieci w oddziale przedszkolnym, w tym 4 dzieci niepetnosprawnych, zatrudnia
5 nauczycieli i specjalistéw oraz 13 pracownikéw obstugi w klasach | — IV'i 2 pracownikéw obstugi
w oddziale przedszkolnym. Realizowane programy: Szkolny program Profilaktyki, Szkolny Program
Wychowawczy. Zakres dziatania — Gmina Ksigzki.

Gimnazjum w Ksigzkach, ul. Szkolna 6, ksztatci 142 uczniéw, wtym 7 niepetnosprawnych, zatrudnia
5 nauczycieli, 1 specjalistg, 2 pedagogéw, 4 terapeutéw i 5 pracownikdw obstugi. Zakres dziatania
—Gmina Ksigzki.

Gmina Pluznica

Szkofa Podstawowa w Pluznicy, 87-214 Pluznica, ksztalci 384 uczniéw, zatrudnia 27 nauczycieli,
2 specjalistow i 3 pracownikéw obstugi, edukacja na poziomie podstawowym, organ prowadzacy
Gmina Ptuznica. Realizowane programy: Rzgdowy program »Wyprawka szkolna”, ,Szklanka
mleka”, ,,Owoce w szkole”, ,Czyste rece”, »Czyste powietrze”, ~Trzymaj forme”,

Gimnazjum Publiczne w Nowej Wsi Krélewskiej, 87-214 Ptuznica, ksztatci 142 uczniow, zatrudnia
15 nauczycieli, 2 specjalistow i 2 pracownikéw obstugi, edukacja na poziomie gimnazjum.
Realizowane programy: Rzagdowy program »Wyprawka szkolna”, ,,Cwicze, ucze sie, wygrywam”,

Gmina Wabrzeino

Szkota Podstawowa w Jarantowicach 143, 87-200 Wabrzeino, ksztatci 106 ucznidw, zatrudnia 12
nauczycieli, w tym 3 specjalistéw: pedagog, psycholog i logopeda oraz 4 pracownikéw administracji
i obstugi. Edukacja na poziomie podstawowym, Organ prowadzacy Gmina Wabrzezno. Szkota
realizuje Program Wychowawczy, Program Profilaktyki, program »~Razem przeciw przemocy
i uzaleznieniom”, Program ,Trzymaj Forme”, ,Dzien bez uzaleznien”, Program profilaktyczny
kampania STOP PRZEMOCY, Program ,Nie pal przy mnie, prosze”, Program ,Czyste powietrze
wokot nas”,

Zespot Szkét w Mysliwcu 3, 87-200 Wabrzeino, ksztatci 201 uczniow, w tym 4 ucznidw
niepetnosprawnych z ktérych 1 objety jest indywidualnym nauczaniem. W szkole zatrudnionych
jest 29 nauczycieli, 4 specjalistow w tym 2 pedagogow, psycholog, logopeda oraz 4 pracownikéw
obstugi. Edukacja prowadzona jest na poziomie podstawowym i gimnazjum, organ prowadzgcy
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Gmina Wabrzezno. Realizowane programy: Program Wychowawczy, Program Profilaktyki,
Program , Trzymaj Forme”, ,Dzien bez uzaleznien”, ,Zachowaj rownowage”.

Zespot Szkét w Ryrisku, ul. Szkolna 4, ksztatci 362 ucznidw, w tym 16 ucznidw niepetnosprawnych
objetych indywidualnym programem nauczania. Szkota zatrudnia 35 nauczycieli, 2 pedagogow,
psychologa i logopede oraz 10 pracownikéw obstugi. Prowadzona jest edukacja na poziomie
podstawowym i gimnazjum, organ prowadzacy Gmina Wabrzeino. Realizowane programy:
Program Wychowawczy, program profilaktyki ,Warto byc”, Program ,Trzymaj Forme”, Program
»Agresji Stop”, ,,Dzien bez uzaleinien”, ,Tydzien STOP Przemocy”.

Zespot Szkot w Zieleniu, ksztatci 219 uczniéw tacznie z oddziatem przedszkolnym, w tym 3 uczniow
niepetnosprawnych realizujgcych indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny. W szkole
zatrudnionych jest 26 nauczycieli, 1 pedagog, 1 psycholog oraz 7 pracownikow obstugi. Edukacja
prowadzona jest na poziomie podstawowym i gimnazjum, organ prowadzacy Gmina Wabrzeino.
Realizowane programy: Program Wychowawczy, Szkolony Program Profilaktyki, Trzymaj Forme”,
,Saper”, ,Dzien bez uzaleinier”, , Jestem OK”, Czy dzieci lubig by¢ bite”?, ,Gimnazjada”, ,Klasa
na Medal”, ,Zyj skuteczniej”.

Zespot Szkot we Wroniu 28, 87-200 Wabrzeino, ksztatci 228 ucznidw, zatrudnionych jest 39
nauczycieli, 1 pedagog i 11 pracownikéw obstugi. Edukacja ponadgimnazjalna w zawodach:

- technik= rolnik, informatyk, budownictwa, zywienia i ustug gastronomicznych, architektury
krajobrazu, ustug fryzjerskich;

- liceum ogdlnoksztatcace — o ukierunkowaniu stuzby mundurowe. Organ prowadzgcy Powiat
Wabrzeski.

2. Placéwki sportowe i rekreacyjne
Gmina Ptuznica

Uczniowski Klub Sportowy, 87-214 Ptuinica, zakres dziatania — umozliwienie dzieciom
i miodziezy uprawiania sportu, stworzenie systemu i zasad wspétzawodnictwa; propagowanie
zdrowego trybu Zycia, kultury fizycznej i aktywnego wypoczynku; prowadzenie szkolenia
w sekgji pitki noinej dla dzieci i mtodziezy w wieku od 10 do 15 lat z terenu gminy Ptuznica; udziat
w zawodach w ramach rozgrywek; realizowane programy: ,Organizacja zajgC z zakresu kultury
fizycznej”.

Miasto Wgbrzeino

Miejski Klub Sportowy ,Unia”, ul. Tysiaclecia 3, 87-200 Wabrzeino, zakres dziatania - propagowanie
sportu, zrzeszanie sportowcow w réznym wieku, organizacja meczy i zawodoéw sportowych,
sitownia, wspotuczestniczenie w akcjach sportowych z innymi podmiotami; organ prowadzacy
gmina miejska Wabrzezno.

Ptywalnia Miejska im. Pawta Baczyriskiego, ul. Matejki 2a, 87-200 Wabrzezno, zakres dziatania -
organizacja zaje¢ sportowych w niecce sportowej, nauki ptywania w niecce sportowej i rekreacyjnej,
sauna sucha, Aqua —aerobik, terapia wodna; organ prowadzacy gmina miejska Wabrzeino.
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3) Wabrzeski Klub Sportdw i Sztuk walki, ul. Mikotaja z Ryiska 28/11, 87-200 Wabrzeino, zakres

1

—

1)

1)

2)

dziatania - zajecia dla dzieci, miodziezy i dorostych w kategoriach Kickboxing-Muay Thai-K1
i Kyokushin karate.

Gmina Ksigzki

Klub Sportowy ,Zryw”, 87-222 Ksigzki, zakres dziatania - organizowanie pozalekcyjnego 2ycia
sportowego dzieci i miodziezy; szkolenie zawodnikéw; organizowanie imprez sportowych
i kulturalnych; wspétdziatanie 2 wiladzami samorzadowymi gminy; wspétpraca z innymi klubami
sportowymi; prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej dla miodziezy
zagrozonej.

3. Placéwki kultury
Gmina Pfuznica

Gminna Biblioteka Publiczna w Ptuznica, ktérej zadaniem jest zaspokajanie i rozwijanie potrzeb
czytelniczych spoteczefstwa oraz upowszechnianie wiedzy i rozwdj kultury; organ prowadzacy
gmina wiejska Ptuznica;

Miasto Waqbrzezno

Wabrzeski Dom Kultury, ul. Wolnoéci 47, 87-200 Wabrzeino, zakres dziatania - edukacja kulturalna
i wychowanie przez sztuke; rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb kulturalnych;
tworzenie warunkéw do rozwoju oraz wspierania amatorskiego ruchu artystycznego; tworzenie
warunkow dla podtrzymywania tradycji folklorystycznych, w tym rekodzieta ludowego
i artystycznego; wspdlpraca, w tym réwnie: migdzynarodowa, z placéwkami oswiatowymi,
instytucjami i stowarzyszeniami kulturalnymi oraz organizacjami pozarzgdowymi w dziedzinie
kultury i sztuki; rozwijanie kultury artystycznej i filmowej przez upowszechnianie sztuki
profesjonalnej, a takie dziet krajowej i Swiatowej kinematografii: organizowanie wystaw,
konkursdw, koncertéw, imprez plenerowych, przegladéw, festiwali oraz innych cyklicznych imprez
artystycznych, ze szczegélnym uwzglednieniem tradycji kultury lokalnej; prowadzenie dziatalnosci
oswiatowej oraz organizowanie wszelkiego rodzaju  kurséw specjalistycznych i szkolenr;
prowadzenie réznorodnych form wypoczynku dla dzieci i miodziezy; prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej i wydawniczej; prowadzenie dziatalno&ci turystyczno-rekreacyjnej (w tym Miejskiego
Punktu Informacji); prowadzenie wspdtpracy zagranicznej; prowadzenie muzeum. Realizowane
programy przez Wabrzeski Dom Kultury: zajecia dla dzieci i mtiodziezy w ramach wakacji i ferii
szkolnych; prowadzenie kot zainteresowan (orkiestra deta, taniec nowoczesny, koto plastyczne,
koto szachowe, klub krétkofalowcow, klub seniora, Uniwersytet Trzeciego Wieku, teatr Studio Form
Niezaleznych, zespoty rockowe, zumba, aerobik); wystawy regionalnych twércéw oraz hobbystéw;
plenery malarskie i rzezbiarski; konkursy plastyczne, tafca howoczesnego, muzyczne; kiermasze
Swigteczne; projekcje filmowe.; organ prowadzgcy gmina miejska Wabrzeino.

Miejska i Powiatowa Biblioteka Publiczna im. Witalisa Szlachcikowskiego, ul. Wolnosci 38, 87-200
Wabrzeino, zakres dziatania - zadania czytelnicze i kulturalne na rzecz mieszkaricow Wabrzezna
i powiatu wabrzeskiego; realizowane programy: ,Inernet bez granic” - program przeciw
wykluczeniu oséb starszych; ,Biblioteczne spotkania familijne” - program aktywizujacy srodowisko
rodzinne z matymi dzie¢mi nieuczeszczajacymi do przedszkola, zapewniajgcy rozwaj spoteczno-
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kulturalny; ,Moja Biblioteka — méj czas” — program aktywizujgcy spotecznie i twdrczo grupy oséb
starszych; ,Dyskusyjne kluby ksigzki” — program umozliwiajacy wspdine spotkania réinych grup
spotecznych i dajacy mozliwosé wypowiadania swoich opinii, mysli i pogladéw w sposob
demokratyczny, program sprzyja rozwojowi spofeczeristwa obywatelskiego; ,Biblioterapia” —
zajecia, spotkania, konkursy i warsztaty dla oséb niepetnosprawnych, projekt ma na celu rozwgj
intelektualny os6b niepetnosprawnych oraz promocje ich dziatan i twérczosci; inne formy dziatan,
ktérych nadrzednym celem jest rozwdj intelektualny spotecznosci lokalnej, zaspokojenie potrzeb
czytelniczych oraz spoteczno-kulturalnych, podnoszenie wiedzy, organizacja czasu wolnego itp. 53
to np.: ,Biblioteczna Akademia Malucha”, spotkania autorskie, promocja lokalnych tworcéw i ich
publikacji, edukacja regionalna roznych grup spotecznych, wystawy, konkursy regionalne, zajgcia
dla dzieci z rodzin uboiszych w czasie wakacji i ferii zimowych, wspdétpraca biblioteki w organizacji
wielu przedsiewzie¢ innych instytucji, organizacji i placéwek; organ prowadzacy gmina miejska
Wabrzezno i powiat.

Gmina Waqgbrzeino

Gminna Biblioteka Publiczna w Plywaczewie z filiami w Mysliwcu, Orzechowie, Rynsku, Watyczu,
zakres dziatania — zaspokajanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych spoteczenstwa oraz
upowszechnianie wiedzy i kultury na terenie Gminy Wabrzezno; realizowany program: Gminny
Dzieri Bez Uzaleznien potaczony z Dniem Dziecka; organ prowadzacy Gmina WabrzeZno.

Gmina Ksigzki

Gminny Oérodek Kultury, ul. Szkolna 4, 87-222 Ksigzki, zakres dziatania - tworzenie warunkow do
rozwoju i upowszechniania kultury; edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke; prezentacje
dorobku i sylwetek regionalnych i ogélnopolskich twércow; promocja gminnej kultury sztuki;
ksztattowanie wzorcow i nawykow aktywnego uczestnictwa w kulturze; adresowanie propozycji
kulturalnych do réznych grup odbiorcéw; wspdtpraca z placowkami os$wiatowo-wychowawczymi
dziatajacymi na terenie gminy oraz innymi instytucjami i domami kultury; pozyskiwanie jak
najwiekszej liczby odbiorcéw oferowanych propozycji kulturalnych; organ prowadzacy gmina
wiejska Ksigzki.

4. Ochrona zdrowia

Na terenie Powiatu Wabrzeskiego dziataja nastepujace placéwki ochrony zdrowia:

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Nowy Szpital sp. z 0.0. w Wabrzeznie, ul. Wolnosci 27, 87-
200 Wabrzezino. Na terenie szpitala funkcjonujg 3 oddziaty - Oddziat wewnetrzny - 60 tozek, Odziat
chirurgii ogélnej - 30 t6zek, Oddziat ginekologiczny - 13 6zek oraz Zaktad Opiekunczo — Leczniczy
liczacy obecnie 45 tézek. NZOZ Nowy Szpital dysponuje 15 poradniami specjalistycznymi
(Poradnia Dziecieca - w ramach POZ przy NZOZ Nowy Szpital, Poradnia Ginekologiczna, Poradnia
Chirurgiczna Ogélna, Poradnia Chirurgii Urazowo — Ortopedycznej, Poradnia Pulmonologiczna,
Poradnia Okulistyczna, Poradnia Otolaryngologiczna, Poradnia Psychiatryczna, Poradnia
Psychologiczna, Poradnia Diabetologiczna, Poradnia Dermatologiczna, Poradnia Rehabilitacyjna,
Poradnia Kardiologiczna, Poradnia Endokrynologiczna, Poradnia Gastroenterologiczna,
Ratownictwo medyczne skfada sie z 3 karetek oraz dyspozytorni. W skfad karetki specjalistycznej
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5)

6)

7)

8)

tzw. 5" wchodzi lekarz i dwéch ratownikéw medycznych, druga karetka podstawowa tzw. P
w sktad, ktérej wehodzi dwéch ratownikdw oraz karetka transportowa Zapewniajgca transporty
pacjentéw na terenie powiatu wabrzeskiego oraz zapewniajaca transporty migdzyszpitalne. NZOZ
realizuje réwniez programy profilaktyczne. Liczba programéw oraz zakres merytoryczny
uzaleiniony jest od podpisanych uméw z NFZ. Na terenie szpitala znajdujg sie pracownie
diagnostyczne, Swiadczace ustugi dla pacjentdw szpitala oraz na zewnatrz: laboratorium
analityczne, pracownia RTG oraz USG. Bardzo wazng dla pacjentéw powiatu wabrzeskiego jest
réwniez komérka rehabilitacji medycznej;

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,MIG — MED”, ul. Niedziatkowskiego 5, 87-200 Wabrzezno,
udziela swiadczerh w ramach podstawowej opieki zdrowotnej oraz kontraktu z Narodowym
Funduszem Zdrowia, prowadzi poradnie: 0gdlng, dziecieca, ultrasonograficzna, alergologiczng,
laryngologiczna, neurologiczna, psychiatryczng oraz psychologiczna, pulmonologiczng,
endokrynologiczna, diabetologiczna, reumatologiczna, logopedyczng, urologiczna,
kardiologiczng, okulistyczna, choréb metabolicznych, medycyny pracy oraz gabinet medycyny
szkolnej;

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotne;j »Amicus”, ul. Grudziadzka 58, 87-200 Wabrzeino, udziela
SwiadczeA w ramach podstawowe] opieki zdrowotnej oraz kontrakty z Narodowym Funduszem
Zdrowia, prowadzi poradnie: pediatryczna, internistyczna, dermato!ogicznq, wystepujg rowniez
gabinety: pielegniarki i potoznej podstawowej opieki, zabiegowy oraz punkt szczepien;
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej - Zespot Lekarski ,Medicus” S. C. Swarcewicz ~ Bejger Ewa,
Swarcewicz Tomasz, ul. Gen. Pruszynskiego 10, 87-200 Wabrzeino. W instytucji wykonywane 53
dwa $wiadczenia medyczne. W sktad zakontraktowanych ustug wchodza profilaktyczne programy
zdrowotne, ambulatoryjna opieka specjalistyczna, zawiera takie poradnie lekarza rodzinnego
i kontrakt na swiadczenia wykwalifikowanej pielegniarki jak réwniez dwie poradnie
specjalistyczne. W jednostce istnieje: Poradnia Alergologiczna, Poradnia Dermatologiczna. Dla
kobiet zakontraktowano Swiadczenia potoinej podstawowej opieki zdrowotnej w zakresie
edukacji w zakresie planowania rodziny, opieki w okresie Cigzy i porodu jak réwniez edukacji dla
prozdrowotnego trybu Zycia;

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotne;j Przychodnia Medycyny Rodzinnej KEMED — Radostaw
Kedzia, ul. Matejki 20c, 87-200 Wabrzeino. W jednostce wykonywane s3 trzy $wiadczenia
medyczne. Do wykonywanych ustug naleza: leczenie stomatologiczne, jak réwnie: ambulatoryjna
opieka specjalistyczna, opieka psychiatryczna i leczenie uzaleinien. W wyzej wymienionym
Niepublicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej jest gabinet lekarza rodzinnego, pielegniarki, a takze
szes¢ gabinetéw specjalistycznych. Najwiekszymi z nich s3: Poradnia Stomatologiczna, Poradnia
Neurologiczna i Poradnia Terapii Uzaleznienia od Alkoholu | Wspotuzaleznienia. Specjalnie dla
mam udostepniono opieke wykwalifikowanej potoinej w zakresie edukac;ji Zwigzanej
z planowaniem rodziny, pomocy w okresie cigzy i porodu, w zakresie higieny;

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Przychodnia Specjalistyczna ,REMEDIUM” E. C. Ewa
i Cezary Zapatowicz, ul. Matejki 2a, 87-200 Wabrzesno. Firma zawiera jedng poradnie
specjalistyczng — okulistyczna;

Niepubliczny Specjalistyczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,EDOMED” . Plac Jana Pawta 11 9, 87-200
Wabrzeino - Poradnia Endokrynologiczna;

Przychodnia Medycyny Rodzinnej ,Brader” s.c. Sitno 37, 87-200 Wabrzezno, udziela sSwiadczen
w ramach podstawowej opieki zdrowotnej oraz kontrakty z Narodowym Funduszem Zdrowia,
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prowadzi programy profilaktyczne w zakresie choréb ukfadu krazenia. Jednostka prowadzi:
Gabinet Pielegniarki i Potoznej Srodowiskowej, Poradnig Dziecigca, Poradnig Ogolna;

9) Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej, 87-214 Ptuinica, udziela swiadczeri w ramach
podstawowe]j opieki zdrowotnej oraz kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia, prowadzi
poradnie specjalistyczne — K, gabinet stomatologiczny; rehabilitacjia - masaz, fizykoterapia,
szczepienia, badania laboratoryjne, EKG, punkt pobrar, prowadzi programy profilaktyczne
w zakresie zakupu szczepionek;

10) Osrodek Zdrowia w Nowej Wsi Krdlewskiej 42, 87-214 Ptuznica, udziela swiadczen w ramach
podstawowej opieki zdrowotnej oraz kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia, prowadzi
poradnie specjalistyczne — gabinet stomatologiczny, prowadzi programy profilaktyczne w zakresie
badan cytologicznych;

11) Osérodek Zdrowia w Rynsku, ul. Jaszczurkowcow 2, 87-213 Rynsk, udziela swiadczenn w ramach
podstawowe] opieki zdrowotnej oraz kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia, prowadzi
poradnie specjalistyczne — K, gabinet stomatologiczny;

12) Oérodek Zdrowia w Zieleniu, 87-200 Wabrzezno, udziela Swiadczen w ramach podstawowe;] opieki
zdrowotnej oraz kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia;

13) Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Debowej tace, 87-207 Dgbowa taka, udziela
¢wiadczeri w ramach podstawowej opieki zdrowotnej oraz kontraktu z Narodowym Funduszem
Zdrowia, prowadzi poradnie specjalistyczne — gabinet rehabilitacyjny ambulatoryjny, gabinet
stomatologiczny. Swiadczone ustugi: punkt pobran, szczepienia, badania laboratoryjne, cytologia,
prowadzenie ciazy, choroby kobiece;

14) Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Filia w Matym Putkowie, 87-207 Dgbowa taka,
udziela éwiadczeri w ramach podstawowej opieki zdrowotnej oraz kontraktu z Narodowym
Funduszem Zdrowia, prowadzi poradnie specjalistyczne — poradnie ginekologiczno — potoznicza
ambulatoryjna. Swiadczone ustugi: punkt pobran, szczepienia, badania laboratoryjne, cytologia,
prowadzenie cigzy, choroby kobiece;

15) Samodzielny Gminny Zaktad Opieki Zdrowotnej, ul. Kujawskiego 8, 87-222 Ksigzki, udziela
¢wiadczer w ramach podstawowej opieki zdrowotnej oraz kontraktu z Narodowym Funduszem
Zdrowia, prowadzi poradnie specjalistyczne — K, stomatologiczng, pediatryczna, ginekologiczna,
choréb wewnetrznych. Swiadczone ustugi: EKG, spirometria, punkt pobran, szczepienia,
fizykoterapia, USG.

5. Pomoc spoteczna

Pomoc spoteczna umozliwia osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych,
ktorych nie s3 w stanie samodzielnie pokonac¢, wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci
oraz wspiera w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbgdnych potrzeb i umozliwia im Zycie
w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka. Zadaniem pomocy spofecznej jest takie
zapobieganie w/w sytuacjom przez podejmowanie dziatan zmierzajacych do  Zyciowego
usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem.

Gtéwnymi powodami korzystania z pomocy spotecznej na terenie Powiatu Wabrzeskiego jest
ubéstwo oraz bezrobocie, a nastepnie niepetnosprawnos$¢ i dtugotrwata choroba. Tabela wskazuje
dane dotyczace liczby rodzin korzystajacych ze swiadczen osrodkéw pomocy spotecznej na terenie
Powiatu Wabrzeskiego
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Powody przyznania pomocy

Lp. | Wyszczegélnienie Liczba rodzin Liczba osébj
w rodzinach
-
ogétem w tym na
wsi
1. Ubdstwo 1275 765 4050
2. Sieroctwo 6 3 16
3 Bezdomnosé 33 8 38
4. Potrzeba ochrony macierzynstwa 302 190 1514
w tym wielodzietnog¢ 172 139 1065
5, Bezrobocie 1227 737 4234
6. Niepetnosprawnog¢ 512 392 1288
7 Dlugotrwata lub ciezka choroba 482 422 1324
8. Bezradnosé w sprawach opiekuriczo- 189 146 751
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego ogétem
w tym:
rodziny niepetne 126 97 405
rodziny wielodzietne 52 41 320
9, Przemoc w rodzinie 20 6 71
10. Potrzeba ochrony ofiar handlu ludZmi - - -
11. | Alkoholizm 161 90 364
12: Narkomania 3 1 10
13. Trudnosci w przystosowaniu do zycia po 26 11 22
zwolnieniu z zaktadu karnego
14. | Trudnosciw integracji osob, ktére otrzymaty - - -
status uchodzcy lub ochrone uzupetniajgca
15. | Zdarzenie losowe 6 6 22
f. Sytuacja kryzysowa 2 2 9
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17. | Kleska zywiotowa lub ekologiczna 3 3 11
Udzielone swiadczenia
L.p. | Formy pomocy Liczba Liczba Kwota Liczba Liczba
0s0b, éwiadczen | Swiadczern | rodzin o0sob w
ktorym w zt rodzinach
przyznano
decyzja
swiadczenia
1. | Zasitki state ogotem 242 2419 1007513 256 553
w tym przyznane dla 166 1738 823391 186 325
osoby:
samotnie gospodarujacej
pozostajacej w rodzinie | 76 681 184122 70 228
2. Zasitki okresowe ogotem | 974 5652 2007856 944 3273
w tym przyznane z 4943 1796499 807 2801
powodu:
846
bezrobocia
dtugotrwatej choroby | 44 299 106110 42 133
65 340 91117 76 248
niepetnosprawnosci
innego 19 70 14130 19 91
3. Schronienie 7 1289 33812 7 11
4. Positek ogétem: 1443 186744 749168 784 3262
w tym dla dzieci 965 118138 484001 516 2355
5. Ustugi opiekurnicze 74 33074 355643 67 84
ogdtem
6. Zasitki celowe na pokrycie | 3 1 8800 3 10
wydatkéw powstatych w
wyniku zdarzenia
losowego
7 Sprawienie pogrzebu: 2 3 5132 2 2
w tym osobom
bezdomnym
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8. | Inne zasitki celowe iw | 1445 180 1067758 1354 [ a201 |
naturze ogétem:
w tym zasitki specjalne
celowe 48 123 24734 47 116
9. Poradnictwo X X X 139 428
specjalistyczne
w tym: X X X 139 428
prawne
14. | Interwencja kryzysowa X X X 3 11
15. | Praca socjalna X X X 1045 3361
16. | Odpfatnos¢ gminy za 20 229 376115 20 27
pobyt w domu pomocy
spotecznej
17. | Odptatnoséé gminy za 8 18 26534 3 2
pobyt w instytucjonalnej
pieczy zastepczej
18. | Odptatnosé gminy za 15 22 32789 9 16
pobyt w rodzinnej pieczy
zastepczej

6. Piecza zastepcza

Z dniem 1 stycznia 2012 r. weszta w Zycie ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, ktéra wprowadzita wiele Zmian w zakresie wsparcia rodziny i pieczy zastepczej. Po stronie
powiatu powotana zostata m.in. instytucja organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej, rodziny pomocowej, zmienita sie kwalifikacja rodzin zastepczych.
Ustawodawca wskazat realizacje zadan witasnych i zleconych realizowanych przez powiat z zakresu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

Piecza zastepcza jest sprawowana w dwoch formach: rodzinnej pieczy zastepczej (rodzina
zastepcza, rodzinny dom dziecka) oraz instytucjonalnej pieczy zastepczej (placéwka opiekuriczo —
wychowawcza, regionalna placowka opiekuriczo - terapeutyczna, interwencyjny osrodek

preadopcyjny).
Typy rodzin zastepczych:

1) spokrewniona— tworzg ja matzonkowie lub osoba niepozostajgca w zwigzku maflzeriskim, u ktérych
umieszczono dziecko w celu Sprawowania nad nim pieczy zastgpczej, bedacy wstepnymi lub
rodzenstwem dziecka;

2) niezawodowa —tworzg jg matzonkowie lub osoba niepozostajgca w zwiazku matzeriskim, u ktérych
umieszczono dziecko w celu sprawowania nad nim pieczy Zastgpczej, nie bedacy wstepnymi lub
rodzeristwem dziecka;
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3) zawodowa, w tym zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa specjalistyczna —

tworza jg matzonkowie lub osoba niepozostajaca w zwigzku matieriskim, u ktdrych umieszczono
dziecko w celu sprawowania nad nim pieczy zastepczej, nie bedacy wstepnymi lub rodzenstwem
dziecka. W rodzinie zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego umieszcza sig
dziecko do czasu unormowania jego sytuacji, nie diuzej jednak niz na okres 4 miesigcy.
W wyjatkowych sytuacjach okres ten moze by¢ przedtuzony, za zgoda organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej, do 8 miesiecy lub do zakoriczenia postepowania sadowego dotyczacego powrotu
dziecka do rodziny, przysposobienia lub umieszczenia w rodzinnej pieczy zastgpczej.

W rodzinie zawodowej specjalistycznej umieszcza sie w szczegdlnosci dzieci legitymujace sig
orzeczeniem o niepetnosprawnodci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, dzieci na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu
w sprawach nieletnich, matoletnie matki z dzie¢mi. W rodzinie specjalistycznej nie mozna w tym
samym czasie umiesci¢ dzieci legitymujgcych sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub
orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnodci i dzieci na podstawie
ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich.

Na terenie Powiatu Wabrzeskiego funkcjonuja rodziny zastepcze spokrewnione, niezawodowe

i zawodowa o charakterze pogotowia rodzinnego.

Liczba rodzin zastepczych i dzieci w 2015 r.

Rz g BT RT | S RZ zawodowa | ogdfem
sﬁokrébeoﬁa‘ niezdwoddwa Pl Rt B
ogdtem W tym W tym petnigca
petnigca funkcje
funkcje specjalistyczng
pogotowia
rodzinnego
Liczba 36 12 1 1 0 49
rodzin
Liczba 54 19 6 6 0 79
dzieci
Dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej stan na 31.12.2015 r.
wyszczegdlnienie Liczba dzieci :
RZ RZ RZ zawodowa
spokrewniona | niezawodowa | ogdfem W tym W tym pefnigca
petnigca funkcje
funkcje specjalistyczng
pogotowia
rodzinnego
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Dzieci 53 19 1 1 0
wrodzinnej

pieczy

zastepczej,

wwieku:

Ponitej1roku | 1 0 0 0 0
‘0d 1 roku do 3 0 1 i 0
lat

4-6lat |5 3 0 0 0
7-13 lat 13 4 0 0 0
14-17lat 19 5 0 0 0
18-24 [at 113 7 0 0 0 ]

Liczba rodzin zastepczych rozwigzanych w 2015y, i dzieci, ktore

opuscity rodzinng piecze zastepczg

w2015r.
R “ogdtem |
p onc
[ Wym peni
funkej 7t
specjan A
Liczba 1 0 0 o
rodzin . i
Liczha 1 0 5 5 0 6

| dzieci

Liczba rodzin zastepczych utworzon ych w 2015 r. i dzieci umieszczon ych w 2015 r,

3 RZO i SR RZ zawodowa | ogétem
spokrewniona niezawodowa : -
ogétem [ Wtym | Weym peniqca
~ petnigca funkcje
funkcje specjafistytzng'
pogotowia At
rodzinnego
Liczba 2 2 0 0 0 4
rodzin
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Liczba 4 2 3 3 0 9
dzieci

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie od 1 stycznia 2012 r. Zarzadzeniem nr 17/2011 Starosty
Wabrzeskiego z dnia 13 paZdziernika 2011 w sprawie wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej zostato wyznaczone na organizatora rodzinnej pieczy zastepczej i realizuje zadania powiatu
w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej w zakresie prowadzenia naboru
i kwalifikowania kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej, przeprowadzania badan
pedagogicznych i psychologicznych, organizowanie szkoleri dla kandydatéw i rodzin zastgpczych,
organizowanie dla rodzin zastepczych grup wsparcia, pomocy wolontariuszy, poradnictwa rodzinnego,
pomocy prawnej, obejmowanie rodzin zastepczych opiekg koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej,
dokonywania oceny dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych.

W ramach realizowanych zadahd Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeinie
organizuje wsparcie osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny zastepcze, catodobowe
placéwki opiekuiczo — wychowawcze typu rodzinnego i socjalizacyjnego, domy dla matek
z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy, rodziny zastepcze, schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze,
specjalne osrodki szkolno — wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, miodziezowe osrodki
wychowawcze.

Osobie opuszczajacej w/w osrodki po osiagnieciu petnoletnosci, w przypadku umieszczenia
w pieczy zastepczej na podstawie orzeczenia sadu przyznaje si¢ pomoc na:

1) kontynuowanie nauki;

2) usamodzielnienie;

3) zagospodarowanie

oraz udziela sie pomocy w uzyskaniu:

1) odpowiednich warunkéw mieszkaniowych;
2) zatrudnienia.

Pomoc wychowankom rodzin zastepczych i placéwek opiekuriczo — wychowawczych

z rodzin z placowek
zastepczych
Osoby kontynuujgce nauke i otrzymujagce pomoc | 9 11
pieniezng
Wysokos¢ swiadczenia 42.541,93 37.133,68
Osoby, ktére otrzymaly jednorazowa pomoc pieniezng na | 5 2
usamodzielnienie
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Wysokos¢ swiadczenia 19.500,00 4.947,00

Osoby, ktére otrzymaly pomoc na zagospodarowanie w | 2 2
formie rzeczowej

Wysokos$¢ $wiadczenia 7.166,00 4.000,00

Osoby, ktére otrzymaty pomoc na zagospodarowanie w | 1 0
formie pienigznej

Wysokosé swiadczenia 3.000,00 0

= |

Wychowankowie, o ktérych mowa w ustawie o pomocy spofecznej, opuszczajgcy mow, mos, zakfad

poprawczy - 2015 r,
Liczba oséb Wysokosé $wiadczenia
Pomoc na kontynuowanie 1 2 043,90 zt
nauki
Pomoc pieniezna na 1 1647 zt

usamodzielnienie

Pomoc na zagospodarowanie 0 0zt
w formie rzeczowej

Placéwka opiekuriczo - wychowawcza zapewnia dziecku catodobowy ciagty opieke
i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbedne potrzeby, w szczegélnosci emocjonalne, rozwojowe,
zdrowotne, bytowe, spoteczne i religijne, a takze realizuje przygotowany we wspotpracy z asystentem
rodziny plan pomocy dziecku, umozliwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba
ze sad postanowi inaczej, podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny, zapewnia dziecku
dostep do ksztatcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci rozwojowych, obejmuje dziecko
dziataniami terapeutycznymi, zapewnia korzystanie z przystugujacych Swiadczer zdrowotnych.

Typy placéwek opiekuﬁczo-wychowawczych:
1) socjalizacyjna;
2) interwencyjna;
3) specjalistyczno-terapeutyczna;
4) rodzinna.

W placéwce Opiekuriczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego lub
specjalistyczno-terapeutycznego $3 umieszczane dzieci powyzej 10 roku Zycia, wymagajgce szczegolnej
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opieki lub majgce trudnosci w przystosowaniu sie do zycia w rodzinie. Umieszczanie dzieci ponizej 10
roku zycia w tych placéwkach jest mozliwie tylko w wyjatkowych przypadkach, szczegdinie gdy
przemawia za tym stan jego zdrowia lub dotyczy to rodzeristwa. W tych palcowkach mozna umiescic
w tym samym czasie tacznie nie wiecej niz 14 dzieci, w placowce typu rodzinnego nie wiecej niz 8 dzieci
{w przypadku rodzenstwa — 10 dzieci).

Zadaniem placéwki opiekunczo — wychowawczej typu interwencyjnego jest dorazna opieka
nad dzieckiem w czasie trwania sytuacji kryzysowej. Placowka opiekuriczo — wychowawcza typu
specjalistyczno — terapeutycznego sprawuje opieke nad dzieckiem o szczegélnych potrzebach w tym
nad dzieckiem niepetnosprawnym, wymagajacym specjalnych metod wychowawczych
i specjalistycznej terapii, wymagajacym wyréwnania opoznieri rozwojowych i edukacyjnych.

Na terenie Powiatu Wabrzeskiego nie funkcjonuje placowka opiekuriczo — wychowawcza.
W placéwkach opiekuriczo — wychowawczych znajdujgcych sie na terenie innych powiatéw w 2015 r.
przebywato na dzien 31.12.2015 r. 10 dzieci.

Informacja o dzieciach pochodzqcych z terenu Powiatu Waqbrzeskiego przebywajgcych
w placéwkach opiekuriczo — wychowawczych na terenie innych powiatéw na dzieri 31.12.2015r.

Lp. NAZWA POWIATU Liczba dzieci Liczba dzieci
; przebywajacych w roku na dzien

2015 w placéwce 31.12.2015 .
opiekuriczo-wychowawczej j
1 | Powiat Lipnowski 4! 2
2 | Powiat Grudzigdzki 52 4
3 |Powiat Chetminski 13 0
4 | Powiat Wioctawski 3% 2
5 | Powiat Tucholski 22 1
6 | Powiat Policki 18 0
7 | Powiat Swiecki 1* 0
8 | Miasto Torun il 1
9 | Powiat Dziatdowski 18 0
RAZEM 19 10
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Objasnienia:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Dwodch wychowankédw opuscito placowke opiekunczo — wychowawcza w Lipnie. Jedna
wychowanka ukoriczyfa 18 r. 7. ,» usamodzielnita sie i przeszta na kontynuowanie nauki. Drugi
z wychowankdw zostat przeniesiony do zaktadu poprawczego z uwagi na nie stosowanie sie do
wytyczonych norm.

Jeden z wychowankéw opuscit placéwke opiekuriczo — wychowawczg w Grudzigdzu z uwagina
osiggnigcie 18 r.2. i przeszedt na kontynuowanie nauki.

Jedna z wychowanek placéwki opiekunczo - wychowawczej w Chetmnie ukoriczyta 18 r.z
i opuscita placéwke — usamodzielnita sie.

Jedna z wychowanek placowki opiekuriczo — wychowawczej z powiatu Wioctawskiego
ukoriczyta 18 r.z. i przeszta na kontynuacje nauki.

Jeden z wychowankéw placéwki opiekunczo - wychowawczej w Tucholi ukonczyt 18 r.z.,
i opuscit placowke opiekurczo — wychowawcza: usamodzielnit sie

Matka wychowanka odzyskata wtadze rodzicielska i wychowanek opuscit placéwke opiekuiczo
—wychowawcza

Wychowanka opuscita placowke opiekuriczo —wychowawcza z powiatu Swieckiego z uwagi na
osiggniecie 18 r.z.

Matka wychowanka odzyskata catkowita wladze rodzicielska i wychowanek opuscit placéwke
Z powiatu Dziatdowskiego.

Informacja o poniesionych kosztach utrzymania wychowankéw pochodzqcych z terenu Powiatu
Waqbrzeskiego przebywajgcych w placéwkach opiekuriczo - wychowawczych na terenie innych
powiatéw w 2015 r.

Lp. NAZWA POWIATU KWOTA
ik Powiat Lipnowski 156.823,46
25 Powiat Grudzigdzki 169.519,65
3. Powiat Chetminski 16.839,47
4. Powiat Swiecki 20.300,36
5. Powiat Witoctawski 114.470,97
6. Powiat Tucholski 65.116,94
7L ; Powiat Policki 21.999,06
8. Powiat Dziatdowski 20.620,88
9. Miasto Torun 30142,71
RAZEM: 615.833,50 zt
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tacznie w 2015 r. Powiat Wabrzeski ponosit koszty utrzymania dzieci w placowkach na terenie
innych powiatéw w wysokosci 615 833,50 zi.

W roku 2015 r. w zwigzku z umieszczeniem dzieci w placowkach opiekuriczo wychowawczych
gminy poniosty wydatki w wysokosci ogétem 80.045,37 zt w tym:

1) gmina Miasto Wabrzeino 45. 729,22 za 5 wychowankoéw;
2) gmina Wabrzezno 17.792,55 zt, za 2 wychowankow ;
3) gmina Debowa tgka 16.523,60 zi, za 1 wychowanke.

7. Wspieranie oséb niepetnosprawnych

Zadania powiatu w zakresie wspierania 0s6b niepetnosprawnych okresla art. 35a ust.1 ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych ( Dz.U z 2011r., Nr 127, poz.721 ze zm.).

Zadania z zakresu rehabilitacji spofecznej realizuje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.
Zadania finansowane 53 ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.
Rehabilitacja spoteczna ma na celu umozliwienie osobom niepetnosprawnym uczestnictwo w zyciu
spotecznym, jest skierowana do dorostych oséb niepetnosprawnych oraz do dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej.

Dofinansowanie — uczestnictwa 0sob niepefnosprawnych i ich opiekundw w turnusach
rehabilitacyjnych.

Uczestnictwo w turnusach rehabilitacyjnych zalicza sie do podstawowych form rehabilitacji
spotecznej. Turnus rehabilitacyjny oznacza aktywna forme rehabilitacji, potaczong z elementami
wypoczynku, ktérej celem jest ogdlna poprawa psychofizycznej sprawnosci oraz rozwijanie
umiejetnosci spotecznych uczestnikéw, miedzy innymi przez nawigzywanie i rozwijanie kontaktow
spofecznych, realizacje i rozwijanie zainteresowar, a takie przez udziat w innych zajgciach
przewidzianych programem turnusu. Raz w roku kalendarzowym osoba niepetnosprawna moie
otrzymaé dofinansowanie do uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym. Dofinansowany moze byc
rowniez pobyt opiekuna osoby niepetnosprawnej w przypadku, gdy obecnos¢ opiekuna wynika
z wyrainego i uzasadnionego zalecenia lekarskiego. W roku 2015 z dofinansowania do turnusu
rehabilitacyjnego skorzystato 124 osoby (93 osoby doroste, 20 opiekunow oséb dorostych, 8 dzieci
i 3 ich opiekundw). Na realizacje zadania wydatkowano 128.398 zt.

Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych.

0 dofinansowanie moga sie ubiega¢ osoby prawne i jednostki organizacyjne nie posiadajace
osobowosci prawnej, jezeli prowadzg dziatalno$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych przez okres co
najmniej 2 lat przed dniem ztozenia wniosku, udokumentuja zapewnienie odpowiednich warunkow
technicznych i lokalowych do realizacji zadania oraz udokumentuja posiadanie srodkéw wtasnych lub
pozyskanych z innych Zrédet na sfinansowanie przedsiewziecia w wysokosci nie objete;
dofinansowaniem ze ¢rodkdéw PFRON. W roku 2015 zawarto 4 umowy na realizacje roznych
przedsiewziec i wydatkowano 16.217,10 zt., w tym 3 dla organizacji pozarzadowych i 1 dla Miejskiej
i Powiatowej Biblioteki Publicznej. W ramach realizacji zadania dofinansowano 2 wycieczki. Jedng
szeéciodniowa do Krynicy Morskiej, Gdyni, Gdanska-Oliwy, Katéw Rybackich, Stegny i Malborka,
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w ktorej uczestniczyto 50 oséb niepetnosprawnych, Druga wycieczka réwniez 6-dniowa obejmowata
wyjazd do Biategostoku, Tykocina, Suprasla, Swiete] Wody, Sokétki, Kruszynian, Hajnowki, Biatowiezy,
Augustowa. Uczestniczyty w niej 34 osoby niepetnosprawne. Dofinansowano takze 1-dniowy wyjazd
do Teatru Muzycznego w Gdyni na spektakl. Z dofinansowania skorzystato 45 0séb niepetnosprawnych
i 5 ich opiekunéw (rodzicéw i przewodnikéw). Odbyta sie XII edycja Powiatowego Konkursu
Literackiego dla Oséb Niepetnosprawnych z cyklu ,, Wyprawy literackie” skladajgcego sie z czedci
literackiej ,0 ztoty katamarz” oraz z czesci recytatorsko-teatralnej ,0 ztota maske”. W konkursie
uczestniczyto 40 oséb niepetnosprawnych.

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet  rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i <rodki
pomocnicze, przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepiséw.

O dofinansowanie ze ¢rodkéw PFRON zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny moga ubiegac sie
osoby niepetnosprawne stosownie do potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci i jeéli zachodzi
potrzeba prowadzenia rehabilitacji w warunkach domowych przy uiyciu tego sprzetu.
O dofinansowanie moga ubiegac sie réwniez osoby fizyczne prowadzace dziatalnoéc gospodarcza,
osoby prawne i jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowoéci prawnej, jezeli prowadza
dziatalnos¢ zwigzang z rehabilitacjg osob niepetnosprawnych przez okres co najmniej 2 lat przed dniem
ztozenia wniosku oraz kiedy udokumentuja posiadanie $rodkéw wiasnych lub pozyskanych z innych
Zrédet na sfinansowanie przedsiewziecia w wysokoéci nieobjgtej dofinansowaniem ze ¢rodkéw PFRON.
Dofinansowanie obejmuje zakup m.in. tézek rehabilitacyjnych, roweréw rehabilitacyjnych
stacjonarnych, masazerdw, steperow, podpdrek rehabilitacyjnych, rotoru do ¢wiczen koniczyn dolnych
i gérnych, pitki rehabilitacyjnej, materaca do ¢wiczen. W ramach tego zadania w 2015 roku 19 oséb
Z niepetnosprawnoscia zakupito tézka rehabilitacyjne i rowery rehabilitacyjne stacjonarne oraz inne

sprzety.

Wysokosé dofinansowania do zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze
wynosita do 100% udziatu wtasnego osoby niepetnosprawnej w limicie ceny ustalonym na podstawie
odrebnych przepiséw, jezeli taki udziat jest wymagany lub 150% sumy kwoty limitu, o ktérym mowa
wyzej wyznaczonego przez Fundusz Zdrowia oraz wymaganego udziatu wtasnego osoby
niepetnosprawnej w zakupie tych przedmiotéw i srodkow, jezeli cena zakupu jest wyzsza niz ustalony
limit. Przedmioty ortopedyczne isrodki pomocnicze to $3 m. in. aparaty stuchowe, wozki inwalidzkie,
protezy koriczyn dolnych, obuwie ortopedyczne, balkoniki, cewniki, pieluchomaijtki, kule i inne, ktére
zakupito w 2015 roku 390 oséb.

tacznie na zadanie wydatkowano 278.485 zt w roku 2015.

Likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu sig i technicznych, w zwigzku z indywidualnymi
potrzebami oscb niepetnosprawnych.

Likwidacja barier ma na cely umozliwi¢ lub w znacznym stopniu ufatwi¢ osobie
niepetnosprawne;j wykonywanie podstawowych, codziennych czynnosci lub kontaktéw 7 otoczeniem.
0O likwidacje barier architektonicznych, w komunikowaniu sig i technicznych mogg ubiegac sie osoby
niepetnosprawne, jezeli jest to uzasadnione potrzebami wynikajacymi z niepetnosprawnosci. W roku
z 2015 z dofinansowan skorzystato 26 oséb, otrzymujac dofinansowania w wysokosci 80.539,82 zt.
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Zlecanie zadani z zakresu rehabilitacji spofecznej i zawodowej fundacjom i organizacjom

pozarzqgdowym.

Na zlecenie samorzadu powiatu zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowej moga
by¢ realizowane ze $rodkéw PFRON przez fundacje i organizacje pozarzadowe.

Rodzaje zadan, ktére moga by¢ zlecane organizacjom pozarzagdowym zostaly okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajow zadan
z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0séb niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz
organizacjom pozarzadowym ( Dz.U. nr 29, poz. 172). Zlecaniem w/w zadan zajmuje si¢ Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie.

W ramach tego zadania w roku 2015 ogtoszony zostat przez Zarzad Powiatu konkurs ofert na
organizowanie i prowadzenie szkole, kurséw i warsztatéw dla czlonkéw rodzin os6b
niepetnosprawnych, opiekunéw, kadry i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych w proces
rehabilitacji zawodowej lub spofecznej oséb niepetnosprawnych, ze szczegélnym uwzglednieniem
zagadniert dotyczacych procesu integracji os6b niepetnosprawnych w najblizszym srodowisku
i spotecznosci lokalnej, zwigkszenia ich aktywnosci zyciowej i zaradnosci osobistej oraz niezaleznosci
ekonomicznej, podnoszenia umiejetnosci pracy z osobami niepetnosprawnymi, w tym sprawowania
nad nimi opieki i udzielania pomocy w procesie ich rehabilitacji. Zawarto 1 umowe na realizacjg zadania
z Wabrzeskim Stowarzyszeniem Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski. W ramach umowy zorganizowano
szkolenie, w ktdérych uczestniczylo 67 os6b. Na podstawie zawartej umowy przekazano do
Stowarzyszenia 3.000,00 zt. Umowe rozliczono do kwoty 3.000,00 zt.

Zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej realizuje Powiatowy Urzad Pracy.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie prowadzi cze$ciowa obstuge finansowg tzn. przekazuje srodki

finansowe.

Rehabilitacja zawodowa ma na celu ufatwienie osobie niepetnosprawnej uzyskania
i utrzymania odpowiedniego zatrudnienia i awansu zawodowego przez umozliwienie jej korzystania
z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego i posrednictwa pracy.

Posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe dla osob niepetnosprawnych, ich szkolenie oraz
przekwalifikowanie.

W roku 2015 posrednictwem zawodowym oraz posrednictwem pracy zostato objgtych 117
0s6b niepetnosprawnych, w tym 67 kobiet z orzeczong niepetnosprawnoscia.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy inicjuje i organizuje szkolenie dla bezrobotnych osob
niepetnosprawnych lub innych oséb niepetnosprawnych poszukujacych pracy i niepozostajacych
w zatrudnieniu, a zarejestrowanych w powiatowym urzedzie pracy, w celu zwigkszenia ich szans na
uzyskanie zatrudnienia, podwyzszenia dotychczasowych kwalifikacji zawodowych lub zwiekszenia
aktywnosci zawodowej, a w szczegdlnosci w razie braku kwalifikacji zawodowych, koniecznosci zmiany
kwalifikacji w zwiazku z brakiem propozycji odpowiedniego zatrudnienia, utraty zdolnosci do pracy
w dotychczas wykonywanym zawodzie.

W roku 2015 nie przeszkolono oséb niepetnosprawnych z uwagi na brak zainteresowania.
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Przyznawanie srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo wniesienie wkfadu do
spdtdzielni socjalnej.

Osoba niepetnosprawna mosze otrzymac jednorazowo <¢rodki na podjecie dziatalnodci
gospodarczej, rolniczej albo wniesienie wktadu do spotdzielni socjalnej, nie wigcej jednak niz do
wysokosci pigtnastokrotnego przecigtnego wynagrodzenia. W roky 2015 r. udzielono 1 dotacje w
wysokosci 30.000 zt.

Zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy w zwiqzku z zatrudnieniem osoby niepetnosprawne;.

pigtnastokrotnego przecigtnego wynagrodzenia.

W roku 2015 wyposazono 1 stanowisko pracy dla osoby niepetnosprawnej. Zwrot kosztéw
utworzonego stanowiska Pracy - specjalista ds. sprzedazy i reklamy wyniést 21.000,00 zt.

Do zadarn Powiatu wynikajacych z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz
zatrudnianiu osdéb niepetnosprawnych nalezy podejmowanie dziatan zmierzajgcych do ograniczenia
skutkéw niepetnosprawnosci. Jednym z dziatan w ramach tego zadania jest przystepowanie przez
Powiat do programéw ogtaszanych przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.
Powiat uczestniczy w dwéch programach pn. ,Program wyréwnywania réznic migdzy regionami II”
i ,Aktywny samorzad”.

»Program wyréwnywania réznic miedzy regionami II”

Celem strategicznym  programu jest  wyréwnanie szans 0s6b niepetnosprawnych,
zamieszkujgcych regiony stabho rozwiniete gospodarczo i spotecznie w dostepie do rehabilitacji
zawodowej i spotecznej.

Program przewiduje dofinansowanie do:

1) wyposazenia obiektéw  stuzgcych rehabilitacji oséb niepetnosprawnych w sprzet
rehabilitacyjny,

2) likwidacji barier w zaktadach opieki zdrowotnej, urzedach i placéwkach edukacyjnych
w zakresie umozliwienia osobom niepetnosprawnym poruszania sie i komunikowania,

3) tworzenia spétdzielni socjalnych oséb prawnych,

4) likwidacji ba rier transportowych,

5) dofinansowania wymaganego wkladu wiasnego w projektach dotyczacych aktywizacji i/lub
integracji oséh niepetnosprawnych,

6) tworzenia warsztatéw terapii,

7) skierowania do powiatow poza algorytmem dodatkowych $rodkéw na finansowanie zadan
ustawowych dotyczacych rehabilitacji zawodowej 0s6b niepetnosprawnych,

W roku 2014 r. Powiat Wabrzeski przystapit do »Programu wyréwnywania réznic miedzy
regionami II”. W ramach programu  pozyskano dofinansowanie do przystosowania pomieszczen
higieniczno — sanitarnych do potrzeb oséb niepetnosprawnych w Specjalnym Osrodku Szkolono —
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Wychowawczym w Debowej tace. Kwota przyznanego dofinansowania wynosita 119.424,22 zi. Projekt
zakonczyt sie w roku 2015.

Program ,Aktywny samorzqd”

Od 2012 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizowato program, do ktérego przystapit
Powiat Wabrzeski pn. ,,Aktywny samorzad”. Formy wsparcia przewidziane w programie adresowane
byly do uprawnionych os6b fizycznych. Gtéwnym celem programu byto wyeliminowanie lub
zmniejszenie barier ograniczajacych uczestnictwo w zyciu spotecznym, zawodowym i w dostgpie do
edukacji. W roku 2015 program obejmowat nastgpujace obszary wsparcia:

I. Modut | - likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje spoteczng i zawodowg, w tym:

1) Obszar A - likwidacja bariery transportowe;:
a) Zadanie 2-pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B,
2) Obszar B - likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w spoteczenstwie informacyjnym:
a) Zadanie 2 -dofinansowanie szkoleri w zakresie obslugi nabytego w ramach programu
sprzetu elektronicznego i oprogramowania,
3) Obszar C- likwidacja barier w poruszaniu sig:
a) Zadanie 2 - pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wodzka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,
b) Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktérej zastosowano nowoczesne
rozwiazania techniczne, tj. protezy co najmniej na lll poziomie jakosci,
¢) Zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy konczyny
( co najmniej na Ill poziomie jakosci),
4) Obszar D—pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowe] poprzez zapewnienie opieki dla osoby
zaleinej,
[l Modut Il- pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie opracowato druki wnioskéw do poszczegolnych
obszaréw programu i modutu Il oraz ,Zasady przyznawania dofinansowania w ramach pilotazowego
programu ,Aktywny samorzad” w 2015 roku w Powiecie Wabrzeskim”, ktére zostaly przyjete
Zarzadzeniem Nr 4/2015 Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w WabrzeZnie z dnia
23.03.2015r.

Na realizacje programu wptynety do PCPR 43 wnioski, w tym 37 wnioskdw na modut Il
Pozytywnie rozpatrzono 41 wnioskow i zawarto 41 uméw z osobami niepetnosprawnymi. 2 osoby
otrzymaty dofinansowanie na pomoc w uzyskaniu prawa jazdy, 1 na pomoc w utrzymaniu sprawnosci
technicznej posiadanego woézka inwalidzkiego (zakup akumulatorow do wodzka o napedzie
elektrycznym) i 3 osoby na dofinansowanie kosztow pobytu dziecka w przedszkolu. Zawarto 35 umow
z osobami uczacymisie (studentami), ktorzy otrzymali srodki finansowe na pokrycie kosztow nauki -
optate za czesne i dodatek na pokrycie kosztow nauki. Srodki otrzymane na realizacje programu
wynosity 125.407,73 zt, w tym 5.887,69 zt na koszty obstugi programu, 1.177,53 zt na koszty promocji
programu i 588,76 zt na ewaluacje programu. W ramach programu wykorzystano 118.233,05 zi.
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Prowadzenie rehabilitacji oséb niepetnosprawnych w réznych typach placéwek - Nasz Maty Swiat -
realizacja zadania publicznego w ramach ogfoszonego otwartego konkursu ofert zgodnie z Uchwatg Nr
150/202/2014 Zarzqdu Powiaty w Wabrzeznie z dnia 3 kwietnia 2014 r.

Zadanie publiczne jest realizowane przez organizacje pozytku publicznego - Wabrzeskie
Stowarzyszeniem Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski. Dzieci uczestniczac w rehabilitacji ruchowej
i spotecznej nabyty, rozwinety i podtrzymywaty umiejetnodci niezbedne do codziennego zycia oraz

w zakresie wspierania rozwoju sprawnosci psychofizycznych, rehabilitacji ruchowej, hipoterapii
i muzykoterapii. Z zadania skorzystato 32 dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej, tj. z terenu miasta
Wabrzeina 19 oséb, z tereny gminy Wabrzeino — 9 0s0b, z terenu gminy Debowa taka — 1 osoba,
Z terenu gminy Ksigzki — 3 osoby.

Zadanie finansowane byto ze $rodkéw PFRON w wysokosci 58.483,94 zt oraz ze srodkéw
w ramach dotacji w wysokosci 7.500 zt. Koszt ogolny zadania wyniost 65.983,94 71,

Zadanie byto realizowane od 9 kwietnia 2015 r. do dnia 15 grudnia 2015 r,

Orzecznictwo w Powiecie Wabrzeskim

W oparciu o przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych prowadzone jest postepowanie orzecznicze majgce na celu
ustalenie:

® niepefnosprawnosci oséb w wieku do 16 roku zycia;

® stopnia niepetnosprawnoéci w stosunku do pséb, ktére ukoriczyly 16 rok Zycia;

* wskazan do korzystania z ulg i uprawnien przystugujgcych osobom niepetnosprawnym na
podstawie odrebnych Przepisow i wynikajacych z tego ograniczen funkcjonalnych stosownie
do naruszenia sprawnosci organizmu.

Powiatowy zespst ds. orzekania o niepetnosprawnogci wydaje takze legitymacje
dokumentujace niepetnosprawnoéé lub stopieri niepetnosprawnoséci oraz od 1 lipca 2014 r. wydaje
karty parkingowe dla oséb niepetnosprawnych i placéwek zajmujacych sie opieka, rehabilitacjg lub
edukacja oséb niepetnosprawnych.

Od poczatku swojej dziatalnosci dodnia31.12.2015. Powiatowy Zespot wydat ogdtem 15.893
orzeczen, w tym: 13.156 osobom Po 16 roku zycia i 2.737 osobom przed 16 rokiem zycia. Orzeczenia
0 zaliczeniu do oséb niepetnosprawnych zaczgto wydawac od 1 stycznia 2002 r.

W roku 2015 do tut. Zespotu wplyneto 1038 wnioskéw o wydanie orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci oraz 145 wnioskéw o wydanie orzeczenia o niepetnosprawnodci. Ogétem
wptyneto 1.173 wnioski.

W roku 2015 odbyto sie¢ 118 posiedzen sktadow orzekajacych, na ktérych wydano 1038
orzeczenn osobom powyzej 16 roku zycia, w tym 991 orzeczer z okresleniem stopnia
niepetnosprawnosci, 31 orzeczenia o niezaliczeniu do oséb niepetnosprawnych i 16 orzeczen
0 odmowie ustalenia stopnia niepetnosprawnosci. Wydano takie 139 orzeczer osobom ponizej
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16 roku zycia, w tym 105 orzeczenia o zaliczeniu do 0séb niepetnosprawnych i 34 orzeczenia
o niezaliczeniu do 0séb niepetnosprawnych. Razem wydano 1.177 orzeczen.

Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Wabrzeznie wydaje takze
legitymacje osobom niepetnosprawnym oraz karty parkingowe na podstawie prawomocnych
orzeczeri. W roku 2015 wydano 177 legitymacji osobom niepetnosprawnym, w tym 23 legitymacji
osobom przed 16 rokiem zycia, 154 legitymacji wydanych osobom po 16 roku Zycia na podstawie
waznych orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci oraz 274 kart parkingowych dla o0s6b
niepetnosprawnych, 2 karty parkingowe dla instytucji.

8. Bezrobocie i rynek pracy

Stopa bezrobocia w Powiecie Wabrzeskim w grudniu 2015 roku wynosita 18,10%
(w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w analogicznym okresie stopa bezrobocia wynosita 13,3%, w
kraju —9,8%). Na terenie Powiatu Wabrzeskiego w dalszym ciagu jest bardzo trudna sytuacja. Powiat
nadal jest obszarem zagrozonym wysokim bezrobociem.

Liczba osob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wabrzeinie
wynosita w dniu 31 grudnia 2015 roku 2419 oséb, w tym 1452 kobiet. W poréwnaniu z koricem 2014
roku liczba ta zmniejszyta sie ogétem o 322 osoby, réwniez zmalata liczba kobiet o 93 osoby. Kobiety
stanowia 60,02% og6tu 0séb bezrobotnych.

W dniu 31 grudnia 2015 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wabrzeinie zarejestrowanych
byto 400 os6b z prawem do zasitku. W poréwnaniu z 31 grudnia 2013 roku nastapit spadek o 26 osoby
ogdtem. Udziat os6b bezrobotnych z prawem do zasitku stanowi 16,54% w ogolnej liczbie
bezrobotnych.

W badanym okresie w tut. Urzedzie byfo zarejestrowanych 1454 o0s6b bezrobotnych
zamieszkatych na wsi. W poréwnaniu z koricem 2014 roku liczha oséb zamieszkatych na wsi ogotem
zmalata o0 201 oséb. Udziat 0séb bezrobotnych zamieszkatych na wsi stanowi 60,10% w ogolnej liczbie
bezrobotnych.

Bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w koricu 2014 2013 roku *

Osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wedtug grup

do 30 roku zycia 799
w tym do 25 roku Zycia 458
powyzej 50 roku zycia 597
dtugotrwale bezrobotni 1574
kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka 372
bez kwalifikacji zawodowych 1005
bez doswiadczenia zawodowego 565
bez wyksztatcenia Sredniego 1649
niepetnosprawni 142

11 Dane statystyczne z tut. Urzedu Pracy zgodnie z Analizg struktury bezrobocia w powiecie wg stanu na dzien
31 grudzien 2015.
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9. Porzadek publiczny i bezpieczenstwo

W roku 2015 jednostki ochrony przeciwpozarowej z terenu Powiatu Wabrzeskiego
interweniowaty 516 razy. W liczbie tej zawiera sig 106 dziatan zwigzanych z Baszeniem pozaréw, 399
interwencji prowadzonych w ramach usuwania skutkéw miejscowych zagrozen oraz 11 alarmdéw
fatszywych. W poréwnaniu z rokiem ubiegfym zanotowano spadek liczby interwencji o 19, co stanowi
réznice 3,6%.2

W poréwnaniu z rokiem 2014 ilog¢ pozaréw spadfa o 22 zdarzenia. Spadta takie minimalnie
ilos¢ podjetych dziatan majacych na celu usuwanie skutkéw powstatych podczas miejscowych zagrozen
0 2 interwencje.?

W roku 2015 na terenie powiatu zanotowano 106 pozaréw oraz zanotowano 399 zdarzen
o charakterze miejscowego zagrozenia.*

Na terenie dziatania KP pSp Wabrzeino przeprowadzono 80 kontroli, ktérym poddano 144
obiekty, w tym obiekty uzytecznogci publicznej, budynki mieszkalne wielorodzinne, obiekty
produkcyjne i magazynowe, obiekty wypoczynku dzieci i mtodziezy, lasy.®

Powiat Wabrzeski jest powiatem bezpiecznym i spokojnym. Biorac pod uwage liczbe
stwierdzonych przestepstw od 2012 roku bezpieczeristwo w powiecie z roku na rok wzrasta. Rok 2015
to po raz kolejny spadek w tacznej liczbie stwierdzonych przestepstw, co ma bezposredni wptywa na
stan bezpieczeristwa, niewielki wzrost przestepstw kryminalnych, w tym kradziezy oraz wzrost
przestepstw rozbdjniczych, z ktérych az 10 czynéw popetnionych w roku 2014, stwierdzono po
zebraniu dowodéw w roku 2015, Zauwazalny jest utrzymujacy sie na tym samym poziomie stan liczby
przestepstw gospodarczych, w tym przestepstw popetnianych na portalach internetowych, gdzie
napotykane sg coraz wieksze trudnosci w ustalaniu sprawcow tych czynow i odzyskiwaniu
wytudzonego mienia.®

Na terenie Powiatu Wabrzeskiego w roku 2015 stwierdzono mniej 0 26 przestgpstw, w tym
- mniej o 12 nietrzezwych kierujacych pojazdami,
- mniej o 1 wlamanie do obiektdw,
- mniej o 2 uszkodzenia mienia.’

W roku 2015 nie odnotowano dziatania zorganizowanych grup przestepczych, grup
zajmujacych sie wymuszeniami rozbéjniczymi, czy napadami na placéwki bankowe, stacje paliwowe,
lotto, wtamaniami do mieszkar i domkow jednorodzinnych, przestepstw na tzw. wnuczka, nie

? Informacja Komendanta Powiatowego Paristwowej Strazy Pozarnej w Wabrzeznie o stanie bezpieczenstwa
ochrony przeciwpozarowej na terenie powiatu wabrzeskiego w 2015 roku, Wabrzeino, styczeri 2016 r.
*Tamie,

* Tamze,

*Tamze,

® Raport roczny 2015 o stanie bezpieczenstwa w powiecie wabrzeskim i wynikach pracy Komendy Powiatowej
Policji w Wabrzeinie, styczen 2015

" Tamie,
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odnotowano zabéjstwa, nie odnotowano przestepstwa prostytucji i handlu ludZmi, nie odnotowano

rozboju z bronia.?

W roku 2015 na terenie dziatania Komendy Powiatowej Policji w Wabrzeznie 8 nieletnich
popetnito 17 przestepstw. W stosunku do roku 2014 jest to spadek w liczbie sprawcéw o 7 oraz
w liczbie czynéw o 7, gdyz wtedy 15 nieletnich popetnito 10 czynow:

- 0 charakterze gospodarczym zaden nieletni nie popetnit takiego czynu (w roku 2014 rowniez nie
stwierdzono, aby nieletni popetnit przestepstwo gospodarcze),

- 0 charakterze kryminalnym 8 nieletnich popetnito 17 czynéw (w roku 2014, 15 nieletnich popetnito
10 przestepstw kryminalnych), z czego 3 nieletnich dokonato 10 przestepstw rozbdjniczych (w roku
2014 7aden nieletni nie dokonato takiego czynu), 2 nieletnich popetnito 4 przestgpstwa narkotykowe -
posiadanie i sprzedaz (w 2014 r. 2 nieletnich popetnito z tej kategorii 2 przestepstwa), 1 nieletni
dokonat uszczerbku na zdrowiu (w roku 2014 zaden nieletni nie dokonat takiego czynu), zaden nieletni
nie dokonat pobicia, nie dokonat wtamania (w roku 2014, 6 nieletnich dokonato 3 wtaman), nie dokonat
kradziezy (w roku 2014m 1 nieletni dokonat 1 kradziezy) oraz nie prowadzit pojazdu w stanie
nietrzezwosci.?

Na terenie catego powiatu stwierdzono tacznie 474 przestepstw, z ktérych wykryto 360, co
pozwolito na uzyskanie wykrywalnoéci ogdlnej na poziomie 75,79 %.%°

W okresie sprawozdawczym policjanci KPP w WabrzeZnie w toku realizacji codziennych zadan
stuzbowych zatrzymali na gorgcym uczynku przestepstwa lub w bezposrednim poscigu tgcznie 136
sprawcow, tj. o 43 sprawcow mniej, niz w roku 2014 (w roku 2015 r. stwierdzono 474 przestgpstwa
mniej, niz w roku 2014 o 26). Policjanci KPP Wabrzezno doprowadzili tacznie 386 osob, z tego na
zarzadzenie do PDOZ, do Izb Wytrzeiwien i miejsca zamieszkania — 206 osob, 7 nieletnich pod
dziataniem alkoholu do miejsc zamieszkania, 10 uciekinieréw do osrodkow wychowawczych

i poprawczych.*

Policjanci Wydziatu Prewencji i Ruchu Drogowego KPP w Wabrzeinie w 2015 roku w toku
wykonywanej stuzby prowadzili 707 spraw o wykroczenie, z tego 337 spraw skierowano do Sadu
Rejonowego, w tym 18 na osoby nieletnie, sporzadzono wystapienia 46 do Sadu i 5 do szkoty, 305
postepowan zakoriczono odstgpieniem od skierowania wniosku o ukaranie, 2 postepowania
przekazano do innych organéw prowadzacych, na rok 2016 przeszto 46 postanowien.
Wylegitymowano 28.060 os6b (Zesp6t Ruchu Drogowego — 13.429, Rewir Dzielnicowych — 5.165,
Ogniwo Patrolowo-Interwencyjne — 8.868 0s6b, Zespdt ds. Nieletnich i Patologii - 598).12

W analizowanym okresie stuzby prewencyjne przeprowadzity 4.040 interwencji (w miescie —
2.736, poza terenem miasta — 1.304), tj. o 409 interwencji mniej, niz w 2014 roku. Wszyscy policjanci
Wydziatu Prewencji i RD natozyli 7.541 mandatéw karnych (wigcej niz w roku 2014 o 530) na sume
921.100 zt., z interwencji sporzadzono 49 Niebieskich Kart (mniej niz w roku 2014 o 15), ustalono

8 Raport roczny 2015 o stanie bezpieczeristwa w powiecie wabrzeskim i wynikach pracy Komendy Powiatowej
Policji w Wabrzeinie, styczen 2015
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50 o0séb pokrzywdzonych w wyniku przemocy domowej, w tym 1 matoletnig, przeprowadzono
7 poszukiwan tzw. opiekuriczych oraz 2 debaty spoteczne, 124 spotkania z mtodziezg i 52
z pedagogami.®®

W roku 2015 odnotowano 21 wypadkow drogowych (o 6 wigcej niz w roku 2014) i 287 kolizji
drogowych (o 1 mniej niz, w roky 2014). W 2015 r. w wypadkach drogowych zgineto 5 o0séb, (w roky
2014 zginely 2 osoby), w zdarzeniach drogowych zostato rannych 18 0s6b, wiecej niz w roku 2014
0 5 0séb. Y

Zgodnie z ustawga z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniy przemocy w rodzinie do zadan
wtasnych gminy nalezy m.in. tworzenie zespotow interdyscyplinarnych ds. rozwigzywania probleméw
Przemocy w rodzinie. W sktad zespotéw wchodza przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy
spotecznej, gminnej komisji rozwigzywania problemdw alkoholowych, policji, oswiaty, ochrony
zdrowia, organizacji pozarzadowych, kuratorzy sadowi. Moga réwniez wchodzi¢ prokuratorzy oraz inne
osoby dziatajace na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Zespot interdyscyplinarny moze
tworzy¢ grupy robocze w celuy rozwigzywaniu probleméw zwigzanych z wystapieniem przemocy
W rodzinie w indywidualnych przypadkach. Zespot realizuje dziatania okreslone W gminnym programie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie, Zadaniem zespotow
interdyscyplinarnych jest integrowanie i koordynowanie dziatari w/w podmiotéw oraz specjalistow
w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczegélnosci przez diagnozowanie problemu
przemocy w rodzinie, podejmowanie dziatan w srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majgcych
na celu przeciwdziatanie temu Zjawisku, inicjowanie interwencji w $rodowisku dotknietym przemoca
W rodzinie, rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy
w srodowisku lokalnym, inicjowanie dziatari w stosunku do 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.

10. Wspétpraca z trzecim sektorem

Powiat Wabrzeski wspotpracuje z organizacjami pozarzadowymi na zasadach pomocniczosci
(subsydiarnosci), suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci,
zgodnie z przyjmowanymi corocznie programami wspétpracy Powiatu Wabrzeskiego z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Zgodnie z programami Rada Powiatu w Wabrzeznie wytycza kierunki polityki spotecznej
Powiatu oraz okreéla wysokosé srodkéw finansowych przeznaczonych na zlecanie realizacji zadan
publicznych; Zarzad Powiatu w Wabrzeinie ogtasza konkursy na realizacje zadan publicznych, zgodnie
Z art. 13 ustawy; organizacje pozarzadowe prowadza dziatalnog¢ pozytku publicznego i dziataja
w sferze zadan publicznych; komérki organizacyjne Starostwa Powiatowego w Wabrzesnie oraz
jednostki organizacyjne Powiatu wspdtpracujg z organizacjami pozarzadowymi w ramach swoich
kompetencji okreslonych regulaminowo.

Program wspétpracy dotyczy organizacji pozarzagdowych, majgcych swojg siedzibe na terenje
Powiatu, prowadzacych swojg dziatalnoéé na rzecz mieszkanicow Powiatu oraz organizacji
pozarzagdowych majacych swojg siedzibe poza Powiatem Wabrzeskim, a zrzeszajacych mieszkancow
Powiatu i dziatajacych na ich rzecz.

13 Raport roczny 2015 o stanie bezpieczeristwa w powiecie wabrzeskim i wynikach pracy Komendy Powiatowej
Policji w Wabrzeinie, styczen 2015
" Tamze,
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Priorytetowymi zadaniami publicznymi zaplanowanymi przez Powiat do realizacji we
wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi w roku 2015 byty zadania w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz

wyrdwnywanie szans tych rodzin i oséb;

2) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

3) promogji i organizacji wolontariatu;

4) turystykai krajoznawstwo.

Wspoétpraca Powiatu z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.

3 ust. 3 ustawy, prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego w roku 2015 odbywata sig w formach:

1) zlecania zadan na zasadach okreslonych w ustawie:

a) zlecania realizacji zadan publicznych - ogtoszono 7 konkurséw na realizacje zadan publicznych
(dotyczy konkurséw ofert ogtoszonych w 2015 r.), 6 konkurséw w formie powierzenia zadania
wraz udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji — 564.200 zt ($rodki finansowe
Wojewody, $rodki finansowe powiatu — PFRON, srodki finansowe gmin) oraz 1 konkurs
w formie wsparcia wykonania 1 zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie realizacji — 7.500 zt (srodki finansowe powiatu i gminy);

b) powiat dofinansowat zadanie na podstawie art. 19a w wysokosci 3.624 zf;

c) powiat przekazat $rodki finansowe organizacjom pozarzadowym na podstawie innych przepisow
w wysokosci 877.297,10 zt ($rodki wtasne powiatu, wojewody, PFRON);

2) wzajemnego informowania sig o planowanych kierunkach dziatalnosci;

3) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji — przeprowadzono konsultacje
spoteczne dotyczace Programu wspoétpracy na rok 2016;

4) tworzenia wspdélnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wtasciwych organow administracji publicznej —
powotano 7 komisji konkursowych w roku 2015;

5) nieodptatnego uiyczania pomieszczeri jednostek organizacyjnych powiatu celem prowadzenia
dziatalnoéci statutowe] organizacji pozarzadowych — 3 organizacje;

6) udzielania rekomendacji organizacjom pozarzadowym wspétpracujagcym z Powiatem, obejmowanie
patronatem Starosty Wabrzeskiego przedsiewziec realizowanych przez organizacje pozarzadowe;

7) monitorowania zmian aktéw prawnych i informowania organizacji pozarzadowych;

8) inicjowania, wspotorganizowania szkoleri dla organizacji pozarzadowych i o0s6b wspétpracujacych
z organizacjami pozarzadowymi, ustug doradczych — 4 szkolenia dla 21 oséb.

Program wspotpracy realizowany jest w nastepujacy sposob:

1) przeprowadzanie konkursdw na realizacje zadan lub przekazywanie srodkow finansowych zgodnie
z innymi trybami zlecania zadan;

2) sktadanie ofert i sprawozdan zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej;

3) podejmowanie decyzji w sprawie przyznania dotacji poprzedzane jest oceng formalng
i merytoryczng oferty, kosztem realizacji zadania, oceng dotychczasowe] wspobtpracy,
wiarygodnoscia finansowa oraz opiniami powotywanych Komisji konkursowych;

4) rozliczenie formalno-rachunkowe przez Skarbnika Powiatu oraz merytoryczne przez Kierownika
PCPR.

Wysokos¢ érodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych w roku 2015:

1) budzet powiatu—1.399.120,10 zt
w tym:
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a) srodki wtasne powiatu —94.224 z},

b) srodki PFRON Przyznane powiatowi - 786.097,10 zt

c) srodki budzetu paristwa przekazane na zadania powiatu — 490.299 7}

d) srodki gmin przekazane Powiatowi na realizacje zadar — 28.500 zt;
2) $rodki zewnetrzne pozyskane przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan — 477.302,06 zt;
3) Srodki wiasne organizacji pozarzadowych przeznaczonych na realizacje zadari - 191.999,37 7.

IV. Infrastruktura Pomocy spofecznej na terenie Powiatu Wabrzeskiego

Infrastruktura, wg okrelen funkcjonujacych w jezyku polskim, to urzadzenia i instytucje
ustugowe niezbedne do nalezytego funkcjonowania spofeczeristwa i dziatéw produkcyjnych
gospodarki. Za infrastrukture w obszarze polityki spofecznej mozna uznac ogoét obiektéw i urzadzen
stanowigcych materialne podstawy przekazu ustug socjalnych na ¢ciéle okreslonym terenie.

Zapewnienie dostepu do Swiadczen pomocy spotecznej stanowi ustawowy obowigzek panstwa
i jednostek samorzadu terytorialnego. Sprawnie dziatajacy system, obejmujacy jednostki swiadczace
pomoc, to jeden z kluczowych czynnikéw zwalczania nieréwnogci oraz przeciwdziatania zjawiskom
marginalizacji i wykluczenia spofecznego. Wtadze samorzgdowe odpowiadajj za zaspokajanie potrzeb
mieszkancéw. Od umiejetnosci gospodarowania zasobami oraz od tego jak samorzady wykorzystujg
swoje szanse, zalezy ich rozwoj. Infrastruktura stanowi kombinacje wielu cech, bez ktérych nie jest
mozliwy rozwéj gospodarczy jednostki samorzadowej i wyiszy standard zycia spotecznosci lokalnej.

1. Osrodki pomocy spotecznej

Na terenie Powiatu Wabrzeskiego zadania gminy w zakresie pomocy spotecznej wykonuja
Cztery gminne i jeden miejski osrodki Pomocy spotecznej realizujgc zadania wtasne gminy oraz zlecone
przez administracje rzagdowa zgodnie 2z ustawa o pomocy spofecznej, zadania z zakresu wspierania
rodziny, zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Ponadto osrodki realizujg
zadania z zakresu éwiadczen rodzinnych, zgodnie z ustawg o sSwiadczeniach rodzinnych, zadania
z zakresu funduszu alimentacyjnego zgodnie z ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw,
zadania dotyczace dodatkéw mieszkaniowych, zgodnie z ustawg o dodatkach mieszkaniowych, zadania
z zakresu przyznawania stypendiow szkolnych, zgodnie z ustawa 0 systemie oswiaty, zadania dotyczace

przyznawania dodatkéw energetycznych, zgodnie z ustawg prawo energetyczne.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Debowej tace zatrudnia - 1 kierownika, 2 pracownikéw
socjalnych na petnych etatach, ksiegowa zatrudniona na 1/8 etatu, 1 pracownik administracyjny
zajmujacy sie funduszem alimentacyjnym i $éwiadczeniami rodzinnymi — zatrudniony na petnym etacie
oraz zatrudniana rdwniez przez osrodek sprzataczka pracujagca na petny etat oraz pomoc
administracyjna zatrudniona po stazu na petny etat na okres 3 miesiecy. Ofrodek realizuje zadania
z zakresu pomocy spotecznej, wspierania rodziny, swiadczen rodzinnych, swiadczen z funduszu
alimentacyjnego, zadania dotyczace przyznawania dodatkdw mieszkaniowych i energetycznych.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ksiazkach zatrudnia — 1 kierownika, 4 pracownikéw
socjalnych na petnych etatach, w tym 3 pracownikéw w rejonach opiekuriczych oraz 1 realizujgcy
zadania w zakresie $wiadczen rodzinnych oraz 2 pracownikéw zatrudnionych na petnych etatach,
ktérzy wykonuja ustugi opiekuricze w terenie — opiekunki $rodowiskowe, 1 ksiegowy na pot etatu, 1
referent na petnym etacie. Osrodek zatrudnia takze 1 asystenta rodziny na umowe o $wiadczenie ustug.
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Osrodek realizuje zadania z zakresu pomocy spotecznej, wspierania rodziny, $wiadczen rodzinnych,
éwiadczen z funduszu alimentacyjnego.

Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej w Pluznicy zatrudnia - 1 kierownika, 4 pracownikéw
socjalnych na petnych etatach, 1 ksiggowego na petnym etacie oraz 2 pracownikéw w Dziale Swiadczen
Rodzinnych i obstudze Funduszu Alimentacyjnego (petne etaty) i 1 pracownik zatrudniony na umowg
zlecenie wykonujacy specjalistyczne ustugi opiekuicze. W Oérodku zatrudnionych jest 2 asystentéw
rodziny w ramach umowy zlecenia. Osrodek realizuje zadania z zakresu pomocy spotecznej, wspierania
rodziny, $wiadczeri rodzinnych, ¢wiadczen z funduszu alimentacyjnego, zadania dotyczgce
przyznawania dodatkoéw mieszkaniowych i energetycznych oraz stypendiéw szkolnych. Od kwietnia
2014 roku oérodek zatrudnia 2 osoby na petne etaty, ktére wykonuja te zadania.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wabrzeznie zatrudnia - 1 kierownika, 4 pracownikéw
socjalnych na petnych etatach oraz 7 pracownikéw wykonujacych prace administracyjno-biurowe.
Oérodek realizuje zadania z zakresu pomocy spotecznej, wspierania rodziny, $wiadczen rodzinnych,
¢wiadcezen z funduszu alimentacyjnego, zadania dotyczace przyznawania dodatkow mieszkaniowych
i energetycznych oraz stypendiow szkolnych.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Wabrzeinie zatrudnia — 1 kierownika, 1 zastepce
kierownika na petnych etatach, 9 pracownikéw sacjalnych zatrudnionych na petnych etatach,
9 pracownikéw zatrudnionych tacznie na 7,5 etatu wykonujgcych ustugi opiekunicze w ternie. Osrodek
satrudnia tez w ramach umowy zlecenia 14 os6b pracujgcych jako asystenci rodziny. Obstuga
administracyjna zajmuje sie 7 osob zatrudnionych na 7 etatach wykonujacych zadania z zakresu
pomocy spotecznej, wspierania rodziny, éwiadczen rodzinnych, $wiadczer z funduszu alimentacyjnego,
zadania dotyczace przyznawania dodatkow mieszkaniowych i energetycznych oraz stypendiow
szkolnych. Stanowisko ksiggowego zajmuja 2 osoby na 2 petnych etatach zajmujac sie placami,
kadrami.

2. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeinie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jest jednostka organizacyjng Powiatu Wabrzeskiego,
przy pomocy ktorej Zarzad Powiatu wykonuje okreslone ustawami zadania publiczne w zakresie
pomocy spofecznej, pieczy zastepczej, organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej, wspierania 0s6b
niepetnosprawnych oraz orzecznictwa, przeciwdziatania przemocy w rodzinie, wspotpracy
administracji samorzadu powiatowego z organizacjami pozarzadowymi. PCPR stanowi jednostke
organizacyjng pomocy spotecznej w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej i jest jednostkg budzetowa.

Zatrudnienie na dzien 31 grudnia 2015 r. — 11 etatéw (pracownicy merytoryczni):
- kierownik — 1 etat, powotanie na stanowisko, umowa na czas nieokreslony;
- starsi inspektorzy — 2 etaty, umowy na czas nieokreslony;

- podinspektorzy — 2 etaty, umowy na czas nieokreslony (jeden etat podinspektora - doradcy do spraw
0s6b niepetnosprawnych; drugi etat podinspektora — obstuga zadan z zakresu orzecznictwa);

- specjalista pracy socjalnej — 1 etat, umowa na czas nieokreslony;
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- pracownik socjalny — 2 etaty, umowa na Czas nieokreslony i okreslony;
- aspirant pracy socjalnej — 1 etat, umowa na czas nieokreslony;

- mtodsi koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej — 2 etaty, umowy na czas okreslony (1 osoba
przebywata na urlopie macierzyriskim - umowa na zastepstwo).

W 2015 r. w tut. PCPR w ramach umowy zlecenia zatrudniona byta 1 osoba - specjalista
Osrodka Interwencji Kryzysowej — psycholog.

W ramach zakupu ustug zawarta byta umowa na ustugi informatyczne do 31 sierpnia 2015 r.
Od 1 wrzesnia PCPR obstugiwane byto przez informatykéw Starostwa Powiatowego w Wabrzeznie.

Wyksztatcenie kadry (zatrudnionych pracownikéw merytorycznych oraz przebywajacych na
zwolnieniach i zatrudnionych na zastepstwach):

- wyizsze magisterskie — 9 oséb — 82 % kadry,
- wyzsze licencjackie —1 osoba — 9 % kadry,
- $rednie — 1 osoba—9 % kadry.

Zatrudniona osoba na zastepstwo posiadata wyksztatcenie wyzsze. Na dzien 31 grudnia 2015 r. jedno
stanowisko pracy pracownika socjalnego byto wolne z uwagi na rozpoczecie zwolnienia lekarskiego
z tytutu cigzy przez pracownice. Obowigzki przejeli pracownicy z Zespotu ds. pieczy zastepczej.

Ukoriczone studia podyplomowe posiada 5 oséb (tj. 45 % ogétu kadry) w zakresie organizacji
pomocy spotecznej (3 osoby), administracji publicznej (2 osoby), Pomocy psychologicznej (1 osoba),
arteterapii (1 osoba), administracji publicznej i zarzadzania (1 osoba), zarzadzania funduszami
europejskimi (2 osoby), diagnozy dziecka i rodziny (1 osoba). 4 pracownikéw podjefo studia
podyplomowe w zakresie oligofrenopedagogiki (2 osoby) i socjoterapii (2 osoby, z ktorych jedna osoba
rozwigzata umowe o prace w listopadzie 2015 r.)

Na dzien 31 grudnia 2015 r. w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeinie
zatrudniona byta jedna osoba niepetnosprawna.

3. Powiatowy Zespét do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Wabrzeinie

Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnoéci w Wabrzeznie zostat powotfany
08.01.1999 r. Zarzadzeniem Nr 1/99 Starosty Wabrzeskiego. Swa dziatalnos¢ rozpoczat 16.07.1999 r.
pod nazwa ~Powiatowy Zespét do Spraw Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci w Wabrzeinie”
i objat swa dziatalnoscia teren Powiatu Wabrzeskiego. W roku 2003 w zwigzku ze zmianami w prawie
zmieniono nazwe zespotu na ~Powiatowy Zespét do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci
w Wabrzeznie”. Podstawa orzecznictwa dla celéw poza rentowych w Polsce jest ustawa z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.
Szczegétowe zasady orzekania o niepetnosprawnosci regulujg przepisy:

1) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1 lutego 2002 r. w sprawie kryteriéw
oceny niepetnosprawnosci u 0séb w wieku do 16 roku zycia;
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2) rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r.
w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci;

3) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 18 grudnia 2007 r. w sprawie
wykonywania badan specjalistycznych na potrzeby orzekania o niepetnosprawnosci istopniu
niepetnosprawnosci;

4) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 listopada 2007 r. w sprawie
warunkéw, sposobu oraz trybu gromadzenia i usuwania danych w ramach Elektronicznego
Krajowego Systemu Monitoringu Orzekania o Niepetnosprawnosci.

Przepisy regulujace wydawanie kart parkingowych:

1) ustawa z dnia 23 paidziernika 2013 r. o zmianie ustawy — Prawo o ruchu drogowym oraz
niektérych innych ustaw,

2) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 czerwca 2014 r. w sprawie wzoru oraz
trybu wydawania i zwrotu kart parkingowych,

3) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie wysokosci
optaty za wydanie karty parkingowej oraz warunkéw dystrybucji blankietow kart parkingowych,

4) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 czerwca 2014 r. w sprawie rodzaju
placowek uprawnionych do uzyskania karty parkingowe;j.

Cztonkowie powiatowego zespotu powotywani sa przez staroste na wniosek przewodniczacego
powiatowego zespotu. S3 to lekarze, pracownicy socjalni, doradcy zawodowi, psycholodzy,
pedagodzy. Kandydaci na czfonkéw zespotu musza spetnia¢ wymogi kwalifikacyjne okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie
orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci a nastgpnie odbyc szkolenie i ztozyc
z wynikiem pozytywnym test sprawdzajacy, ktory stanowi podstawe otrzymania zaswiadczenia
uprawniajgcego do orzekania o niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci w danej

specjalnosci.

W roku 2015 sktad Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci
w Wabrzeinie byt nastgpujacy: przewodniczacy Zespotu, sekretarz Zespotu oraz cztonkowie:
10 lekarzy, w tym 3 specjalistéw choréb wewnetrznych, 1 lekarz chorob wewnetrznych, 1 lekarz
pediatra, 1 specjalista pediatrii, 1 specjalista ortopedii i traumatologii, 1 specjalista neurologii,
1 specjalista psychiatra, 1 specjalista okulista; 1 specjalista diabetolog, 1 specjalista geriatra (dwéch
lekarzy posiada podwdjne specjalizacje); 2 psychologéw, 1 psycholog kliniczny, 3 pracownikéw
socjalnych, 2 doradcéw zawodowych (jeden posiada takze zaswiadczenie uprawniajace do orzekania
w zakresie specjalnosci — pedagog), 1 pedagog. Przewodniczacy Zespotu posiada takze uprawnienia
do orzekania w zakresie specjalnoéci doradca zawodowy oraz pedagog. Ogétem w sktad Zespotu
wchodzi 21 oséb.

Cztonkowie Zespotu zatrudnieni s3 na umowy zlecenie i swoje zadania zlecone wykonuja
w czasie posiedzen sktaddw orzekajgcych.

Zesp6t posiada takze jednego pracownika obstugi administracyjnej.
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4. Dom Pomocy Spotfecznej w Wabrzeznie

Osoba wymagajaca catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci,
niemogaca samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktérej nie mozna zapewnic niezbedne;j
pomocy w formie ustug opieku ficzych moze zostaé umieszczona w domu pomocy spotecznej. Osobe
takg kieruje sie do domu pomocy spotecznej odpowiedniego typu, ktory jest usytuowany najblizej
miejsca zamieszkania da nej osoby, chyba ze okolicznosci sprawy méwia inaczej.

Dom Pomocy Spotecznej w Wabrzeznie jest placéwka przeznaczong dla 75 oséb przewlekle
psychicznie chorych. W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzesnie prowadzony jest rejestr
0s6b oczekujacych na umieszczenie w Domu Pomocy Spotecznej w Wabrzeinie. Na dzied 31.12.2015
r. na umieszczenie w DPS Wabrzesno oczekiwato 5 meiczyzn i 3 kobiety.

W 2015 roku umieszczono 2 nowych mieszkaicéw i tym samym wydano 2 decyzje
0 umieszczeniu. Decyzje o skierowaniu do domu pomocy spotecznej i decyzje ustalajacy opfate za
pobyt w domu pomocy spotecznej wydaje organ gminy wiasciwej dla miejsca zamieszkania osoby
kierowanej. Pobyt w domu Pomocy spotecznej jest odptatny do wysokosci Sredniego miesiecznego
kosztu utrzymania, ustalonego przez staroste i ogloszonego w wojewddzkim dzienniku urzedowym.
W roku 2015 <redni miesieczny koszt utrzymania mieszkarica Domu Pomocy Spofecznej
w WabrzeZnie wynosit 2 889,53 7.

Do ponoszenia odptatnosci zobowigzani sa w kolejnosci:

- mieszkaniec domu, a w przypadku oséb matoletnich przedstawiciel ustawowy z dochodéw dziecka,
nie wiecej niz 70% swojego dochodu,

- mationek, zstepni przed wstepnymi, jezeli dochdd osoby samotnie gospodarujacej lub na osobe
w rodzinie jest wyzszy niz 300% kryterium dochodowego, jednak kwota dochodu pozostajaca po
whiesieniu optaty nie moze by¢ nizsza niz 300% tego kryterium na osobe samotnie gospodarujacy
lub na osobe w rodzinie,

- gmina, z ktdrej osoba zostata skierowana do domu pomocy spotecznej, w wysokogci réznicy miedzy
srednim kosztem utrzymania w domu pomocy spotecznej a optatami wnoszonymi przez mieszkarica
badZ mationka, badz zstgpnych przed wstepnymi.

Osoby przyjete do domu pomocy spotecznej przed dniem 1 stycznia 2004 r. ponosza opfate na
zasadach obowigzujacych przed dniem wejscia w Zycie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy
spotecznej (zgodnie z trescia art. 87 ust. 8 ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek
samorzadu terytorialnego). Decyzje ustalajgce odptatnosé na powyzszych zasadach wydaje starosta
powiatu prowadzacego dom pomocy spotecznej lub z jego upowaznienia kierownik powiatowego
centrum pomocy rodzinie. W roku 2014 wydano 2 decyzje, dla oséb ktérych dochdd nie ulegt zmianie
sporzadzono pisemna informacje w tej sprawie.

Dla mieszkancow przebywajacych w placéwce prowadzona jest dziatalnoé¢ opiekuncza,
terapeutyczna i rehabilitacyjna oraz zapewniona opieka medyczna. Mieszkaricy moga uczestniczy¢
W prowadzonych na terenie Domu zajeciach tj.: sekcji plastycznej, sekdji teatralno — literackiej,
kulturalno-os’wiatowuaj, sekcji terapii kulinarnej, pracowni usprawniajgco-rehabilitacyjnej, sekgji kultu
religijnego, sekcji bibliotecznej, sekgji muzycznej, sekcji rekodzieta, sekcji ogrodniczej, sekcji stolarsko
- mechanicznej, sekcji metod komputerowych oraz terapii swietlicowej. Zajecia pozwalajg wyksztatci¢
u mieszkaricéw samodzielnogé¢ w wykonywaniu czynnoéci Zycia codziennego, wykorzysta¢ potencjat
W procesie przystosowania do srodowiska Domu, zintegrowa¢ mieszkaricow ze srodowiskiem
lokalnym, poprawié¢ stan fizyczny i psychiczny. W Osiggnieciu powyzszych zatozen pomaga
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wykwalifikowana kadra w sktad ktérej wchodza: pielegniarki, opiekunowie, pokojowi, pracownicy
socjalni, instruktorzy terapii zajeciowej, terapeuci, instruktor kulturalno-o$wiatowy, fizjoterapeuci,
pedagog, psycholog, psychiatra i kapelan.

Celem prawidlowej realizacji zadari Dom Pomocy Spotecznej w Wabrzeznie wzbogaca swoja
dziatalnoé¢ terapeutyczng, rehabilitacyjng, jednakie Dom ma ograniczone  mozliwosci
infrastrukturalne, co powoduje koniecznosé jego rozbudowy.

5. Oérodek Interwencji Kryzysowej

W 2005 r. powstat Osrodek Interwencji Kryzysowej w Wabrzeinie, ktory dziata w strukturze
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeinie.

Dziatania w ramach interwencji kryzysowej stuzg nade wszystko nie tyle zapobieganiu samej
przemocy, ktdra juz zaistniata ale wsparciu ofiary, rozpoznaniu i diagnozy kryzysu oraz wskazania
adekwatnych sposobéw zapobiezenia im w przysziosci. Gtownym celem interwencji kryzysowej jest
przede wszystkim rozpoznanie i zaradzenie zaistniatemu problemowi. W niektérych wypadkach,
niewykluczona jest terapia w zaleznoéci od stopnia zaawansowania, uwikfania sie w problem
przemocy, a to wymaga okreslonego czasu.

Osoby dotkniete przemoca z terenu Powiatu Wabrzeskiego miaty mozliwo$¢ uzyskania
specjalistycznych porad psychologicznych.

Poradnictwo psychologiczne prowadzone przez wykwalifikowanego psychologa zatrudnionego
w ramach umowy zlecenia dotyczy gtéwnie przypadkéw przemocy domowej lecz takze standéw kryzysu
emocjonalnego, trudnosci wychowawczych, konfliktéw rodzinnych, matzenskich, wykorzystywania
seksualnego dzieci, radzenia sobie w sytuacjach zwigzanych z utratg kogo$ bliskiego, naduzywania lub
eksperymentowanie ze $rodkami psychoaktywnymi.

Uzyskanie wsparcia psychologicznego niewatpliwie przyczyni sig do wytworzenia u osoby
dotknietej przemoca w rodzinie wiekszego poczucia wtasnej wartosci, co winno utatwic tej osobie
umiejetno$¢ samodzielnego radzenia sobie ze stanem kryzysu, w jakim sig znalazta. W roku 2015 z 22
porad psychologa skorzystaty 24 osoby.

6. Srodowiskowe Domy Samopomocy w Bliznie i we Wroniu

Oé¢rodkiem wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi jest migdzy innymi srodowiskowy
dom samopomocy. Uczestnicy domu w wyniku uposledzenia niektorych funkcji organizmu lub
zdolnoséci adaptacyjnych wymagaja pomocy do zycia w ¢rodowisku rodzinnym i spotecznym,
w szczeg6lnosci w celu zwiekszania zaradnoéci i samodzielnosci Zyciowej, a takze integracji spotecznej.

Na terenie Powiatu Wabrzeskiego funkcjonuja dwa Srodowiskowe Domy Samopomocy.
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Bliznie, przeznaczony jest dla 30 o0s6b z przewlektg chorobg
psychiczna i niepetnosprawnoscia intelektualng (typ AB), prowadzony przez organizacje koscielng na
zalecenie samorzadu powiatu oraz $rodowiskowy Dom Samopomocy we Wroniu dla 60 oséb
z przewlekta choroba psychiczng i niepetnosprawnoscia intelektualng oraz wykazujacych inne
przewlekfe zaburzenia czynnosci psychicznych (typ ABC) prowadzony przez organizacje pozarzagdowq
na zlecenie samorzadu gminnego.
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Zgodnie zart. 51 ust. 1i4 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej osobom, ktére
ze wzgledu na wiek, chorobe lub niepetnosprawnos¢ wymagajg czesciowej opieki i pomocy
W zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych mogg by¢ przyznane ustugi opiekuricze
i specjalistyczne ustugi opiekuncze lub positek, Swiadczone w osrodky wsparcia, osrodkiem wsparcia
jest m.in. srodowiskowy dom samopomocy jako osrodek wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi.

Podstawowym zadaniem placowek jest przede wszystkim stworzenie warunkéw do
nawigzywania wiezi z innymi osobami, wzrost poczucia wiasnej wartosci, samooceny, zmniejszenie
poczucia dyskryminaciji, izolacji spotecznej, wyrabianie nawyku usamodzielniania w réznych sytuacjach
Zycia codziennego, podtrzymywanie i rozwijanie umiejetnosci. Prowadzona terapia poprzez réinego
rodzaju treningi w tym np. trening kulinarny, higieniczny, budzetowy, farmakologiczny, komunikaciji,
spedzania czasu wolnego, spoteczny, interpersonalny, zmierza do motywowania do podejmowania
w/w aktywnosci,

Srodowiskowe Domy czynne s3 przez 5 dni w tygodniu, 8 godzin, od godziny 7:00 do godziny
15:00, w tym terapia prowadzona jest 6 godzin. W 2015 r. pobytu w placéwce skorzystato tacznie 90

Zespot wpierajgco rehabilitacyjny sktada sig z kierownika, pedagoga, terapeutéw zajeciowych,
opiekuna, rehabilitanta i pielegniarki. Zajecia w domu prowadzone s3 indywidualnie oraz grupowo
migdzy innymi poprzez: zajecia edukacyjne, gry i zabawy, wspéling pracg, zajecia rekreacyjno —
sportowe, terapie ruchem i rehabilitacje. W $DS zajecia odbywaja sie w postaci treningow tj.: treningi
umiejetnosci samoobstugowych i zaradnosci Zyciowej w tym: trening higieniczny, budzetowy,
nabywania nowych umiejetnosci technicznych, farmakologiczny, relaksacyjny, trening umiejetnosci
spotecznych i interpersonalnych w tym: zajecia socjoterapeutyczne i reedukacyjne, trening
umiejetnosci spedzania czasu wolnego, w tym: zajecia kulturalno-os’wiatowe, rozwijanie umiejetnoéci
korzystania z turystyki, konkursy, pogadanki wyjazdy, terapia zajeciowa w tym: zajecia plastyczne,
florystyczne, informatyczne. Pracy w drewnie i gipsie, krawiecki, rekodzieta artystycznego, robdtek
recznych, ogrodnicze, muzykoterapia, biblioterapia, spotkania z psychologiem.

7. Zespét Mieszkan Chronionych w Bliznie

Mieszkania chronione sa formg pomocy spotfecznej przygotowujgca osoby w nich
przebywajace, pod opiekg specjalistéw, do samodzielnego zycia lub zastgpujaca pobyt w placéwce
Zapewniajacej catodobowga opieke.

Zespot Mieszkan Chronionych w Bliznie prowadzony jest przez Caritas Diecezji Toruriskiej.

Mieszkania przeznaczone sg dla oséb:

- niepetnosprawnych,

- wychowankéw doméw dziecka i innych placéwek opiekuriczo - wychowawczych, -
- bezdomnych,

- 0s6b starszych,

- 0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

Mieszkania Chronione sktadajg sie z 4 pokoi z tazienkami oraz 1 segmentu sktadajacego sie
z 1 pokoju, przedpokoju, tazienki, kuchni. tacznie Mieszkania Chronione przeznaczone s3 dla 14 oséh.
Do mieszkania chronionego kieruje wiasciwy osrodek pomocy spoteczne;j.
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8. Warsztat Terapii Zajeciowej w Wabrzeinie

Warsztat Terapii Zajeciowej w WabrzeZnie zostat utworzony 25.01.2000 r., a rozpoczat
dziatalnoé¢ 01.02.2000 r. Jednostka prowadzaca Warsztat jest Wabrzeskie Stowarzyszenie Pomocy
Dzieciom Specjalnej Troski.

Warsztat terapii zajeciowej oznacza wyodrebniong organizacyjnie i finansowo placowke
stwarzajacg osobom niepetnosprawnym niezdolnym do podjgcia pracy moiliwosc rehabilitacji
spotecznej i zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejgtnosci niezbednych do podjecia
zatrudnienia. Realizacja przez Warsztat Terapii Zajeciowej w/w celu odbywa sig przy zastosowaniu
technik terapii zajeciowej zmierzajacych do rozwijania umiejetnosci wykonywania czynnosci  zycia
codziennego oraz zaradnosci osobistej, a takie psychofizycznych sprawnosci oraz podstawowych
i specjalistycznych umiejetnosci zawodowych, umotliwiajacych uczestnictwo w szkoleniu zawodowym
albo podjecia pracy. Terapia realizowana jest na podstawie indywidualnego programu rehabilitacji.

W warsztacie funkcjonuje 10 pracowni (warsztatow): gospodarcza, gastronomiczna, stolarska,
krawiecka, plastyczna, haftu i tkactwa, komputerowo-poligraficzna, edukacji i umiejetnosci
spotecznych, terapii mowy, teatralno-muzyczny. W WTZ stosuje sig réznorodne formy terapii m.in.:
autoterapie, muzykoterapig, choreoterapie, teatroterapig, biblioterapie, psychoterapig, hydroterapie,
kinezyterapie, trening ekonomiczny, trening asertywnosci, rozwijania umiejgtnosci komunikacyjnych
i interpersonalnych, trening z orientacji przestrzennej.

Struktura zatrudnienia na dzied 31.12.2015 r. przedstawiata sie nastgpujgco:

kierownik — 1 etat,
ksiegowy — 1 etat,
kierowca — 1 etat,
pielegniarka — 1 etat
pracownik administracyjno-socjalny — 1 etat,
instruktorzy terapii— 9 etatow,
psycholog — 1/4 etatu,
pedagog — 1/8 etatu.
Ogdtem liczba etatéw 14 i 3/8. Na umowach cywilnoprawnych zatrudnieni byli: rehabilitant,
hipoterapeuta, muzykoterapeuta i osoba d/s bhp.

Warsztat jest placowka pobytu dziennego. Zajecia w WTZ trwaja nie wiecej niz 7 godzin
dziennie i 35 tygodniowo. W Warsztacie uczestniczy 50 os6b niepetnosprawnych. Od 2007 roku koszty
dziatalnosci warsztatéw sa wspotfinansowane ze srodkéw Parstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych, ze srodkéw samorzadu lub z innych Zrodet.

9. Zakfad Aktywnosci Zawodowej w Wabrzeinie

Zaktad Aktywnosci Zawodowej jest jednostka wyodrebniong organizacyjnie i finansowo.
Zakfad Aktywnosci Zawodowej w Wabrzeinie zostat utworzony w 2007 r. Organizatorem ZAZ jest
Wabrzeskie Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski. Zaktad Aktywnosci Zawodowej
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oferuje szereg ustug sportowo-rekreacyjnych i gastronomicznych. Od 2013 oferta 7A7 zostata
poszerzona o $wiadczenie ustug krawieckich. Oferta ZAZ skierowana jest do oséb indywidualnych, jak
rowniez do grup zorganizowanych. Organizowane 53 zajecia grupowe — aerobic - fitness, korzystac
mozna z dwutorowe;j kregielni, kortu do squash’a, stotéw do bilarda, stotu do pitkarzykéw, urzadzenia
do dart'u, sali do zajeC aerobic-fitness, sitowni petnigcej réwniez funkcje sali rehabilitacyjnej
z bogatym wyposazeniem (atlas, bieinie, orbitreki, rowery treningowe, urzadzenia easy-shape).
W Kregielni ,Mango” mozliwa jest organizacja imprez okolicznosciowych takich jak urodziny,
kinderbale, imprezy firmowe. Organizatorzy Zapewniaja emocje, rozrywke i zabawe dla dzieci, jak
rowniez dla oséb starszych. W okresie od wiosny do jesieni czynne jest wielofunkcyjne boisko sportowe
ze sztuczng nawierzchnia, gdzie mozliwa jest gra w siatkdwke, pitke noing, czy tenisa zZiemnego,
w zimie boisko zamieniane jest na lodowisko.

ZAZ zatrudnia 35 o0séb niepetnosprawnych, w tym 20 oséb ze Znacznym stopniem
niepetnosprawnosci i 9 oséb Z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, oraz 6 0s6b
petnosprawnych. Dziatalnoéé Zaktadu Aktywnosci Zawodowej finansowana jest ze S$rodkéw
Padstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych i érodkéw samorzadu wojewddztwa.

10. Wypoiyczalnia Sprzetu Rehabilitacyjnego w Wabrzeinie

Wypoiyczalnia Sprzetu Rehabilitacyjnego w WabrzeZnie prowadzona jest przez organizacje
pozytku publicznego Wabrzeskie Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski jako zadanie
publiczne w ramach ogloszonego otwartego konkursu ofert na prowadzenie Wypozyczalni Sprzetu
Rehabilitacyjnego w roku 2014 — Uchwata Nr 15/18/2015 Zarzadu Powiatu w Wabrzeznie z dnia 11
marca 2015 r. Zarzadu Powiatu w Wabrzeznie.

W roku 2015 Wypozyczalnia dziatata dziesigty rok. Udostepniany sprzet rehabilitacyjny oraz
posiadane srodki pomocnicze Przyczynialy sie do poprawy stanu fizycznego oséb potrzebujgcych
pomocy oraz funkcjonowania w zyciu codziennym. Wypozyczalnia czynna byta od poniedziatku do
piatku w godzinach 7.30 - 15.30. Na potrzeby realizacji zadania zatrudniony byt pracownik obstugujacy
wypozyczalnie. Warunkiem wypozyczenia sprzetu jest aktualne zaswiadczenie lekarskie o koniecznoéci
Czasowego korzystania ze sprzgtu, podpisanie umowy uzyczenia oraz wptacenie kaucji zwrotnej
w wysokosci zgodnej z obowigzujacym cennikiem.

Wypozyczalnia dysponuje sprzetem rehabilitacyjnym i urzadzeniami pomocniczymi (m.in.
tézkami rehabilitacyjnymi sterowanymi pilotem, materacami p/o pneumatycznymi, wdzkami
inwalidzkimi,  kulami, balkonikami, rowerami rehabilitacyjnymi, trenazerami, kortezami
i stabilizatorami, krzestami toaletowymi, podnosnikami dowan nowymi, inhalatorami).

W 2015 r. liczba oséb korzystajacych z Wypoiyczalni Sprzetu Rehabilitacyjnego wyniosta
ogotem 573 osoby, w podziale na poszczegélne gminy:

1) Gmina Miasto Wabrzeino — 366 oséb;
2) Gmina Wabrzezno — 90 0s0b;
3) Gmina Debowa taka — 38 oséb:
4) Gmina Ksigzki — 37 os6b;
5) Gmina Ptuznica — 42 osoby.
Dotacja na prowadzenie Wypozyczalni w 2015 roku wyniosta ogétem 26.500,00 zt, w tym
z dotacji otrzymanej z budzetu Gminy Miasto Wabrzezno — 9.000,00 zt, z dotacji otrzymanej z budzetu
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Gminy WabrzeZno — 7.000,00 zi, z dotacji otrzymanej z budzetu Gminy Ptuznica —3.600,00 zi, z dotacji
otrzymanej z budzetu Gminy Debowa taka —2.000,00 zt iz budzetu Powiatu Wabrzeskiego —4.900 zt

Zadanie byto realizowane od 1 stycznia 2015 r. do dnia 31 grudnia 2015r.

11. Powiatowa Spoteczna Rada do Spraw Oséb Niepetnosprawnych w Wabrzeinie

0d 2003 roku przy Staroscie Wabrzeskim dziata Powiatowa Spoteczna Rada do Spraw QOsdb
Niepetnosprawnych w WabrzeZnie. Rada jest organem opiniodawczo-doradczym, ktérej zakresem
dziatania jest inspirowanie przedsigwzig¢ zmierzajacych do integracji zawodowej i spotecznej 0sob
niepetnosprawnych oraz realizacji praw 0s6b niepetnosprawnych; opiniowanie projektow
powiatowych programéw dziatai na rzecz osob niepetnosprawnych; ocena realizacji programéw,
a takze opiniowanie projektow uchwat i programow przyjmowanych przez rade powiatu pod katem ich
skutkéw dla os6b niepetnosprawnych. 11l i IV kadencja Rady sktada sig z 5 przedstawicieli dziatajgcych
na terenie powiatu organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli jednostek samorzaddw
terytorialnych (powiatu i gmin). Rada Illi IV kadencji odbyta w 2015 roku 5 posiedzer, wydata 5 uchwat
w sprawach zaopiniowania projektéw uchwat Rady Powiatu w Wabrzeinie w sprawach dotyczacych
okreélenia zadari, na ktére przeznacza sie srodki Parstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych na rok 2015 oraz zaopiniowata pozytywnie projekt uchwaty Zarzadu Powiatu
w Wabrzeinie dotyczacy zatwierdzenia procedur i zasad przyznawania dofinansowan oraz
zatwierdzenia katalogu rzeczowego sprzetow, urzadzen, materiatéw budowlanych, robét oraz
czynnosci, ktore moga by¢ dofinansowywane ze érodkéw PFRON w ramach realizacji przez powiat
zadan na rzecz oséb niepetnosprawnych.

12.Wabrzeskie Centrum Profilaktyki, Terapii i Integracji Spolecznej

Wabrzeskie Centrum Profilaktyki Terapii i Integracji Spotecznej - jest jednostka organizacyjna
Gminy Miejskiej Wabrzezno. Przedmiotem dziatania Centrum jest realizacja zadan wiasnych
miasta Wabrzezno w zakresie zadan pomocy spotecznej, wychowania w trzezwosci
i przeciwdziatania uzaleznieniom, a w szczegolnosci alkoholizmowi, narkomanii, przemocy w rodzinie,
jak réwniez w zakresie integracji spotecznej, rozwoju dyspozycji  indywidualnych i spofecznych.
WCPTIlS — 8 etatéw zapewniajacych prawidtowa obstugg realizowa nych zadan.

Przy Wabrzeskim Centrum Profilaktyki Terapii i Integracji Spotecznej dziata stowarzyszenie ,Serce dla
serca”, ktérego celem jest dziatanie na rzecz rodzin i 0s6b potrzebujacych oraz rodzin i 0s6b w trudnej

sytuacji zyciowej, dotknigtych skutkami uzaleznie, przemocy domowej oraz zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

13.Zespét Kuratorskiej Stuzby Sadowej przy Sadzie Rejonowym w Wabrzeinie

W zespole jest 5 kuratoréw dla dorostych oraz 3 rodzinnych. Kuratorzy rodzinni wraz
2 kuratorami dla dorostych dziataja w sadzie stanowiac stuzbe kuratorska.
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Zespot Kuratorskiej Stuzby w Wabrzeinie wykonuje orzeczenia w sprawach karnych oraz
W sprawach rodzinnych i nieletnich. Kuratorzy wykonuja czynnosci o charakterze wychowawczo —
resocjalizacyjnym i profilaktycznym oraz o charakterze diagnostycznym i kontrolnym.

Kuratorzy dla dorostych sprawujg dozér i nadzér. Zadaniem kuratoréw jest nakfania¢
podopiecznego, aby wykonywat nafozone mu przez sad obowigzki, pomagac m.in. w przezwyciezaniu
trudnosci zyciowych, poddaniu sie leczeniu. Kurator moze rowniez wykonywac érodki zapobiegawcze
przed wydaniem wyroku oraz mose wykonywaé dozér w ramach warunkowego zawieszania kary.
Kurator sktada sadowi sprawozdania o zachowaniu sig skazanego w okresie préby.

Kurator rodzinny dziata w obszarze spraw nieletnich i w sprawach opiekuniczych matoletnich.
Wykonuje czynnodci zalecane przez sedziego.

14.Zespoty interdyscyplinarne

Zgodnie z ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu Przemocy w rodzinie do zadan
wtasnych gminy nalezy m.in. tworzenie zespotéw interdyscyplinarnych ds. rozwigzywania probleméw
przemocy w rodzinie. W sktad zespotéw wchodzg przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy
spotecznej, gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych, policji, o$wiaty, ochrony
zdrowia, organizacji pozarzadowych, ku ratorzy sadowi. Moga réwniez wchodzié prokuratorzy oraz inne
osoby dziatajace na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Zespot interdyscyplinarny moze
tworzy¢ grupy robocze w celuy rozwigzywaniu probleméw zwigzanych z wystapieniem przemocy
W rodzinie w indywidualnych przypadkach. Zespdt realizuje dziatania okreélone w gminnym programie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie. Zadaniem zespotow
interdyscyplinarnych jest integrowanie i koordynowanie dziatan w/w podmiotéw oraz specjalistow
w zakresie przeciwdziatania Przemocy w rodzinie, w szczegélnogci przez diagnozowanie problemu
przemocy w rodzinie, podejmowanie dziatar w srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majgcych
na celu przeciwdziatanie temu zjawisku, inicjowanie interwencji w $rodowisku dotknietym przemocy
W rodzinie, rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy
w srodowisku lokalnym, inicjowanie dziatan w stosunku do oséb stosujgcych przemoc w rodzinie.

Na terenie Powiatu Wabrzeskiego funkcjonuje 5 zespotéw interdyscyplinarnych:

- ha terenie gminy Debowa taka, powotanych 13 cztonkéw zespotu, w 2014 r. odbyty sie 4 posiedzenia
zespotu, 14 posiedzen grup roboczych, prowadzono 5 spraw;

- na terenie gminy Pluinica, powotanych 9 specjalistéw, odbyly sie 3 posiedzenia zespotu,
4 posiedzenia grup roboczych, prowadzono 7 spraw;

- na terenie gminy Miasta Wabrzeina, powotanych 25 specjalistéw, w paidzierniku 2014 wybrano
Il kadencje zespotu na lata 2014 - 2017, odbyto sie 5 posiedzeri zespotu, 105 posiedzer grup roboczych,
wptyneto 28 Niebieskich Kart, prowadzono 31 spraw;

- na terenie gminy Wabrzezno, powotanych 20 specjalistw, odbyly sie 4 posiedzenia zespofu, 111
posiedzen grup roboczych, wplynety 22 Niebieskie Karty, prowadzono 23 spraw;

- na terenie gminy Ksigzki, powotanych 8 specjalistéw, odbyty sie 4 posiedzenia zespotu, 5 posiedzen
grup roboczych, wplyneto 8 Niebieskich Kart, prowadzono 8 spraw.
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15. Swietlice srodowiskowe
Miasto Wgbrzezno

W ramach WCPTIlS dziata Swietlica Socjoterapeutyczna oraz Swietlica dla Dzieci. Swietlica dla dzieci -
placéwka opiekuriczo wychowawcza dla dzieci od 3 - 4 lat. W pierwszej kolejnosci dla dzieci z rodzin
niepetnych, wielodzietnych, zagrozonych wykluczeniem spotecznym, korzystajagcych z pomocy
materialnej i niematerialnej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, zamieszkujacych na terenie
miasta WabrzeZna. Gtéwnym zadaniem swietlicy jest zapewnienie opieki wychowawczej dzieciom,
wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka zgodnie z jego potencjatem i mozliwosciami,
stworzenie odpowiednich warunkéw do zabawy i odpoczynku, dbanie o bezpieczerstwo i dobre
samopoczucie dzieci, rozwijanie zainteresowan, propagowanie aktywnych form spedzania wolnego
czasu, przeciwdziatanie agresji i przemocy, nauka pracy w grupie, podnoszenie kultury Zycia
codziennego, rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach, wspieranie rodziny
w procesie przygotowania dzieci do samodzielnego funkcjonowania w $rodowisku lokalnym. W ramach
Swietlicy socjoterapeutycznej prowadzona jest dziatalnosé: opiekuriczo-wychowawcza (organizacja
czasu wolnego i wypoczynku, wyréwnywanie zaleglosci szkolnych, pomocy w odrabianiu prac
domowych); edukacyjno-profilaktyczna oraz socjoterapeutyczna. Gtéwnym celem grup jest pomoc
dziecku w odnalezieniu sie w jego trudnej sytuacji; analiza przezywanych emocji i ich zwigzek
z zachowaniem; dostarczenie pozytywnych doswiadczen korekcyjnych w obszarze relacji dziecka
z dorostym, postrzegania swiata, siebie; odreagowanie emocji; nauka budowania wigzi spotecznych,
rozwigzywania konfliktow.

V. Analiza SWOT

Analiza SWOT jest postepowaniem badawczym wykorzystywanym do  konstrukeji
dokumentéw strategicznych, ktore spetnia najwazniejsze funkcje diagnostyczne. Jest to kompleksowa
metoda planowania strategicznego, pozwalajaca odpowiedzie¢ na pytanie: ,gdzie jestesmy?”.

Analiza SWOT jest nieodtagcznym elementem procedur zarzadzania strategicznego w wielu
sferach zycia spotecznego i gospodarczego oraz w réznych skalach przestrzennych. Najczedciej
stosowana jest jako synteza diagnozy wewnetrznych izewnetrznych uwarunkowan funkcjonowania
i rozwoju jednostek terytorialnych.

Dzieki analizie SWOT mozna oceni¢ w catosci przedmiot badania ale takze wskazac na stabe
punkty, ktére mozna przetozyé na konkretne rozwigzania. Zakres analizy odnosi sig do czynnikdw
wewnetrznych oraz rzeczywistosci zewnetrznej. Technika analityczna pozwala na wytonienie mocnych
stron —wszystkiego, co stanowi atut, przewage, zalete analizowanego przedmiotu badarn, stabych stron
— wszystkiego, co stanowi stabosé¢, bariere, wade analizowanego przedmiotu badan (dotycza
uwarunkowan lokalnych, na ktére mamy wplyw) oraz szans — wszystkiego, co stwarza dla
analizowanego przedmiotu badan szanse korzystnej zmiany oraz zagrozen — wszystkiego, co stwarza
dla analizowanego przedmiotu badan niebezpieczeristw zmiany na niekorzystng (dotycza
uwarunkowan ogdlnych, na ktére nie mamy wptywu).

Powiat funkcjonuje w okreslonym otoczeniu, tworza go jednostki samorzadowe, administracja
rzadowa, stuiby administracji specjalnych oraz ich wzajemne powigzania o charakterze
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organizacyjnym, spotfecznym, ekonomicznym czy srodowiskowym. Uwarunkowania zewnetrzne, ktére
pozwalajg niezaleinie od wiadz lokalnych, determinuja rozwdj danej spotecznosci. Wiadze powiatu
winny monitorowa¢é zmiany, ktore zachodzg w otoczeniu. Pozwala to na identyfikacje istniejacych,
a takie przysztych szans i Zagrozen rozwoju oraz moie minimalizowaé wptyw ewentualnie,
negatywnych skutkdw. Szeroka Znajomos¢ powiatu pozwala na podejmowanie dziatar sprzyjajacych

rozwojowi potencjatu lokalnego.

[ MOCNE STRONY

StABE STRONY ]

- aktywna dziatalnoé¢ organizacji
pozarzadowych na rzecz oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i juz wykluczonych

- wyksztatcona, dobrze przygotowana
i zaangazowana kadra,

- istniejgca infrastruktura dziatajaca na rzecz
wykluczonych spotecznie i zagrozonych
wykluczeniem

- prowadzenie dziatan zmierzajacych do
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu

- petne dane statystyczne dotyczace problemu
bezrobocia w powiecie

- istniejgce mozliwoéci aktywizacji zawodowej i
spotecznej oséb wykluczonych spotecznie i
zagrozonych spotecznie

- wzrost Swiadomosci osdb wykluczonych
spotecznie na temat przystugujacych im praw

- rozwinieta infrastruktura edukacyjna, w tym
dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnej

- rozwinigta baza rehabilitacyjna

- systematyczny rozwdj infrastruktury
uzytecznosci publicznej dostosowanej do
potrzeb oséb niepetnosprawnych

- otwartos¢ na nowe pomysty i przedsiewziecia
- realizowanie lokalnych programoéw wsparcia

- funkcjonowanie rodzin zastepczych
niezawodowych i zawodowej o charakterze
pogotowia rodzinnego

- niewystarczajaca wspotpraca
miedzysektorowa

- stabo rozwijajaca sie ekonomia spoteczna

- bariery utrudniajace petny udziat z zyciu
spotecznym oséb niepetnosprawnych

- niepetny przeptyw informacji pomiedzy
instytucjami zajmujacymi sie osobami
wykluczonymi spotecznie

- mata liczba wolontariuszy

- niewystarczajace ustugi specjalistyczne
w warunkach domowych

- stabo rozwijajacy sie rynek pracy

- niekorzystny status ekonomiczny oséb
wykluczonych spofecznie

- matfa swiadomos¢ spoteczna i przejawy
negatywnych postaw wobec probleméw oséb
wykluczonych spotecznie

- hiewystarczajaca oferta w zakresie wsparcia
0s6b z zaburzeniami psychicznymi
catodobowa i dzienna

- niewystarczajaca oferta w zakresie mieszkan
chronionych

- bierno$¢, bezradnoéé i postawy roszczeniowe
wsrod osob wykluczonych spotecznie

- brak stabilnosci finansowej w instytucjach
dziatajacych na rzecz oséhb wykluczonych
spotecznie

- dtugotrwate uzaleznienie od pomocy
spotecznej

- niedostateczne rozpoznanie potrzeb oséb
wykluczonych spotecznie
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- dysponowanie srodkami PFRON na terenie
Powiatu w zakresie rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej

- brak kandydatéw na zawodowe i
niezawodowe rodziny zastepcze

- brak placéwki opiekuriczo-wychowawczej
- brak placéwki rodzinnej

- mato form wsparcia dla rodzin naturalnych
i zastepczych

- niewystarczajaca kadra w odniesieniu do
realizowanych zadan

- mato czasu poswiecanego na prace
socjalng

- niewystarczajgce warunki lokalowe
dziatajacych instytucji pomocy spotecznej

- niewystarczajace $rodki finansowe
przeznaczane na szkolenia kadry

- uwarunkowania spoteczno-demograficzne
bezrobotnych na trenie powiatu

SZANSE

ZAGROZENIA

- mozliwoé¢ uczestniczenia oséb wykluczonych
spotecznie w programach wspierajacych

- otwartosc¢ na problemy os6b wykluczonych
spotecznie

- rozwoj wspotpracy miedzysektorowej

- podnoszenie kwalifikacji przez osoby
wykluczone spotecznie

- otwartosc osob wykluczonych spotecznie na
zycie publiczne

- promocja dziatar na rzecz 0s6b wykluczonych
spotecznie

- uzyskiwanie $rodkéw finansowych na pomoc
osobom wykluczonym spotecznie

- praca socjalna

- niska samoocena os6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

- utrata zaufania do systemu wsparcia

- blokady i bariery w pozyskiwaniu $rodkow
finansowych

- zbiurokratyzowanie systemu pomocy
spotecznej

- mata liczba instytucji calodobowych
wspomagajacych osoby zagrozone
wykluczeniem spotecznym

- bariery w powstawaniu instytucji
catodobowych wspomagajacych osoby
wykluczone spotfecznie

- starzenie sie spoteczenstwa

- pauperyzacja spofeczenstwa
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[ specjalistyczne ustugi dla osob z zaburzeniami | - niestabilnog¢ przepiséw prawa

psychicznymi
- niedostateczna wiedza w sektorze prywatnym

- rozwoj grup samopomocowych iwolontariatu | na temat korzysci ptyngcych z zatrudniania ON

oraz asystentury
- skomplikowane procedury pozyskiwania

- upowszechnianie aktywnych postaw srodkéw UE
- ksztattowanie pozytywnego wizerunku osoby | - rozwoj postaw roszczeniowych wobec
wykluczonej spotecznie instytucji dziatajacych na rzecz oséb

wykluczonych spotecznie
- mozliwos¢ finansowania dziatar na rzecz osob

wykluczonych spotecznie ze srodkéw UE - Zjawisko wypalenia zawodowego wérdd oséb

pracujacych z osobami wykluczonymi spotecznie
- uporzgdkowanie przepisow zgodnie z

wymogami Unii Europejskiej - upolitycznienie relagji pomigdzy sektorami
publicznym i pozarzadowym

- rozwoj partnerstwa pomiedzy sektorami
publicznym a pozarzadowym - nieréwny dostep do $rodkéw
pozabudzetowych

- standaryzacja ustug
- zty wizerunek instytucji pomocy spotecznej

- Przeznaczanie wiekszych srodkdw finansowych | - dtugi czas oczekiwania dzieci, mtodziezy i oséb
na dziatalnos¢ instytucji pomocy spotecznej wymagajacych statej i catlodobowej opieki

- Zzmiana swiadomoéci spofecznej
- niewystarczajgce $rodki wlasne jst na

realizacje zadan ustawowych

|

VI. Obszary problemowe

Analiza probleméw spotecznych w ujeciu pomocy spotecznej dokonana przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeinie pozwolita na wyodrebnienie grup oséb najbardziej
wymagajacych pomocy: niepetnosprawnych, dzieci, miodziezy, rodzin, bezrobotnych, uzaleznionych,
chorych psychicznie, oséb dotknietych przemoca i przestepczoscia.

Identyfikacja obszarow problemowych odzwierciedla pola dziatania w zakresie wspierania
0s6b wymagajacych pomocy.

Wyodrebnione grupy staly sie obszarami problemowymi:

1) niepetnosprawnos¢;
2) dzieciirodzina;
3) rynek pracy i edukacja;
4) przemoc w rodzinie;
5) spoteczernstwo obywatelskie
w pracach nad kierunkami rozwoju pomocy spotecznej w powiecie.

W pracach wzieli udziat przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, poliji,

jednostek organizacyjnych samorzadow gminnych i powiatu, organizacji pozarzgdowych.
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VII. Misja strategii

Kluczowym elementem jest okreslenie misji jako naczelnego celu rozwiazywania probleméw
spotecznych na terenie Powiatu Wabrzeskiego, wokot ktérego beda koncentrowac sig dziatania
lokalnych instytucji publicznych, $rodowisk i organizacji. Jej przestaniem winno by¢ przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu o0s6b i rodzin, ktére z réznych przyczyn s3 niesamodzielne oraz
zminimalizowanie rozmiaréw i skutkdw wszelkich zjawisk spotecznie negatywnych. Waznym zadaniem
strategii jest zaspokojenie potrzeb w zakresie rozwoju spotecznego oraz uaktywnienie $rodowiska
lokalnego. Wdrazanie strategii powinno zintegrowac spofeczenstwo powiatu i przyczyni¢ sie do
efektywnego rozwigzywania probleméw spotecznych.

Strategia wskazuje na najwazniejsze przedsiewziecia, ktére w swoich kompetencjach powiat
musi wykona¢. Rozwiazanie wszystkich istniejgcych problemow jest trudne, jednak nalezy nie
dopuszczaé do ich pogtebiania, a przy wsparciu mozna minimalizowac ich skutki.

Niniejsza strategia opiera sie na przestankach:

1) dokonaniu wyboru obszaréw najwazniejszych probleméw spotecznych w powiecie;

2) okresleniu zakresu wspétdziatania instytucji i organizacji dziatajacych w sferze szeroko rozumianej
polityki spotecznej;

3) skuteczniejszym wykorzystaniu instytucji i organizacji juz istniejgcych.

Majac na uwadze powyisze przestanki okreslona zostata misja strategii:

Zintegrowane dziatania instytucji funkcjonujqcych w sferze lokalnej polityki spotecznej
oraz
wykorzystanie potencjatu aktywnosci obywatelskiej
w powigzaniu
z rozwojem gospodarczym Powiatu
drogq do skutecznego rozwiqzywania problemdéw spotecznych

mieszkaricow Powiatu Wgbrzeskiego.

VIIl. Cele strategiczne

Wskazanie celéw w strategii rozwigzywania problemdéw spotecznych jest niezbedne dla
prawidtowej jej realizacji. Okreslenie celow uzaleznione jest od aktualnej diagnozy sytuacji pomocy
spotecznej w powiecie. Cele precyzowane s3 w oparciu o wskazane obszary problemowe w powiazaniu
z funkcjonowaniem pomocy spotecznej.

Cele strategiczne naleig do grupy celdéw kierunkowych i ditugofalowych, sformutowane s3
w sposéb ogélny i dotycza wieloletniego horyzontu czasowego. Cele strategiczne odpowiadajg na
pytanie: co chcemy osiggnac?

Analiza stanu pomocy spotecznej w Powiecie Wabrzeskim pozwolita na wyodrgbnienie
najwainiejszych celow strategicznych:
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1. Wyréwnywanie szans oséb niepetnosprawnych.
Tworzenie warunkéw do rozwoju systemu pieczy zastepczej.
Podejmowanie dziatar zmierzajacych do usamodzielnienia 0s0b wykluczonych spotecznie lub
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

4. Rozwdj dziatan zZmierzajacych do przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

5. Budowanie partnerstwa Powiatu Wabrzeskiego z organizacjami pozarzgdowymi.

IX. Cele szczegétowe

Osiggniecie zamierzonych celéw strategicznych daty podstawe do wypracowania celéw
szczegotowych.

Wyréwnywanie szans oséb niepetnosprawnych

1. Integracja oséb niepetnosprawnych ze srodowiskiem.

2. Zapewnienie zwigkszonego dostepu oséb niepetnosprawnych do udziatu w zyciu publicznym,
rehabilitacji i edukacji.

3. Integracja i aktywizacja zawodowa oséb niepetnosprawnych.

Tworzenie warunkéw do rozwoju systemu pieczy zastepczej

1. Organizacja kompleksowego systemu rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepcze;j.

2. Zapewnienie wsparcia i pomocy rodzinom, rodzinnym i instytucjonalnym formom pieczy zastepczej
w petnieniu funkcji opiekuriczo-wychowawczych.

Podejmowanie dziatan zmierzajacych do usamodzielnienia os6b wykluczonych spotecznie lub
zagrozonych wykluczeniem spotecznym

1. Promocja zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz aktywizacja zawodowa.

2. Zapewnienie wsparcia usamodzielnianym wychowankom pieczy zastepczej.

Rozwdj dziatan zmierzajacych do przeciwdziatania przemocy w rodzinie
1. Tworzenie powiatowego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
2. Oddziatywanie na sprawcow przemocy w rodzinie.

Budowanie partnerstwa Powiatu Wabrzeskiego z organizacjami pozarzagdowymi

1. Umacnianie lokalnych dziatari oraz stwarzanie warunkéw dla powstawania nowych inicjatyw na
rzecz spotecznosci lokalnych.

2. Zwigkszanie wplywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej.

Celom szczegétowym zostaty przyporzadkowane kierunki dziatania realizowane przez okreslone
zadania. Cele szczegétowe zostaly zdefiniowane na wczedniej wskazanych obszarach problemowych
wymagajacych interwencji poprzez wskazanie kierunkdw realizacji zadan. Ponadto wskazano
zaktadane rezultaty, wskazniki osiggniecia celu, realizatordw odpowiedzialnych za wdrozenie zadan,
konieczne nakfady jako zrédto finansowania osiagniecia celu i termin jego realizacji.
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X. Wdrazanie i system zarzadzania strategia

Strategia zawiera zadania, stanowigce wyzwanie dla spotecznosci lokalnej oraz wszystkich instytucji
publicznych i niepublicznych, organizacji pozarzagdowych dziatajagcych w sferze szeroko rozumianej
polityki spotecznej w Powiecie Wabrzeskim. Sukces w dziataniach wdrozeniowych strategii bedzie
zapewniony, gdy zawigzane zostanie szerokie partnerstwo instytucji i organizacji na szczeblu gminnym
i powiatowym. Zasada wspétpracy i partnerstwa jest jednym z podstawowych elementéw polityki Unii
Europejskiej, co przektada sie na pozyskiwanie $rodkéw finansowych.

Przyjecie strategii wynika z uznania wszystkich celéw i zadari jako rownowainych, zwigzanych ze
soba i wskazania instytucji odpowiadajacych za ich realizacje.

System zarzadzania:

1) Rada Powiatu w Wabrzeinie — przyjmuje strategie i zatwierdza zmiany do strategii oraz
uwzglednia zapisane zadania przy konstruowaniu budzetu powiatu;

2) Zarzad Powiatu w Wabrzeznie - petni nadzér nad realizacjg strategii oraz podejmuje decyzje
zwigzane z aktualizowaniem zapisow strategii;

3) Starosta Wabrzeski — odpowiedzialny za wdrazanie strategii;

4) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie — petni funkcje koordynatora wdrazania
strategii, gromadzi dokumentacje zwigzang z wdrazaniem i realizacjg strategii, prowadzi
biezacy monitoring i przygotowuje raporty z realizacji strategii oraz przedstawia je Radzie
Powiatu w WabrzeZnie, inicjuje i organizuje spotkanie realizatorow strategii;

5) Realizatorzy strategii — jednostki, instytucje, organizacje odpowiedzialne za realizacje strategii,
przygotowuja materiaty do monitorowania strategii.

Etapy wdrazania:

1) Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych
Powiatu Wabrzeskiego na lata 2016 — 2020 przez Rade Powiatu w Wabrzeinie;

2) Opublikowanie Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Powiatu
Wabrzeskiego na lata 2016 — 2020 na stronach internetowych, przekazanie informacji do
lokalnej gazety o przyjeciu strategii przez koordynatora wdrazania strategii;

3) Realizacja zadan okreslonych w strategii;

4) Sprawozdania z realizacji strategii przez Realizatorow;

5) Przygotowanie materiatu z realizacji strategii wg. przyjetego harmonogramu wraz z oceng
koniecznosci aktualizacji;

6) Przedstawienie raportu monitorowania strategii Radzie Powiatu w Wabrzeznie.

XlI. Monitorowanie strategii

Zmieniajace sie uwarunkowania zewnetrzne, trendy, potrzeby i oczekiwania spoteczne, a takze
tresci nadrzednych dokumentéw strategicznych, wytyczne dotyczace irodet dofinansowan
zewnetrznych moga powodowac koniecznos¢ zmiany zapisow w strategii w okresie jej obowigzywania.
Po dokonaniu analizy sytuacji oraz oceny jakosciowej stopnia realizacji strategii nalezy podjac decyzje
o ewentualnej aktualizacji, ktora dokonywana bedzie w procesie konsultacji z tworcami strategii.

Za monitorowanie odpowiedzialni bedg Realizatorzy strategii. Do monitorowania i realizacji
celéw oraz konkretnych zadan zaproponowano wskazniki realizacji zadan, ktére stuzy¢ beda
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przygotowaniu raportu przedstawionego w roku 2018 i 2021 po zakoriczeniu realizacji strategii wg

ustalonego harmonogramu:

Zadania

Odpowiedzialni

Termin realizacji

Zebranie materiatdw statystycznych
oraz informacji dotyczacych
realizowanych zadan przez wskazane
instytucje odpowiedzialne.

Kierownik Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie
w Wabrzeznie, Realizatorzy
strategii

Styczen — luty 2018
Styczen — luty 2021

Analiza danych i informacji. Ocena
stopnia wykonania przyjetych zadan.
Analiza przyczyn rozbieznosci miedzy
przyjetymi celami i zadaniami,

a stanem faktycznym oraz
identyfikacja sfer wymagajacych
zmiany.

Opracowanie raportu
zrealizowanych zadan.

Kierownik Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie
w Wabrzeinie

Marzec — kwiecienn 2018
Marzec - kwiecien 2021

przyjecie ewentualnych zmian
w strategii.

Centrum Pomocy Rodzinie

w Wabrzeinie, Zarzad Powiatu
w Wabrzeznie, Rada Powiatu
w Wabrzeznie

Konsultacje raportu realizacji Kierownik Powiatowego Maj 2018
strategii oraz proponowanie dziatari | Centrum Pomocy Rodzinie Maj 2021
naprawczych i planowanie w Wabrzeinie, Realizatorzy

ewentualnych zmian w strategii. strategii, Realizatorzy strategii

Ocena realizacji strategii oraz Kierownik Powiatowego Czerwiec 2018

Czerwiec 2021

Przedmiotem ewaluacji bedzie skuteczno$é podejmowanych zadan gtéwnie w oparciu

o analize zatozonych wskainikéw oraz odpowiedzig na ponizsze pytania:

1) Czy strategia stwarza mozliwoéci postgpu w zakresie rozwoju pomocy spotecznej w Powiecie
Wabrzeskim?

2) Czy zagwarantowano wystarczajace $rodki finansowe na realizacje zadan?

3) Czy wspdtpraca z realizatorami programu stwarza wiasciwe warunki do wspotdziatania w zakresie
rozwoju pomocy spotecznej?

4) Jakie zadania byly realizowane, a jakie nalezatoby zmienié i dlaczego?

5) W jakim stopniu warunki bazowe, wyposazenie, realizacja zadan gwarantujg realizacje zatozonych
celdw strategii?

Do zbierania danych (materiatow statystycznych oraz informacji) wykorzystywana bedzie
tabela monitoringu Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Powiatu Wabrzeskiego na lata
2016 — 2020 wg. zatacznika.
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