Zarzadzenie Nr 5/2012
Starosty Wabrzeskiego
z dnia 22 marca 2012r.

w sprawie zmian w Regulaminie Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Starostwa Powiatowego w Wabrzeznie

§ 1. W Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Starostwa
Powiatowego w Wabrzeznie wprowadza sie nastepujace zmiany:
1) w § 2 ust. 5 otrzymuje brzmienie:
,1. Srodki Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych w ramach planéw
dochoddéw i wydatkéw tego Funduszu w poszczegolnych dziedzinach ustala
sie corocznie z przeznaczeniem na:
1) pozyczki mieszkaniowe;
2) wypoczynek urlopowy pracownikow;
3) wypoczynek dzieci i mtodziezy;
4) pozostatg dziatalno§¢ (zapomogi bezzwrotne, pomoc rzeczowa,
wycieczki turystyczne krajoznawcze, imprezy kulturalno - oswiatowe
i sportowo - rekreacyjne, paczki swigteczne dla dzieci oraz $wiadczenia
pieniezne dla pracownikéw, emerytéw i rencistéw z okazji Swiat Bozego
Narodzenia).”
2) w § 3 ust. 1i2 otrzymujg brzmienie:
1. Ze $wiadczen Funduszu na mocy przepiséw moga korzystac:
1) pracownicy zatrudnieni w petnym i niepetnym wymiarze czasu pracy;
2) emeryci i rencisci,
3) cztionkowie rodzin pozostajacy we wspoélnym gospodarstwie
domowym, przez ktérych rozumie sie: pozostajace na utrzymaniu
i  wychowaniu wspodlnie zamieszkujace dzieci wiasne, dzieci
przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny
zastepczej, dzieci wspotmatzonkéow do ukonczenia 18 roku zycia,
a jezeli ksztalcg sie w szkole — do ukonczenia nauki, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 25 lat;
4) osoby wymienione w pkt 3 posiadajace orzeczenie wiasciwego lekarza
o catkowitej utracie zdolnosci do pracy lub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci — bez wzgledu na wiek;




5) wspodtmatzonkowie;
6) dzieci po zmartych pracownikach - jezeli byty na ich utrzymaniu.

2. Srodki Funduszu przeznaczone s3 na finansowanie (dofinansowanie):

1) krajowego i zagranicznego wypoczynku dzieci i miodziezy
organizowanego w formie kolonii wypoczynkowych i zdrowotnych,
obozéw oraz zimowisk;

2) wypoczynku urlopowego organizowanego zaréwno w formie wczasow,
sanatoridw jak i organizowanego przez pracownika we wlasnym
zakresie;

3) pomocy rzeczowej i finansowej przyznawanej osobom znajdujgcym sie
w szczegdblnie trudnej sytuacji zyciowej;

4) zapomog udzielanych w przypadkach losowych;

5) dziatalnosci kulturalno - oéwiatowej i sportowo — rekreacyjne;j;

6) paczek swigtecznych dla dzieci w wieku od 1 do 14 lat;

7) Swiadczen pienieznych dla pracownikéw, emerytéw i rencistéw z okazji
Swiat Bozego Narodzenia.

W przypadku zatrudnienia u pracodawcy matzonkdéw prawo do przyznania

w danym roku dofinansowania w pkt 1 i 7 dotyczy jednego z nich.”

3) § 4 otrzymuje brzmienie:

,§ 4. 1. O $wiadczenie z Funduszu, o ktérym mowa w § 3 ust. 2 i 3 moga
ubiega¢ sie wszystkie uprawnione osoby, ktére ztozg wniosek w terminie do
konca kwietnia kazdego roku wraz z okazaniem zeznania podatkowego za
rok poprzedni oraz zeznania podatkowego za rok poprzedni cztonkéw rodziny
wspolnie prowadzacych gospodarstwo domowe, o ktérych mowa w § 3 ust. 1.
W przypadku gdy osoba ubiegajaca sie o $éwiadczenie z ZFSS nie okaze
zeznania podatkowego przyznanie $wiadczenia socjalnego nastapi
W najnizszej kategorii dofinansowania.

2. Podstawe do obliczania dofinansowania stanowi dochdéd brutto
z poprzedniego roku przypadajacy na osobe w rodzinie wykazany
w oswiadczeniu pracownika. Pracownik ma obowigzek uja¢ w oswiadczeniu

petng wysokos¢ dochodow uzyskiwanych przez wszystkich cztonkoéw rodziny




pozostajgcych we wspolnym gospodarstwie domowym, o ktérych mowa w § 3
ust. 1.

3. Przyznanie i wysokos$¢ dofinansowania z Funduszu do ustug i $wiadczen
socjalnych, dla osob uprawnionych uzaleznia si¢ od ich sytuacji zyciowej,
rodzinnej i materialnej, a w przypadku pomocy mieszkaniowej rowniez od
sytuacji mieszkaniowe;j.

4. Wysokos¢ dofinansowania okre$la tabela stanowigca zatacznik nr 1 do
regulaminu. Zatgcznik w/w bedzie corocznie opracowywany do korica maja
kazdego roku.

5. Swiadczenia socjalne nie majg charakteru roszczeniowego.”

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujgcq

od dnia 1 stycznia 2012 r.




