UCHWAEA Nr 117/157/2013
ZARZADU POWIATU W WABRZEiNIE
z dnia 31 lipca 2013 r.

w sprawie przeprowadzenia konsultacji z mieszkaricami Powiatu Wabrzeskiego

Na podstawie art. 3 d ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
z 2013 r. poz. 595) w zwigzku z Planem dziatania na rok 2013 dla Priorytetu VIl Promocja integracji
spotecznej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki dla Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
w ramach komponentu regionalnego stanowigcym zatgcznik do Uchwaty nr 15/486/13 z dnia 11
kwietnia 2013 r. Zarzadu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego oraz § 4 ust. 3 Zatgcznika do Uchwaty
Nr XXXI11/155/2010 Rady Powiatu w Wabrzeznie z dnia 30 marca 2010 r. w sprawie okreslenia zasad
i trybu przeprowadzania konsultacji z mieszkancami Powiatu Wabrzeskiego wuchwala sie, co
nastepuje:

§ 1. Celem konsultacji jest zebranie opinii i pozyskanie dodatkowych informacji,
doswiadczen, sugestii mieszkancow, grup spoteczno-zawodowych lub organizacji
pozarzagdowych.

§&§ 2. Przedmiotem konsultacji jest zebranie opinii i pozyskanie dodatkowych
informacji, doswiadczen, sugestii na temat ogolnych zatozen do sktadanego wniosku
o dofinansowanie projektu, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w ramach Priorytetu VII
Promocja integracji spotecznej, Dziatania 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji,
Poddziatanie 7.1.2 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe centra
pomocy rodzinie pn. Aktywna integracja droga do skutecznego rozwigzywania problemow
spotecznych w Powiecie Wabrzeskim w 2014 r., stanowigcych zatgcznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§ 3. Konsultacje majg forme zbierania pisemnych opinii lub uwag zainteresowanych
mieszkancow, grup spoteczno-zawodowych lub organizacji pozarzadowych na Formularzu
zgtaszania opinii lub uwag na temat ogdlnych zatozen do sktadanego wniosku
o dofinansowanie projektu, o ktérym mowa w § 2, stanowigcym zatgcznik nr 2 do niniejszej
uchwaty.

§ 4. Termin konsultacji spotecznych wyznacza sie od dnia 31 lipca 2013 r. do dnia
6 sierpnia 2013 r. ’

§ 5. Formularz zgtaszania opinii lub uwag dostepny jest na stronach internetowych
Starostwa Powiatowego w Wabrzeinie w zaktadce Serwis Informacyjny oraz BIP w zaktadce
Ogtoszenia www.wabrzezno.pl, w Sekretariacie Starostwa Powiatowego w Wabrzeinie,
a takze na stronach internetowych Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w WabrzezZnie
www.pcprwabrzezno.pl w zaktadce Ogtoszenia.

§ 6. Wypetniony Formularz zgtaszania opinii lub uwag mozna sktadaé¢ osobiscie
w Sekretariacie Starostwa Powiatowego w Wabrzeznie, ul. Wolnosci 44, 87-200 Wabrzeino
pok. nr 130 lub w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie, ul. Wolnosci 44, 87-
200 Wabrzezno pok. 202, listownie na adres Starostwo Powiatowe w Wabrzeznie, 87-200
Wabrzeino, ul. Wolnosci 44 lub Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie, 87-
200 Wabrzezno, ul. Wolnosci 44 (decyduje data wptywu), e-mailem na adres:
starostwo@wabrzezno.pl lub pcpr@wabrzezno.pl

§ 7. Konsultacje majg zasieg ogélnopowiatowy.



http://www.wabrzezno.pl
http://www.pcprwabrzezno.pl
mailto:starostwo@wabrzezno.pl
mailto:pcpr@wabrzezno.pl

§ 8. Osoba odpowiedzialng za przygotowanie konsultacji czyni sie
Przybytowska — kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie.
§ 9. Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Wabrzeskiemu.

§ 10. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Podpisy cztonkow Zarzadu:
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UZASADNIENIE

Zgodnie z Planem dziatania na rok 2013 dla Priorytetu VIl Promocja integracji
spotecznej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki dla Wojewddztwa Kujawske-Pomorskiego
w ramach komponentu regionalnego oraz kryteriami dostepu w ramach szczegétowych
kryteriéw wyboru projektow, projekty, ktérych realizacja bedzie kontynuowana w 2013 r.
zaktadajg przeprowadzenie konsultacji spotecznych na etapie tworzenia diagnozy potrzeb,
tak aby planowane wsparcie wpisywato sie w dziatania podejmowane na rzecz
przedstawicieli grupy docelowej w obszarze realizacji projektu, jak i celu uwzgledniania
dziatan beneficjentéw systemowych przez inne podmioty w ich planach i dziataniach.

Podstawe prawng do konsultacji stanowi art. 3 d ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595), zgodnie z ktérym w przypadkach
przewidzianych ustawg oraz w innych sprawach wainych dla powiatu mogg by¢
przeprowadzane na jego terytorium konsultacje z mieszkarficami powiatu

Wobec powyiszego podjecie powyzszej uchwaty jest uzasadnione.




Zatacznik nr 1 do uchwaty

Zatozenia do sktadanego wniosku o dofinansowanie projektu Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki w ramach Priorytetu VIl Promocja integracji spolecznej, Dzialanie 7.1 Rozwdj
i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.2 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej
integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie pn. ,Aktywna integracja droga do skutecznego
rozwigzywania probleméw spotecznych w Powiecie Wabrzeskim” w roku 2014,

Uzasadnienie potrzeby realizacji projektu

Powiat Wabrzeski potoiony jest w pdinocno-wschodniej czesci wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego. Jego teren zamieszkuje ok. 35000 mieszkaricow {dane GUS 2011). Administracyjnie
obejmuje obszar 5 gmin. Sytuacja spoleczno - ekonomiczna w Powiecie Wahrzeskim jest trudna. Na
koniec 2012 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy zarejestrowanych bylo 3120 oséb w tym 1777 kobiet
1343 mezczyzn. Bezrobocie znacznie dotyka ludzi miodych, na koniec 2012 r. zarejestrowanych do 24
r.z byto 666 0séb w tym 398 kohiet i 268 mezczyzn, do 34 r.z 914 osoby w tym 575 kobiet i 339
mezczyzn., Szczegolnie trudna sytuacja dotyka osoby niepetnosprawne. Na koniec 2012 r.
zarejestrowanych niepetnosprawnych bezrobotnych byto 240 w tym 124 kobiet i 116 meiczyzn —
dane Powiatowego Urzedu Pracy w Wabrzeinie. Szacuje sie, iz w Powiecie Wahrzeskim ok. 5000
stanowig oscby niepelnosprawne. Z pomocy finansowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Wabrzeinie w 2012 r. skorzystato 628 oséb niepetnosprawnych. Osoby te nie s3 objete biezgey
statystykg i dlatego precyzyjne ustalenie liczby nie jest mozliwe a tym bardziej z podziatem na kobiety
i mezczyzn. Wsréd spoteczenstwa czesto funkcjonuje przekonanie, ze osoby niepelnosprawne
powinny szukad pracy w Zakfadzie Pracy Chronianej, Zaktadzie Aktywizacji Zawodowej niezaleZnie od
wyksztatcenia, doswiadczenia, predyspozycji osohowosciowych. W rehabilitacji spoteczno -
zawodowej waznym jest umozliwienie osobom niepetnosprawnym funkcjonowanie w srodowisku
pracy, zmotywowanie do podjecia aktywnosci. Duzg role w przywroceniu do zycia spoteczno
zawodowego odgrywa rowniez postrzeganie osob niepetnosprawnych jako petnowartosciowych
cbywateli, coraz czesciej] uzywamy sformulowania osoby z niepetnosprawnoscia nie za$
niepetnosprawne, by rozgraniczy¢ wystepujace ograniczenia. Problem stanowi fakt, iz osoby
niepetnosprawne czestokro¢ nisko oceniajg swoje motliwosci, szanse, kwalifikacje, majg niskie
poczucie witasnej wartosci, czujg sie gorsi. W zwigzku z tym wobec 13 osob niepeinosprawnyéh
w 2014 zostang zastosowane instrumenty Aktywnej Integracji majace na celu usprawnienie
organizmu, wzrost poczucia wiasnej wartosci, motywacji, a ktywnosci spolecznej nabycie nowych
umiejetnosci zawodowych.

Rodzina Zastepcza stanowi najlepsza alternatywe wparcia w obec dziecka pozbawionego
opieki rodzicow biologicznych. Na koniec 2012 r. na terenie Powiatu Wabrzeskiego funkcjonowato 40
spokrewnionych rodzin zastepczych, 16 niezawodowych rodzin zastepczych oraz 1 rodzina zastgpcza
zawodowa. Najczestszymi powodami umieszczania dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej byty:
niewydolnosc opiekuriczo - wychowawcza rodzicow biologicznych w tym: choroba alkoholowa,
ubdstwo, rozpad rodziny. Powyisze przyczyny doprowadzajg do dysfunkcjonalnosci rodzin
i koniecznosci zapewnienia dzieciom pieczy zastepczej. W Powiecie Wabrzeskim 24 rodziny zastepcze
ustanowione zostaty w osohie kohiet, a tylko 1 rodzina zastepcza w osobie mezczyzny. Ustanowiono
rowniez 32 rodziny w osobach matzonkow. Z obserwacji pracownikéw socjalnych  wynika, iz



w wiekszosci rodzin dominuje stereoctypowy podziat rél kobiet i mezczyzn. W rodzinach zastepczych
przebywa wiecej dziewczynek - 45 niz chtopcow - 36 co moze wynika¢ z przekonania, iz dziewczynki
53 fatwiejsze w wychowaniu, lepiej sie uczg, czeSciej pomagajg w codziennych obowigzkach
domowych. Rodzina zastepcza tak jak biologiczna przechodzi rdwniez kryzysy, trudnosci
wychowawcze. Rodziny juz funkcjonujace napotyka¢ mogg na niezrozumienie spoteczerstwa, zdarza
sie takZe i odrzucenie. Wciaz niewystarczajgce jest wsparcie kierowane do rodzin zastepczych. Jak
same zgfaszajg gtéwnym problemem jest brak nieodptatnych zaje¢ prowadzonych przez specjalistow
majgcych na celu wzmocnienie wiezi, lepsze zrozumienie mechanizmdw panujgcych w rodzinie,
wspotprace z rodzing biclogiczng, wzrast kempetendji wychowawczych, wspdinych spotkan z innymi
rodzinami w celu wymiany doswiadczen czy zajec integracyjnych. Dla 6 rodzin zastepczych w tym
4 kobiet i 2 meiczyzn skierowane zostang dziatania zaplanowane w ramach kontraktéw socjalnych.
Rozwigzany zostanie problem braku specjalistycznego wsparcia wobec rodzin zastepczych. Ze
wzgledu na ograniczenia finansowe wsparciem nie zostang objete wszystkie rodziny zastepcze
z terenu Powiatu Wabrzeskiego (6rodzin zastepczych: 4 kobiety, 2 meiczyzn). Realizacja projektu
przyczyni sie nie tylko do aktywizacji beneficjentdw ostatecznych ale | do integracji ich rodzin,
dostarczy pracodawcom zmotywowanych i wyksztatconych pracownikdéw. Projekt zgodny jest ze
strategia rozwoju wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz projektem Strategii  rozwoju
wojewddztwa  kujawsko-pomorskiego do roku 2020, Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie Plan
Modernizacji 2020+ oraz Strategig rozwigzywania problemow spotecznych w Powiecie Wabrzeskim
2003-2013. Projekt jest zgodny z whasciwymi politykami i zasadami w tym z polityka rdwnych szans
i koncepcjg zrdwnowazonego rozwoju.

Cel gtdwny projektu:

Wsparcie procesu aktywizacji 19 Beneficjentéw Ostatecznych z terenu Powiatu Wabrzeskiego,
poprzez zastosowanie kompleksowego wsparcia do korica 2014 r,

Wskaznik pomiaru celu gléwnego

1. Liczba klientdw instytucji pomocy spofecznej obhjetych kontraktami socjalnymi, ktérzy ukoncza
kursy/szkolenia zawodowe w 2014 r.

2. Liczba klientdw instytucji pomocy spotecznej, ktdrzy zakonhczyli udziat w projektach dotyczacych
aktywnej integracji.

Cele szczegdtowe projektu

1. Wzrost komgpetencji, umiejetnosci zawodowych 13 osdb niepetnosprawnych z Powiatu
Wabrzeskiego poprzez realizacje dziatan uwzglednionych w ramach kontraktu socjalnego
w roku 2014,

Wskaznik pomiaru celu szczegotowego:

1} Liczha klientow instytucji pomocy spotecznej objetych kontraktami socjalnymi, ktorzy
ukoriczg kursy/szkolenia zawodowe w 2014r. .

2) Liczba klientow instytucji pomocy spotecznej objetych kontraktami socjalnymi, ktdrzy
podniosg kompetencje poruszania sie po rynku pracy w ramach warsztatow z zakresu
doradztwa zawodowego w 2014 r.




2. Wzrost kompetencji spofecznych oraz psychofizycznych u 13 o0s6b niepetnosprawnych
z terenu Powiatu Wabrzeskiego poprzez realizacje dziatann uwzglednionych w ramach kontraktu
socjalnego w 2014 r.

Wskaznik pomiaru celu szczegotowego:

1) Liczba klientdw instytucji pomocy spotecznej objetych kontraktami, ktérzy nabeda
kompetencje spoteczne w ramach treningu kompetencji i umiejetnosci spotecznych w 2014 r.

2) Liczba klientdw instytucji pomocy spotecznej objetych kontraktami, ktdrzy polepszg swoj stan
psychofizyczny w 2014 r.

3. Wazrost kompetencji spoteczno wychowawczych, komunikacyjnych 6 rodzin zastepczych 4 kobiet
i 2 mezczyzn z Powiatu Wabrzeskiego poprzez realizacje dziatarn uwzglednionych w ramach

kontraktu socjalnego w 2014r.

Wskainik pomiaru celu szczegdtowego:

1) Liczba klientéw instytucji pomocy spofecznej objetych kontraktami, ktérzy nabeda
kompetencje spoteczne w ramach treningu kompetencji i umiejetnosci spotecznych 2014 r.

2) Liczba klientéw instytucji pomocy spotecznej objetych kontraktami, ktérzy nabeda
kompetencje spoteczno - wychowawcze w ramach poradnictwa psychologicznego w2014 r.

3) Liczba klientdw instytucji pomocy spotecznej objetych kontraktami, ktérzy nabeda
kompetencje wychowawcze w ramach szkoty dla rodzicow 2014 r.

4) Liczba klientow instytucji pomocy spotecznej objetych kontraktami, ktérzy nabeda
kompetencje spoteczno - wychowawcze w ramach grupy wparcia w 2014 r.

4. Integracja rodzin zastepczych 4 kobiet i 2 meiczyzn z innymi rodzinami zastepczymi z Powiatu
Wabrzeskiego poprzez realizacje dziatan uwzglednionych w ramach kontraktu socjalnego

w 2014 r.

Wskainik pomiaru celu szczegdtowego:

1) Liczba klientéw instytucji pomocy spotecznej objetych kontraktami socjalnymi, ktorzy wezma
udziat w dziataniach integracyjnych w 2014 r.

5. Wzmocnienie kadrowe PCPR w 2014r.

Wskaznik pomiaru celu szczegdtowego:

1) Liczha pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, ktdrzy w wyniku wsparcia
Europejskiego Funduszu Spotecznego uzyskali zatrudnienie.




Grupy docelowe hiorace udziat w projekcie w roku 2014

| grupe docelowg stanowi¢ bedzie 13 o séb niepetnosprawnych, w tym 10 kobiet i 3 meiczyzn
w 2014, zamieszkujacych na terenie Powiatu Wabrzeskiego. Osoby niepetnosprawne to osoby
z trwatg lub okresowa niezdolnoscia do wykonywania rdl spotecznych, czesto posiadajg nizsze
kwalifikacje zawodowe, nieadekwatne do potrzeb rynku pracy, przejawiaja niisza aktywnosé
spoteczng i zawodowa, a takie poczucie nizszosci odtrgcenia sg wyalienowane, zagroione
wykluczeniem spofecznym przez co trudno jest im wejsé lub powrdcié na rynek pracy i odnalezd sie
na nim. Biernos¢ przyczynia sie do braku checi zmiany swojego zycia. Kobiety i mezczyzni
niepetnosprawni oczekujg kompleksowego wsparcia, dzieki ktéremu zdobeds nowe kompetencije,
umiejetnosci zawodowe, ale takze kompetencje spoteczne, usprawnienie funkcji psychofizycznych
organizmu. Gtowng barierg przystosowania jest brak motywacji do podejmowania aktywnosci.
Dziatania w projekcie zaproponowane dla kobiet | mezczyzn niepetnosprawnych bedg miaty na celu
rozwdj zdolnosci spotecznych, zdobycie nowych umiejetnosci zawodowych, a takze poprawe stanu
zdrowia.

Rekrutacja: na stronie BIP PCPR w lokalne] prasie oraz na tablicach informacyjnych Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie zamieszczona bedzie informacja o naborze oscb niepeinosprawnych do
projektu. Kryteria wyboru: orzeczenie o niepetnosprawnosci (stopien lekki, umiarkowany, znaczny -
pierwszenstwo hedg miaty osoby ze stopniem umiarkowanym), wiek aktywnosci zawodowej, osoby
bezrobotne iflub nieaktywne zawodowo korzystajgce ze wsparcia Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie. Zgtoszenia przyjmowane bedg w tut. Centrum.

Projekt skierowany jest do 0séb niepetnosprawnych w proporcji co najmnie] takiej samej jak
proporcja osdb niepetnosprawnych bedacych klientami Powiatowege Centrum Pomocy Rodzinie
w Wabrzeinie, w stosunku do ogélnej liczby wszystkich klientéw tut. PCPR {(ogélna liczba klientdw
PCPR - 917 w roku 2012, klientdw 0sdh niepetnosprawnych - 628, projekt skierowany do co najmnigj
13 oséb niepetnosprawnych w 2014r.). Projekt skierowany jest rowniez do grupy oséb w wieku 15-
30, przy czym udziat tej grupy osob w projekcie jest na poziomie odpowiadajacym udziatowi tej grupy
wiérdd klientdéw PCPR ogdtem - 917, osoby 15-30 - 110, w zwigzku z czym w projekcie bedg braty
udziat min. 3 osoby w wieku 15-30.

Il grupe docelowa stanowi¢ bedzie 6 rodzin zastepczych, w tym 4 kobiety i 2 mezczyzn,
otrzymujgcych Swiadczenia pieniezne dla umieszczonych dzieci, ktore na co dziei borykaja sig
z problemami opiekunczo-wychowawczymi, a takie niezrozumieniem spotecznym. Dziec
przyjmowane do rodzin zastepczych posiadaja juz pewien bagaz negatywnych przeiyC przez co
zaklimatyzowanie sie w rodzinie i funkcjonowanie w niej wymaga od rodzicdw zastepczych duiego
wysitku oraz specjalistycznej wiedzy. Dlatego dziatania zaproponowane dia rodzin zastepczych
pozwola na nabycie i poszerzenie kompetencji wychowawczych, komunikacyinych i integracje
z pozostatymi rodzinami bedacymi uczestnikami projektu. Dzieci przyjete do rodzin zastepczych oraz
pozostale rodziny zastepcze z terenu Powiatu Wabrzeskiego beda wigczone do udzialu w projekcie
jako otoczenie.

Rekrutacjia rodzin zastepczych odbywaé sie bedzie na podstawie zgromadzone] dokumentacji
socjalnej, wiedzy specjalisty pracy socjalnej majgcego staty i bezposredni kontakt z podopiecznymi.
Pierwszenstwo do udziatu w projekcie beda miaty rodziny zastepcze zawodowe, niezawodowe,



a nastepnie rodziny spokrewnione. Do projektu rodziny zastepcze zostang zakwalifikowane po
indywidualnej rozmowie ze specjalistg pracy socjalnej oraz kierowniczka PCPR.

Powyzsze dane dotyczace potrzeb, barier, oczekiwan uczestnikdw/uczestniczek projektu
projektodawca pozyskat z kontaktu pracownikéw socjalnych oraz doradcy ds. oséb
niepetnosprawnych z klientami Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie (ankiety - 25
0s6b niepetnosprawnych) oraz podczas wizyt w srodowisku specjalisty pracy socjalnej, koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej. Rodziny zastepcze zgtaszaly swoje potrzeby, oczekiwania co do formy
udzielanego wsparcia (protokot z przeprowadzonych rozmowy).

Przewidywana realizacja zadan_w ramach projektu na rok 2014

Zadanie 1: Aktywna Integracja
W ramach zadania zostanie zawartych 19 kontraktow socjalnych z osobami niepetnosprawnymi
i rodzicami zastepczymi.

1. W ramach kontraktéow socjalnych skierowanych do 13 osdb niepetnosprawnych zastosowane
zostang instrumenty Aktywnej Integracji:

1) Aktywizacja spofeczna: trening kompetencji i umiejetnosci spotecznej w wymiarze 24 godzin.
Dziatanie obejmowac bedzie m.in. takie zagadnienia jak: motywacja, wyrazanie emocji,
asertywnos¢, stres, nabycie umiejetnosci radzenia sobie z trudnymi sytuacjami zyciowymi,
komunikacja. W ramach aktywizacji spotecznej Beneficjenci w salonie fryzjerskim zdobeda
wiedze jak dbac o swoj wizerunek, a osoby chetne skorzystajq takze z ustugi fryzjerskiej.

2) Aktywizacja zawodowa: warsztaty z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 24 godzin
wraz z indywidualnymi rozmowami z doradcg zawodowym majgce na celu nakresdlenie Sciezki
rozwoju zawodowego i predyspozycji zawodowych - w wymiarze 1 godziny dla kaidego
uczestnika. Warsztaty bedq miaty na celu m.in.: podniesienie kompetencji zawodowych, nabycie
umiejetnosci pisania dokumentéw aplikacyjnych, wyszukiwania ofert pracy, wiasciwego
zachowania sie na rozmowie kwalifikacyjnej, zapoznanie sie z sytuacjg osob niepetnosprawnych
na rynku pracy, zmotywowanie oséb niepetnosprawnych do podjecia dziatan zmierzajacych do
powrotu na rynek pracy. W ramach aktywizacji zawodowej zakiada sie skierowanie
i sfinansowanie stazu dla min. 1 mezczyzny w wieku 15-30 w ramach kontraktu socjalnego przez
min. 3 miesigce. Aktywizacja edukacyjna polegata bedzie na skierowaniu i sfinansowaniu
kursow/szkolenn w ramach podnoszenia kompetencji o charakterze zawodowej dostosowany&h
do oczekiwan, kompetencji i predyspozycji Beneficjentow;

3) Aktywizacja zdrowotna: uczestnictwo w 14 dniowym turnusie rehabilitacyjnym majace na
celu usprawnienie funkcji psychofizycznych organizmu. Ze wzgledu na specyficzny mikroklimat
majacy pozytywny wptyw na rehabilitacje, turnus odbedzie sie w miejscowosci nadmorskiej.

Dziatania kierowane do osob niepetnosprawnych, w razie potrzeby bedg dostosowane do
specyficznych wymagan tej grupy.
2. W ramach kontraktdw socjalnych wsparciem objetych zostanie 6 rodzin zastepczych: 4 kobiety

i 2 mezczyzn, zastosowane zostang instrumenty Aktywnej Integracji:

1) Aktywizacja spofeczna: trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych w wymiarze 24

godzin - zrealizowane zostang m.in. takie zagadnienia jak: asertywnos¢, komunikacja, wyrazanie

emocji, stres, nabycie umiejetnosci radzenia sobie z trudnymi sytuacjami zyciowymi, zajecia

w ramach tzw. Szkoty dla rodzicéw, majace na celu wsparcie rodzicow w radzeniu sobie
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z codziennymi kontaktami z dzie¢mi, nauke lepszego porozumiewania sig, refleksje nad wilasng
postawa wychowywania, wymiane doswiadczen, nauke dialogu i ksztattowanie wiezi opartych na
wzajemnym szacunku - 40 godz., organizacja i prowadzenie grupy wsparcia - spotkania 6 rodzin
zastepczych wraz z otoczeniem -inny mi rodzinami zastepczymi z Powiatu Wabrzeskiego, raz
w miesigcu poczawszy od czerwca 2014 r.- spotkania bedg miafy na celu wymiane doswiadczen,
dzielenie sie refleksjami dotyczacymi wychowania itp. Zatrudniona zostanie osoba prowadzaca
grupe na spotkania grupy zakupione zostana art. cukiernicze, kawa, herbata, napoje.

2) Aktywizacjo zdrowotna: skierowanie i sfinansowanie indywidualnego poradnictwa
z psychologiem po 3 godz. na kazdego uczestnika.

Zadanie 2: Praca socjalna

1. Zatrudnienie doradczyni ds. osob niepetnosprawnych od 01.02.2008 r. - kontynuacja
zatrudnienia: wyplata wynagrodzenia wraz z pochodnymi od 01.01.2014 r.do 31.12.2014 r,,
wyplata dodatkowego wynagrodzenia rocznego wraz z pochodnymi oraz odpis na ZFSS w 2014 r.

2. Wyptata dodatkéw wraz z pochodnymi dla pracownika socjalnego za realizacje dziatan
w zakresie Aktywnej oraz wyptata dodatkéw wraz z pochodnymi dla specjalisty pracy socjalnej za
realizacje dziatan w zakresie Aktywnej Integracji.

Zadanie 3: Zasitki i pomoc w naturze

13 os6b niepefnosprawnych ktarzy uczestniczy¢é beda w turnusie rehabilitacyjnym otrzymaja
dofinansowanie PFRON - czesc z dofinansowania PFRON stanowit bedzie wktad wiasny do projektu.
Rodziny zastepcze biorgce udziat w projekcie otrzymujg $wiadczenia pienietne na umieszczone dzieci
- czeéd tej pomocy stanowic bedzie wkiad wilasny.

Zadanie 4: Dziatania o charakterze srodowiskowym

Dla rodzin zastepczych zorganizowany zostanie wyjazd integracyjny. Rodziny zastepcze beds miaty
mozliwos¢ zabrania na wyjazd dzieci umieszczonych w rodzinne] pieczy zastepczej. Miejsce wyjazdu,
przewidziane atrakcje beda planowane z radzinami zastepczymi w zaleinosci od ich propozydji
i oczekiwan.

Integracyjne spotkanie mikotajkowe zarganizujg pracownik socjalny i specjalista pracy socjalnej.
W spotkaniu uczestniczy¢ beda rodziny zastepcze wraz z wychowankami oraz pozostate rodziny
zastepcze z wychowankami z terenu Powiatu Wabrzeskiego jako otoczenie oraz pracownicy
tutejszego PCPR i inni zaproszeni goscie., )



Zatacznik nr 2 do uchwaty

Formularz zgtaszania opinii lub uwag do skfadanego wniosku o dofinansowanie projektu Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki w ramach Priorytetu VIl Promocja integracji spotecznej, Dziatania 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej
integracji, Poddziatanie 7.1.2 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie
pn. Aktywna integracja drogq do skutecznego rozwigzywania problemow spofecznych w Powiecie Wqbrzeskim w 2014 r.

1. Informacje ogélne o zgtaszajgcym

Imie i nazwisko

Instytucja (jesli dotyczy)

Adres do korespondencji/email

Telefon/fax

Prosze zaznaczyc odpowiednim krzyzykiem:
O przedsiebiorca

O organizacja pozarzgdowa

0 samorzad powiatowy lub jego jednostka
o samorzad gminny lub jego jednostka
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Uwagi w ramach konsultacji beda przyjmowane wytgcznie na niniejszym formularzu. Konieczne jest wypetnienie punktu 1.

Wypetniony formularz prosimy przesta¢ pocztg elektroniczng na adres: starostwo@wabrzezno.pl lub pcpr@wabrzezno.pl

W tytule emaila prosimy wpisac ,, Konsultacje spoteczne — projekt systemowy PCPR”

Formularz mozna takze sktadac listownie na adres: Starostwo Powiatowe w Wabrzeznie, ul. Wolnosci 44, 87-200 Wabrzezno lub Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w WabrzeZnie, ul. Wolnosci 44, 87-200 Wabrzezno z dopiskiem na kopercie , Konsultacje spoteczne — projekt systemowy PCPR" lub
osobiscie w Sekretariacie Starostwa Powiatowego w Wabrzeznie, ul. Wolnosci 44, 87-200 Wabrzezno pok. 130 lub Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Wabrzeznie, ul. Wolnosci 44, 87-200 Wabrzeino pok. 202. Decyduje data wptywu.

2. Zgtaszane opinie, uwagi do projektu systemowego PCPR

L.p. | Czes¢ wniosku do ktérego odnosi Komentowany/a fragment/trescé Propozycja zmiany Uzasadnienie
sie opinia, uwaga (punkt,

podpunkt, strona)
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