UCHWALA NR XXI1/114/2012
RADY POWIATU w WABRZEZNIE

z dnia 18 wrzesnia 2012 roku

w sprawie nadania statutu Szkole Policealnej dla Dorostych wchodzacej w skiad
Centrum Ksztatcenia Praktycznego i Ustawicznego w Wabrzeinie

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592, z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 162,
poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz.1055, z 2007r. Nr 173, poz. 1218, z 2008r. Nr 180, poz.1111
i Nr 223, poz.1458, z 2009 r. Nr 92, poz. 753 i Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142
i 146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz. 675 oraz z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 149, poz. 887, Nr
217, poz. 1281 i Nr 149, poz. 887) oraz art. 5 ¢ pkt 1, art. 58 ust. 6, art. 60 ust. 1
5 wustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr
122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144,
poz. 1043, Nr 208 poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542,
Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292, z 2008 r.,Nr 70,
poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 i Nr 235, poz. 1618, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr
31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz.
250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857 i Nr 148, poz. 991 oraz z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr
112, poz. 654, Nr 139, poz. 814, Nr 149, poz. 887 i Nr 205, poz. 1206) uchwala sig, co
nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrzesnia 2012 roku Szkole Policealnej dla Dorostych wchodzacej
w sktad Centrum Ksztatcenia Praktycznego i Ustawicznego w Wabrzeznie zatozonej uchwatg
Nr XVI11/95/2012 Rady Powiatu w Wabrzeznie z dnia 26 kwietnia 2012 roku ( Dz. U. Woj.
Kuj.-Pom. poz. 1108) nadaje sie Statut stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty. -

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Powiatu w Wabrzeinie.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Adam Puchata

- RADCA ARAWNY



Uzasadnienie

Uchwatg Nr XVIII/95/2012 z dnia 26 kwietnia 2012 r. Rada Powiatu w Wabrzeznie
zatozyta Szkote Policealng dla Dorostych i wiaczyta jag do Centrum Ksztatcenia Praktycznego
i Ustawicznego w Wabrzeznie.

Niniejsza uchwata stanowi wykonanie art. 58 ust. 6 ustawy o systemie oswiaty, zgodnie
z ktérym organ zaktadajacy szkote nadaje jej pierwszy statut.

Przewodniczacy R/af;)ﬂ_v

Adam Puchala




Zafgcznik do uchwafy Nr XX1/114/2012 r,
Rady Powiatu w WabrzeZnie
zdnia 18 wrzesnia 2012 r. -

STATUT
SZKOLY POLICEALNEJ dia DOROSLYCH

W WABRZEZNIE

Rozdziat 1
Informacje ogdine

& 1. 1. Szkota Policealna dla Dorostych w Wabrzeinie, zwane dalej ,Szkota,” jest publiczng
szkotg ponadgimnazjaing dla osob posiadajgcych wyksztatcenie $rednie, o okresie nauczania
nie dluzszym niz 2,5 roku, umozliwiajgcg uzyskanie dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje
zawodowe po zdaniu egzaminow potwierdzajgcych kwalifikacje w danym zawodzie.
2. Siedziba Szkoty znajduje sie w Wabrzeznie, ul. Staszica 2.

3. Zawody, w ktorych ksztafci Szkota, ustala dyrektor, w porozumieniu z organem
prowadzacym, po zasiegnieciu opinii powiatowej i wojewddzkiej rady zatrudnienia.

§ 2. Organem prowadzacym Szkote jest Powiat Wabrzeski.
§ 3. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Szkota jest Kujawsko — Pomorski
Kurator Oswiaty.

§ 4. Szkota uzywa pieczeci :

Centrum Ksztatcenia Praktycznego i Ustawicznego

Szkota Policealna dla Dorostych, ul. Staszica 2

87-200 Wabrzeino

§ 5. Szkota moze prowadzi¢ ksztatcenie w formie stacjonarnej lub zaocznej.

Rozdziat 2

Cele i zadania Szkoty

& 6. 1. Szkota  rozwija u stuchaczy poczucie odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny oraz
poszanowanie dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu sie na
wartosci kultur Europy i Swiata. Zapewnia kazdemu stuchaczowi warunki niezbedne do jego
rozwoju, wspiera go w wypetnianiu obowiazkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu




o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.
2. Szkota w szczegdlnosci zapewnia:

1)realizacje prawa kazdego obywatela do ksztatcenia sie, odpowiednio do wieku i
osiggnietego rozwoju;

2) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
stuchaczy, a takze mozliwosci korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej
i specjalnych form pracy dydaktycznej;

3) osobom dorostym mozliwosc¢ zdobywania lub zmiany kwalifikacji zawodowe;j;

4) bezpieczne i higieniczne warunki nauki;

5) dostosowanie kierunkow i tresci ksztatcenia do wymogow rynku pracy;

6) mozliwosc ksztatcenia u stuchaczy postaw przedsigbiorczosci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w Zyciu gospadarczym;

7) mozliwosc¢ uzyskania swiadectwa ukonczenia Szkoty i dyplomu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe.

3. Cele i zadania, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 Szkota realizuje w ramach zajec okreslonych
w planie nauczania oraz w dzialalnosci pozalekcyjnej i pozaszkolnej, we wspotdziataniu
z instytucjami i zaktadami pracy.

Rozdziat 3
Organy Szkoly
§ 7. Organami Szkoty sa:

1) dyrektor Szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad stuchaczy.

§ 8.1. llekro¢ w statucie jest mowa o dyrektorze , nalezy przez to rozumieé dyrektora
Centrum Ksztafcenia Praktycznego i Ustawicznego w Wabrzeinie.

2. Dyrektor w szczegdlnosei:

1) kieruje dziatalnoscia Szkoty;

2) reprezentuje Szkote na zewnatrz;

3) sprawuje nadzdr pedagogiczny; .

4) sprawuje opieke nad stuchaczami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego;

5) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoly, zaopiniowanym przez
rade pedagogiczna i ponosi odpowiedzialnod¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;




7) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeistwa stuchaczom
i nauczycielom w czasie zajec organizowanych przez Szkote;

8) odpowiada za organizacje i przebieg egzamindéw przeprowadzanych w Szkole.

9 moie, w drodze decyzji, skredlic stuchacza z listy stuchaczy w przypadkach
okreslonych w statucie Szkoty, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i po
zasiegnieciu opinii samorzadu stuchaczy;

10) decyduje w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw
Szkoty;

11)decyduje w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;

12) wystgpuje z wnioskami, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrad, wyrdznien dla nauczycieli i pozostatych pracownikow szkoty;

13) dopuszcza, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, do uzytku w Szkole program
nauczania zaproponowany przez nauczyciela.

3. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaf rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa, zawiadamiajac o tym fakcie niezwlocznie organ prowadzacy szkote oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§ 9. 1. W Szkole dziata rada pedagogiczna, w skiad ktorej wchodza dyrektor Szkoty i wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole oraz pracownicy innych zaktadéw pracy petnigcy funkcje
instruktorow praktycznej nauki zawodu, W zebraniach rady pedagogicznej moga brac
rowniez udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda
lub na wniosek rady pedagogicznej.

2. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor .

3. Tryb pracy rady pedagogicznej okresla Regulamin Rady Pedagogicznej. Zebrania rady
pedagogicznej s protokétowane.

4. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem stuchaczy, po
zakonczeniu rocznych zajec szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb.

5. Zebrania moga byc organizowane:

1) na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

2) z inicjatywy dyrektora Szkoty;

3) z inicjatywy organu prowadzacego;

4) z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogicznej.

6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem , o ktérym mowa w ust. 3.

7. Dyrektor przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci Szkoty.




.

8. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwykty wiekszoscia gloséow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdw.

9. Oscby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej s3 zobowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga naruszy¢ dobra osobiste
stuchaczy, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

10. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1} zatwierdzanie planow pracy Szkoty;

2} podejmowanie uchwat w sprawie wynikdw klasyfikacji i promocji stuchaczy;

3} podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentdow pedagogicznych
w Szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia stuchacza z listy stuchaczy, po
zasiegnieciu opinii samorzadu stuchaczy.

11. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych oraz
organizacje kwalifikacyjnych kursow zawodowych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatlu nauczycielom stalych prac
i zaje¢ wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zajec
dydaktyczno - wychowaweczych.

§ 10. 1. Samorzad stuchaczy tworzg wszyscy stuchacze Szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okredla regulamin uchwalony przez
ogot stuchaczy w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu s3
jedynym reprezentantem ogotu stuchaczy.

3.Regulamin  samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze  Statutem  Szkoty.
4, Samorzad moze przedstawic radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioskéw i opinii we
wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych praw stuchaczy, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami, ccenami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce;

3) prawo do organizacji 2ycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania
wtasnych zainteresowan;

4} prawo do redagowania i wydawania gazety szkolne;j;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i moiliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petniacego role opiekuna samorzadu.



5. Samorzad, w celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoly, moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek i innych zrddel. Zasady wydatkowania tych funduszy okreéla
regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.

§ 11.1. Organy Szkoly wspotdziatajg ze sobg w zakresie realizacji jej zadai statutowych,
z uwzglednieniem ponizszych zasad:

1) poszanowania prawa do swobody dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji;

2} wzajemnego konsultowania swoich opinii;

3) wymiany informacji o podejmowanych i planowanych przedsiewzieciach.

2. Spory migdzy organami Szkoly rozstrzygane s3 w drodze rozméw i negocjacji,
z zachowaniem nastepujgcych zasad:

1} w trakcie rozstrzygania spordw obowiazuje zasada wzajemnego poszanowania;
2} przebieg dyskusji podlega protokotowaniu;

3) wnioski powinny okreslac¢ zobowigzania przyjete do realizacji przez strony sporu;
4) protokéty z przebiegu negocjacji pozostajg w dokumentacji Szkoty i moga by¢
udostepnione stronom,

3. Spory miedzy organami Szkoty ( z wyjatkiem sporéw z dyrektorem) rozstrzyga dyrektor
Szkoty. Spory miedzy dyrektorem a innymi organami Szkoly rozstrzyga organ prowadzacy lub
organ sprawujgcy nadzoér pedagogiczny.

Rozdziat 4
Organizacja Szkoly

§ 12. 1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw $wigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2.5zczegbtowq organizacje nauczania w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
Szkoly, opracowany przez dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktéfym
mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych — do
dnia 30 kwietnia kaidego roku, zatwierdzony przez organ prowadzacy do dnia 30 maja
danego roku.

3.W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza sie w szczegdlnosci : liczbe pracownikow, liczbe
godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych przez organ prowadzgcy Szkote oraz liczbe godzin
zajec prowadzonych przez poszczegoélnych nauczycieli.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty, dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajgcy
organizacje zaje¢ edukacyjnych.




-

§ 13.1. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest odziat.
2. Zajecia wymagajgce specjalnych warunkow nauki moga odbywac sie z podziatem na grupy.

3.Nauczanie jezykow obcych moze by¢ organizowane w zespofach miedzyoddziatowych
z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych stuchaczy.

§ 14. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej Szkoly s3:

1} obowigzkowe zajecia edukacyjne ;

2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdoinienia stuchaczy;

3) praktyczna nauka zawodu;

4} zajecia prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a zajeC praktycznych — 55 minut. W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie
diuiszym jednak niz 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w  tygodniowym  rozkladzie zaje¢, o ktorym mowa w § 12 ust. 4.
3. Dobowy wymiar godzin zajec praktycznej nauki zawodu nie moze przekraczaé 8 godzin, a
w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach moie byé przedtuiony do 12 godzin, przy
zachowaniu tygodniowego wymiaru zajeé¢ edukacyjnych okreslonych w planie nauczania.
4.Zajecia odbywajq sie w systemie stacjonarnym przez trzy tub cztery dni w tygodniu.
5. W przypadku ksztatcenia w formie zaocznej:

1) konsultacje zbiorowe dla stuchaczy odbywajg sie we wszystkich semestrach, co
dwa tygodnie przez dwa dni;

2) dopuszcza sie mozliwosé organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze
20% ogdlnej liczby godzin zaje¢ w semestrze;

3) organizuje sie dwie konferencje instruktaiowe w czasie jednego semestru:
pierwszg — wprowadzajgca do pracy w semestrze i druga — przedegzaminacyjna.

§ 15.1. Szkota organizuje praktyczng nauke zawodu w formie zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych,  uwzgledniajacych  programy  nauczania w  danym  zawodzie.
2. Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w Szkole oraz poza Szkofs.
3.Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w grupach, ktérych liczebnos¢ uzalezniona
jest od specyfiki zawodu, wymogoéw bezpieczefistwa i higieny pracy oraz warunkow
lokalowych w miejscach odbywania praktyk.

4, Celem praktycznej nauki zawodu jest w szczegolnosci:

1) zapoznanie stuchaczy ze specyfikg okreslonego zawodu;

2) umotzliwienie stuchaczom zastosowania wiedzy i umiejetnosci teoretycznych
w konkretnych warunkach pracy;

3) zapoznanie stuchaczy z profesjonalnym sprzetem;

4) nabycie przez stuchaczy umiejetnosci pracy w zespole.

5. Tres¢ umowy o praktyczna nauke zawodu reguluja odrebne przepisy.
6. Nad prawidtowym przehiegiem zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1 nadzér sprawuje dyrektor
lub wyznaczony przez niego nauczyciel — kierownik szkolenia praktycznego.




§ 16. Nauczycielom i stuchaczom Szkoly umozliwia sie korzystanie z biblioteki Zespotu Szkot
Zawodowych w Wabrzeznie, na zasadach okreslonych w umowie zawartej miedzy
dyrektorem Szkoty a dyrektorem Zespotu Szkét Zawodowych.

Rozdziat 5

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania stuchaczy

§17.1. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne stuchacza.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdw w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach i realizowanych w szkole programow nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.

§ 18. 1.Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza odbywa sie w ramach oceniania
wewngtrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie sluchacza o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych oraz o postepach
w tym zakresie;

2) udzielanie stuchaczowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie stuchacza do dalszych postepdéw w nauce;

4) umotiliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktycznej;

5) dostarczenie stuchaczom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce
oraz specjalnych uzdolnieniach stuchacza.

3.0cenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych;

2) ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych;

3) przeprowadzenie egzaminow kiasyfikacyjnych i poprawkowych;

4) ocenianie biezgce wg przyjetej skali;

5) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane semestrainych ocen
klasyfikacyjnych.

§ 19.1. Nauczyciele na poczatku kazdego semestru informujg stuchaczy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych semestralnych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiaggnie¢ edukacyjnych stuchacza;




3)

4)

*

warunkach | trybie uzyskania wyiszej niz przewidywana semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych;

przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca (opiekun) klasy s3 zobowigzani miesigc wczesniej poinformowaé
stfuchacza o przewidzianych dia niego niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych
ustnie lub pisemnie. Informacje o sposobie powiadomienia nalezy wpisa¢ do
dziennika lekcyjnego.

2. Nauczyciel jest cbowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogiczne;j,
w tym poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust,
1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych stuchacza, u ktorego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

§20.1.

§21.1.

Oceny szkolne s3 jawne dla stuchacza.
Na wniosek stuchacza nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.
Na wniosek stuchacza, sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna

dokumentacja dotyczgca oceniania stuchacza jest udostepniana stuchaczowi.

Semestralne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug

nastepujjcej skali:

1) stopien celujacy cel 6;
2) stopien bardzo dobry bdb 5;
3) stopien dobry db 4;
4) stopien dostateczny dost 3;
5) stopien dopuszczajacy dop 2;
6) stopien niedostateczny ndst. 1.

2. Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych ustala sie wg skali okreslonej w ust. 1. Skala ocen
mozie by poszerzona przez wprowadzenie znakoéw ,+”, ,,-” przy poszczegolnych stopniach.

§ 22, Ustala sie nastepujace ogdine kryteria ocen kiasyfikacyjnych:

1)

stopien celujgcy — otrzymuje stuchacz, ktéry:

a) posiada wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzaniu problemdéw
teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takie
zadania wykraczajqce poza program nauczania tej klasy,

c) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych lub posiada inne poréwnywalne
osiggniecia;

2) stopien bardzo dobry — otrzymuje stuchacz, ktory:




a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowad posiadang
wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry — otrzymuje stuchacz, ktéry:

a) nie opanowat w peifni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte
w podstawie programowej,

b} poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne;

4) stopien dostateczny — otrzymuje stuchacz, ktéry:

a) opanowatl wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danegj
klasie na poziomie nie przekraczajagcym wymagan zawartych w podstawie
programowej,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o srednim stopniu
trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy — otrzymuje stuchacz, ktéry:

a) ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekreslaja
mozliwosci uzyskania przez stuchacza podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w
ciagu dalszej nauki,
b) rozwiazuje (wykonuje} zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim
stopniu trudnosci;

6) stopien niedostateczny — otrzymuje stuchacz, ktéry:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych minimum programowym
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigzac (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopnfu
trudnosci.

§ 23. 1. W szkole dla dorostych zachowania nie ocenia sie.

2. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy zajecia po
kaidym semestrze. Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych stanowia
podstawe do promowania stuchacza na semestr wyiszy lub ukonczenia przez niego szkoty.
3. W szkole dla dorostych stuchacz jest promowany po kazdym semestrze.

4.0ceny klasyfikacyjne z zajec¢ praktycznych i praktyk zawodowych ustala: nauczyciel lub
instruktor prowadzacy te zajecia, opiekun praktyk zawodowych lub kierownik praktycznej
nauki zawodu.




-

§ 24. 1. Podstawg klasyfikowania stuchacza sa egzaminy semestralne przeprowadzane
z poszczegblnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania.

2. Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorostych ksztatcacej w formie stacjonarnej
dopuszcza sie stuchacza, ktory uczeszczat na obowigzkowe zajecia edukacyjne, przewidziane
w szkolnym planie nauczania, w wymiarze co najmniej 50 % czasu przeznaczonego na te
zajecia, oraz uzyskat z tych zaje¢ oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego
oceniania.

3. W przypadku, gdy stuchacz otrzymal ocene negatywng 2z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, jest obowigzany wykonac, w terminie okreslonym przez nauczyciela
prowadzacego dane zajecia edukacyjne, prace kontrolng. Warunkiem dopuszczenia do
egzaminu semestralnego jest uzyskanie z pracy kontrolnej oceny uznanej za pozytywng
w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

4. Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorostych ksztatcacej w formie zaocznej
dopuszcza sie stuchacza, ktéry uczeszczat na obowigzkowe konsultacje, przewidziane
w szkolnym planie nauczania, w wymiarze ¢o najmniej 50 % czasu przeznaczonego na te
konsultacje, oraz uzyskat z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych, oceny uznane za
pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

5. W przypadku, gdy stuchacz otrzymat ocene negatywng z pracy kontrolnej, jest obowigzany
wykonaé, w terminie okreslonym przez nauczyciela prowadzacego odpowiednio konsultacje,
drugga prace kontrolng. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu semestralnego jest uzyskanie
z pracy kontrolnej oceny uznanej za pozytywng w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

§ 25.1. Stuchacz 2daje w kaidym semestrze egzamin semestralny, w formie pisemnej,
z dwoéch przedmiotow zawodowych podstawowych dla zawodu, w ktérym sie ksztalci.
2. Wyboru przedmiotow zawodowych dokonuje rada pedagogiczna. Decyzje w tej sprawie
podaje sie do wiadomosci stuchaczom na pierwszych zajeciach w kazdym semestrze.

§ 26. 1. Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

2. Termin dodatkowy wyznacza sie po zakonczeniu semestru jesiennego nie pozniej niz do
konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego, nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia.
3. Oceny z czesci pisemnej i czesci ustne] egzamindw semestralnych ustala sie wediug skali,
o ktérej mowa w § 21.

4, Egzamin semestralny z jezyka polskiego, obcego i matematyki sktada sie z czesci ustnej
i pisemnej. Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzaminy semestralne zdaje sie w formie
ustnej, z zastrzezeniem § 25.

5. Egzamin semestralny z zaje¢ praktycznych ma forme zadania praktycznego.

§ 27. 1.5tuchacz , o ktérym mowa w § 24 moze byc zwolniony z czesci ustnej egzaminu
semestralnego, jezeli z czesci pisemnej tego egzaminu otrzymat ocene co najmniej bardzo
dobra oraz w ciggu semestru byt aktywny na zajeciach i uzyskat oceny uznane za pozytywne
w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

2. Zwolnienie z czesci ustnej egzaminu semestralnego jest réwnoznaczne ze zdaniem
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egzaminu semestralnego i uzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych semestralnej oceny
klasyfikacyjne] zgodnej z oceng uzyskang z czesci pisemnej egzaminu semestralnego,

§ 28. 1. Egzaminy semestralne przeprowadzane sg w ostatnich dwdch tygodniach przed
terminem zakonczenia semestralnych zajeé dydaktycznych.

2.Jednego dnia stuchacz moie zdawa¢ nie wiece] niz trzy egzaminy.
3. Egzamin pisemny stuchacze zdajag w grupie. Czas egzaminu pisemnego wynosi
90 minut.

4.Egzamin ustny stuchacze zdaja pojedynczo. Czas trwania egzaminu wynosi 20 minut.
Stuchacz wybiera zestaw pytan sposrod zestawow, ktorych liczba przekracza liczbe oséb
zdajacych egzamin.

5. Stuchacz zdajacy egzamin otrzymuje 15 minut czasu na przygotowanie odpowiedzi.

§ 29, 1. Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora Szkoly, jezeli uzna, ze semestralna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga byc zgtoszone w terminie 7 dni od
dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno ~ wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci stuchacza w formie pisemnej i ustnej oraz ustala semestralng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

3.Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2, przeprowadza si¢ nie pdiniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 2 uzgadnia sie ze stuchaczem.

4. W sktad komisji wchodzg ¢

1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzgacy zajecia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie
same zajecia edukacyjne.

5.Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach korisji
na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne,
z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionege w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
byé nizsza od ustalonej wczedniej oceny, Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna
z wyjatkiem niedostatecznej semestrainej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 30 ust. 1.
7. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy w szczegélnosci:

1) sktad komisji;
2) termin sprawdzianu;
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3} zadania (pytania) sprawdzajace;
4} wynik sprawdzianu lub ustalong ocene.

8. Do protokdtu, o ktérym mowa w ust. 7, dofgcza sie pisemne prace stuchacza i zwigzlg
informacje o ustnych odpowiedziach stuchacza.

9. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora Szkoty.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtaszania
zastrzezenn wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 30.1.Stuchacz moze zdawac egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania niedostatecznej

oceny z jednego albo dwdch egzaminéw semestralnych.

2. Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne po
zakonczeniu semestru jesiennego w terminie do konca lutego i po zakoriczeniu semestru
wiosennego w terminie do 31 sierpnia.

4.Egzamin poprawkowy z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki sklada sie z czesci
pisemnej i czesci ustnej, z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzamin poprawkowy zdaje sie
w formie ustnej.

S. Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, z ktérych stuchaczowi wyznaczono

dodatkowy termin egzaminu semestralnego oraz zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przystepuje

on do egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 31.1. Stuchacz, ktoéry nie spetnit warunkow okreslonych odpowiednio w § 24 ust. 2-5, nie
otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy i zostaje skreslony z listy stuchaczy.

2. Stuchacz, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, o ktérym mowa w § 30, nie otrzymuje
promocji na semestr programowo wyzszy i zostaje skreslony z listy stuchaczy.

3. Dyrektor moze wyrazi¢ zgode na powtérzenie semestru na pisemny wniosek stuchacza
uzasadniony sytuacja zyciowa lub zdrowotng stuchacza, ztozony w terminie 7 dni od dnia
zakonczenia zajec dydaktycznych.

4, Stuchacz moze powtarzal semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w danej szkole.
W wyjatkowych przypadkach dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej moze
wyrazi¢ zgode na powtdrzenie semestru po raz drugi w okresie ksztatcenia w danej szkole.

§ 32. 1.5tuchaczowi powtarzajacemu semestr przed uptywem 3 lat od daty przerwania nauki
zalicza sig te obowigzkowe zajecia edukacyjne, z ktdrych uzyskat poprzednio semestralng
ocene klasyfikacyjna wyisza od oceny niedostatecznej i zwalnia sie go z obowigzku
uczeszczania na te zajecia.

2. Stuchaczowi, ktdory w okresie 3 lat przed rozpoczeciem nauki w szkole zdat egzaminy
eksternistycznie z zakresu poszczegolnych obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, okreslonych
w planie nauczania, zalicza sie te zajecia i zwalnia sie go z obowiazku uczeszczania na nie.
3. W przypadku zwolnienia, o ktdrym mowa w ust.1, w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje sig¢ ,zwolniony z obowigzku uczeszczania na zajecia” oraz podstawe prawng
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zwolnienia.

4. W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 2, w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje sie ,zwolniony z obowigzku uczeszczania na zajecia” oraz podstawe prawna
zwolnienia. Zwolnienie jest réwnoznaczne z otrzymaniem semestralnej oceny klasyfikacyjnej
z danych zaje¢ edukacyjnych zgodnej z oceng uzyskang w wyniku egzaminu
eksternistycznego.

§ 33. Stuchacz koriczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktérg sktadaja sie
semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane
w semestrze programowo najwyiszym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w semestrach
programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

§ 34.1. Dyrektor zwalnia stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu w catosci,
jezeli przedtozy on:

1juzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole swiadectwo uzyskania tytutu
zawodowego (lub swiadectwo rownorzedne ), wydane po zdaniu egzaminu
kwalifikacyjne lub $wiadectwo czeladnika albo dyplom mistrza — w zawodzie, w ktorym
sie ksztafci;

2} zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajgce przepracowanie w
zawodzie, w ktorym sig ksztatci, okresu co najmniej réwnego okresowi trwania nauki
zawodu, przewidzianemu dla danego zawodu.

2. Dyrektor moze zwolni¢ stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu w czesci,
jezeli przediozy on:

1) uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole swiadectwo uzyskania tytutu
zawodowego ( lub swiadectwo rownorzedne), wydane po zdaniu egzaminu
kwalifikacyjnego, lub swiadectwo czeladnika albo dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje
w zawodzie lub dyplom mistrza — w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w
ktérym sie ksztatci;

2) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w
zawodzie, w ktorym sie ksztalci, okresu co najmniej rownego okresowi trwania nauki
zawodu, przewidzianemu dla zawodu wchodzacego w zakres zawodu, w ktdrym sie
ksztatci ;

3) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace zatrudnienie w
zawodzie, w ktorym sie ksztatci, lub w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w
ktorym sie ksztatci.

3. Dyrektor zwalnia sfuchacza z obowiazku realizacji zaje¢ edukacyjnych , Podstawy
przedsiebiorczosci”, jezeli przedlozy on swiadectwo ukonczenia szkoty dajace wyksztalcenie
srednie, z ktérego wynika, ze zrealizowat on te zajecia. W dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”, a takze rodzaj swiadectwa bedacego
podstawg zwolnienia i date jego wydania.

4, Zaswiadczenie, 0 ktérym mowa w ust. 2 pkt 3 przedstawia sie dyrektorowi w kazdym
semestrze, w ktérym stuchacza obowigzuje odbycie praktycznej nauki zawodu.
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5. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 2, moze nastgpi¢ po ustaleniu przez dyrektora
wspolnego zakresu umiejetnosci zawodowych dla zawodu, w ktérym stuchacz sie ksztatci i
dla zawodu wchodzacego w zakres tego zawodu.

6. Stuchacz zwolniony w czesci z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu jest
obowiazany uzupetni¢ pozostata czesc praktycznej nauki zawodu w sposcéb i w trybie
okreslonym przez rade pedagogiczng .

7. Zwolnienie stuchacza z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu odnotowuje sie w
dokumentacji przebiegu nauczania wpisujac: zwolniony — odpowiednio —w catosci lub w
czesci z praktycznej nauki zawodu oraz podstawe prawng zwolnienia.

Rozdziat 6

Nauczyciele Szkoty

§ 35. 1. W Szkole nauczycieli zatrudnia dyrektor.

2. Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli regulujg odrebne przepisy.

§ 36. Nauczyciele Szkoty sg odpowiedzialni i czuwajg nad bezpieczenstwem stuchaczy:

1) w czasie zaje¢ edukacyjnych — nauczyciel prowadzacy zajecia;
2) wczasie przerw miedzy zajeciami — nauczyciel dyzurujacy;
3) w czasie zaje¢ organizowanych poza Szkotg — nauczyciel wyznaczony przez dyrektora.

§ 37. Zadania i prawa nauczycieli:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

prowadzenie pracy dydaktyczno - wychowawczej oraz ponoszenie
odpowiedzialnosci za jako$¢ | wyniki tej pracy oraz hezpieczenstwo stuchaczy;
organizowanie | prowadzenie procesu dydaktycznego w  oparciu
o obowigzujace podstawy programowe | programy nauczania
oraz standardy wymagan egzaminacyjnych; .
systematyczne i obiektywne sprawdzanie oraz ocenianie  wiadomosci
i umiejetnosci stuchaczy;

rzetelne i systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

dbatos¢ o warsztat pracy, sprzet i pomoce dydaktyczne;

udzielanie stuchaczom pomocy w przezwyciezaniu trudnosci i niepowodzen
edukacyjnych;

uczestniczenie w posiedzeniach rady pedagogicznej i realizowanie jej uchwat;
zgtaszanie do wilasciwych organdw wnioskdw dotyczacych organizacji pracy
Szkoty;

mozliwos¢ korzystania z roznych form wsparcia rozwoju zawodowego;
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10) mozliwos¢ korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony dyrektora Szkoty, rady pedagogicznej, a takze specjalistycznych
placowek i instytucji cdwiatowych;

11) prawo do bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy oraz réwnomiernego
rozlozenia zaje¢ w poszczegolnych dniach tygodnia.

§ 38.1. Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoly przedmiotowe .
2. Praca zespolu kieruje nauczyciel wyznaczony przez dyrektora.
3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1)
2)
3)
4)

5)

zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla  uzgodnienia sposobu realizaci
programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych;
wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteridow oceniania stuchaczy oraz sposobow
badania wynikdow nauczania;

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i uzupetnianiu ich
wyposazenia;

opiniowanie przygotowanych autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programow nauczania oraz ich monitorowanie i ewaluacja.

§ 39. 1. Kazdy oddziat w Szkole dyrektor powierza nauczycielowi — wychowawcy, ktory
prowadzi oddziat, co do zasady przez caly etap edukacyjny.

2. W uzasadnionych sytuacjach dyrektor, na wniosek stuchaczy, ma prawo dokonaé zmiany
wychowawcy.

3. Nauczyciel - wychowawca w szczegdlnosci:

1) sprawuje opieke wychowawczg nad stuchaczami;

2) planuje i wspomaga dziatania zespotowe stuchaczy, w tym takie wycieczki
i imprezy,;

3) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w oddziale;

4) organizuje indywidualng opieke nad stuchaczami majacymi trudnosci;

5) prowadzi dokumentacje pedagogiczng oddziatu;

6) ma prawo wnioskowac o0 pomoc w rozwigzywaniu problemodw stuchaczy do
organdw Szkoty;

7) ma prawo uzyskac od wiasciwych organdw Szkoty oraz instytucji
zewnetrznych wsparcie merytoryczne i pomoc psychologiczno —
pedagogiczng.

Rozdziat 7

Stuchacze Szkoty

§ 40.1.0 przyjecie do Szkolty mogg ubiegaé sie absolwenci szkoly ponadgimnazjainej o
podbudowie programowej szkoty dajace] wyksztatcenie srednie, ktorzy ukoriczyli 18 lat lub
ukoriczg 18 lat w roku kalendarzowym, w ktérym podejmujg nauke .

2.Nabér kandydatow do Szkoty jest prowadzony w semestrze jesiennym i wiosennym.
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3. Kandydaci do Szkoty musza spetnia¢ wymagania zdrowotne okreslone dla danego
zawodu potwierdzone zaswiadczeniem lekarskim o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan
do wykonywania wybranego zawodu.
4. O przyjeciu kandydatow na semestr pierwszy decyduja kryteria zawarte w statucie szkoty,
uwzgledniajace:
1} pozytywny wynik rozmowy kwalifikacyjnej, jezeli szkota takg rozmowe przeprowadza;
2} sume punktdéw za oceny uzyskane z rozmowy kwalifikacyjnej i za oceny z wybranych
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych wymienionych w 3$wiadectwie ukorczenia szkoly
nizszego stopnia.
5. Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, jezeli liczba
kandydatow jest mniejsza tub réwna liczbie wolnych miejsc, ktérymi dysponuje szkota.
6.W celu przeprowadzenia rekrutacji na semestr pierwszy dyrektor szkoty powotuje szkolng
komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna, wyznacza jej przewodniczacego i okresla zadania
cztonkow komisji.
7.Dyrektor szkoty moie odstapi¢ od powotania komisji, 0 ktdrej mowa w ust. 6, jezeli
liczba kandydatow ubiegajgcych sie o przyjecie do szkoty jest mniejsza lub rowna liczbie
wolnych migjsc, ktorymi dysponuje szkota.
8.Do zadan szkolnej komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej nalezy w szczegélnosci:
1) podanie do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach rekrutacji;
z uwzglednieniem kryteriéw przyjeé zawartych w statucie szkoty;
2) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej, jezeli szkota takg rozmowe
przeprowadza;
3} ustalenie na podstawie wynikow postepowania kwalifikacyjnego i ogtoszenie listy
kandydatéw przyjetych do szkoty;
4} sparzadzenie protokotu postepowania kwalifikacyjnego.
9. Szczegbtowe zasady rekrutacji, w tym terminy sktadania wymaganych dokumentéw, sktad
komisji rekrutacyjno — kwalifikacyjnej okresli Regulamin Rekrutaciji.

§ 41. 1.Stuchacz ma prawo w szczegdlnosci do:

1) uzyskania informacji na temat programu nauczania i wymagan edukacyjnych;

2) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia;

3} wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskania na nie
wyjasnien i odpowiedzi w ciggu 7 dni od nauczyciela - wychowawcy i nauczycieli
prowadzgcych zajecia; )

4} znajomosci statutu i obowigzujacych w Szkole aktéow wewnetrznych dotyczacych
stuchaczy;

5) korzystania z pomieszczeri Szkoty, sprzetu, srodkow dydaktycznych;

6) rozwijania swoich zainteresowan i zdolnosci;

7) poszanowania godnosci osobistej; w przypadku jej naruszenia ma prawo do
pisemnego odwotania sie lub ztozenia skargi do nauczyciela - wychowawcy, dyrektora
lub rady pedagogicznej;

8) warunkéw zapewniajgcych bezpieczerstwo oraz ochrone i poszanowanie jego
godnosci;

9) zyczliwego traktowania w procesie edukacyjnym i uzyskania pomocy w przypadku
trudnosci w nauce;
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10) przedstawiania dyrektorowi Szkoty i nauczycielom swoich problemdw oraz
uzyskiwania od nich pomaocy i wyjasnien;

11) jawnej, sprawiedliwej, obiektywnej oceny stanu wiedzy i umiejetnosci;

12) swobody wyrazania mysli i przekonan, jezeli nie narusza to débr innych osdb;

13) otrzymania dokumentéw potwierdzajacych przebieg nauki i uzyskane wyniki.

2. Stuchacz ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w niniejszym statucie, a w
szczegolnosci:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczyé w zajeciach;

2) systematycznie przygotowywal sie do zaje¢ i terminowo przystepowaé do
egzaminéw;

3) przestrzega zasad kultury wspodtzycia w odniesieniu do nauczycieli, pracownikow
Szkoty oraz innych stuchaczy;

4) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa obowigzujacych w Szkole oraz w placowkach,
w ktorych realizowane s3 zajecia;

5) dbad o wspdlne dobro, tad, porzadek na terenie Szkoty i na zajeciach praktycznych w
placowkach szkolenia praktycznego, a w razie zniszczenia ponosi¢ odpowiedzialnosé
materialnj;

6) stwarza¢ atmosfere wzajemnej Zyczliwosci i szacunku, przeciwdziata¢ wszelkim
przejawom przemocy, brutalnosci, braku kuitury oraz spotecznemu niedostosowaniu;

7) podporzadkowac sie zaleceniom dyrektora oraz pracownikow Szkoty;

8) uregulowac zobowigzanie wobec Szkoty po zakoriczeniu fub przerwaniu nauki;

9) dbac o zdrowie swoje i kolegdw: stuchacz na terenie Szkoty nie pali tytoniu, nie pije
alkoholu, nie uzywa narkotykéw i innych srodkow odurzajgcych.

§ 42. 1.Za wysokie osiagniecia edukacyjne, wzorowa frekwencje oraz za dziatalnos$é na rzecz
Szkoty stuchacz moze otrzymywac nastepujace nagrody i wyrdznienia:

1) pochwate prowadzacego zajecia - indywidualnie lub na forum;
2) pochwate dyrektora Szkoty na forum;

3) list gratulacyjny;

4) nagrode rzeczowa.

2. Stuchacz, ktory w raiacy sposob lekcewazy postanowienia niniejszego Statutu oraz
regulamindw i instrukeji obowigzujgcych w Szkole podlega karom. i

3. Stuchacz, o ktorym mowa w ust. 2 moie byé ukarany:
1) upomnieniem prowadzacego zajecia - indywidualnie lub na forum;
2) upomnieniem dyrektora Szkoly- indywidualnie tub na forum;
3) nagang pisemng udzielong przez dyrektora Szkoty z ostrzezeniem o skresleniu
z listy stuchaczy;

4) skresleniem z listy stuchaczy.

4, Tryb odwotania sie od kar wymienionych w ust. 3 pkt 1-3 :
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1) stuchacz ma prawo odwotania sie od kary do dyrektora Szkoty, podajac pisemne
uzasadnienie, w ciggu trzech dni od daty powiadomienia;

2) odwotanie powinno zostac rozpatrzone w ciggu 7 dni przez rade pedagogiczng;
3) decyzja rady pedagogicznej jest ostateczna.

5. Przy wymierzaniu kar stosuje sie zasade stopniowania, z wyjatkiem przewinien szczegolnie
razacych.

6. W przypadku szkody materialnej, stuchacz jest zobowigzany do jej naprawienia lub
zadoscuczynienia poszkodowanemu.

7. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate upowazniajacq dyrektora Szkoty do skresdlenia
stuchacza z listy stuchaczy w przypadku:

1) kradziezy mienia osoby fizycznej lub Szkoty;

2) celowego niszczenia mienia osob fizycznych lub Szkoty;

3) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach przez co najmniej 60 godzin;

4) przebywania na terenie Szkoty w stanie nietrzezwym lub pod wptywem narkotykéw badz
innych srodkéw odurzajacych lub posiadania, przechowywania lub rozprowadzania alkoholu,
narkotykow i innych $rodkéw odurzajacych;

5) uzycia przemocy wobec pracownika Szkoty, nauczyciela lub stuchacza.

8.Stuchacz moze byc skreslony z listy stuchaczy przez dyrektora Szkoty po zasiegnieciu opinii
samorzadu stuchaczy.

9. Stuchaczowi przystuguje prawo do odwotania sig od decyzji o skresleniu z listy do Kuratora
Oswiaty w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji, za posrednictwem dyrektora Szkoty.

Rozdziat 8

Postanowienia koncowe
§ 43. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 44. Szkota uzywa pieczeci zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 45. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg
odrebne przepisy.

§ 46. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem, zastosowanie majg przepisy

ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, przepisy ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r.- Karta Nauczyciela, przepisy ustawy — Kodeks pracy oraz przepisy wykonawcze do

w/w ustaw.
Przewodniczacy Rﬁi\/
; V

Adam Puchata
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