UCHWALA Nr X1X/103/2012
RADY POWIATU W WABRZEZNIE
z dnia 21 maja 2012 r.

w sprawie zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym powiatu
wabrzeskiego

Na podstawie art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz.
1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, z 2007 r. Nr 173, poz.
1218, 2 2008 r. Nr 180, poz. 11111 Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 92, poz. 753 i Nr
157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz. 675
oraz z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 149, poz. 887 i Nr 217, poz. 1281) uchwala sie, co

nastepuje:

§ 1. Wyraza sie zgode na rozwigzanie stosunku pracy z radnym powiatu
wabrzeskiego Panem Zbigniewem Ceglarskim.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

fois

Adam Puchala




UZASADNIENIE

Pismem nr ZS50.4372.1.2012.KN z dnia 17 kwietnia 2012 r. Dyrektor Zespotu
Szkét Ogolnoksztatcacych w Wabrzeznie zwrdcit sie z wnioskiem o wyrazenie zgody
na rozwigzanie stosunku pracy z nauczycielem - Radnym Rady Powiatu w
Wabrzeznie Panem Zbigniewem Ceglarskim.

Jako przyczyne wypowiedzenia umowy o prace wskazano art. 20 ust. 1 Karty
Nauczyciela tj.: zmiany organizacyjne powodujgce znaczne zmniejszenie w okresie
urlopu bezptatnego Pana Zbigniewa Ceglarskiego ilosci oddziatow w szkole.

W kwietniu 2011 roku, po oSmioletnim urlopie bezptatnym, powrécit do szkoty
mianowany nauczyciel jezyka polskiego Pan Zbigniew Ceglarski. W czasie trwania
tego urlopu w Zespole Szkét Ogodlnoksztatcgcych w  Wabrzeznie nastgpity
nastepujace zmiany organizacyjne powodujgce zmniejszenie liczby oddziatow:

1) liceum ogolnoksztatcace stato sie szkotg trzyletnig,

2) do liceum ogoélnoksztatcacego dla dorostych nie ma naboru,

3) zostat zlikwidowany internat.

Ostatecznie w Zespole Szkot Ogoélnoksztatcacych w Wabrzeznie jest obecnie 9
oddziatéw klasowych (w roku odejscia Pana Zbigniewa Ceglarskiego na urlop ftj.
2002/2003 w zespole byto 15 oddziatéw klasowych i jedna grupa w internacie).

W Zespole Szkét Ogodlnoksztatcacych w Wabrzeznie sg zatrudnione na podstawie
mianowania dwie dyplomowane nauczycielki jezyka polskiego.

W czesci roku szkolnego 2011/2012 jedna z nauczycielek przebywata na urlopie dla
poratowania zdrowia. Istniata wiec jeszcze mozliwos¢ zatrudnienia Pana Zbigniewa
Ceglarskiego w niepetnym wymiarze godzin w tym roku szkolnym.

Zgodnie z trescig art. 22 ust. 2 ustawy o samorzadzie powiatowym rozwigzanie
z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody rady powiatu, ktérej radny jest
cztonkiem. Rada powiatu odméwi zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym,
jezeli podstawg rozwigzania tego stosunku sg zdarzenia zwigzane z wykonywaniem
przez radnego mandatu.

Z powotanego wyzej przepisu wynika, ze przestanka wyrazenia zgody na
rozwigzanie stosunku pracy z radnym jest dokonanie przez rade powiatu oceny
przyczyny rozwigzania stosunku pracy celem stwierdzenia, czy przyczyng tg sg
zdarzenia zwigzane z wykonywaniem przez radnego mandatu.

Podana przez Dyrektora szkoly przyczyna rozwigzania stosunku pracy jest
skutkiem zmian organizacyjnych w jednostce. Z powyzszego wynika, ze przyczyna ta
ma charakter obiektywny wynikajacy z organizacji pracy i nie jest zwigzana z
wykonywaniem przez radnego mandatu.

Przytoczone okoliczno$ci wskazuja, ze brak jest podstaw do odmowy
zgody na rozwigzanie z radnym stosunku pracy, co uzasadnia podjgcie niniejszej
uchwaty.
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