Zatgcznik

do Uchwaty

Nr XXXI11/145/2010

RADY POWIATU

w WABRZEZNIE

z dnia 28 stycznia 2010 r.

Program wspodipracy Powiatu Wabrzeskiego z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.
3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie na rok 2010

Wstep

W demokratycznym spoteczenstwie organizacje pozarzadowe stanowig
znakomitg baze dla rozwoju lokalnych spotecznosci, gdyz skupiajg najaktywniejszych
i najbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne obywateli danego $rodowiska.
Niezbedne jest wigczanie podmiotéw pozarzadowych w system funkcjonowania
powiatu na zasadzie rownoprawnego partnerstwa.

Organizacje pozarzadowe, tzw. lll sektor, sg waznym partnerem wiadz
samorzgdowych stymulujgcym rozwdj powiatu. Silne organizacje pozarzadowe sg
efektywnym partnerem w realizowaniu aktywnych polityk rynku pracy, dialogu
spotecznego, a takze pobudzajg aktywnosc i zaangazowanie mieszkancéw w zycie
powiatu. Powierzanie organizacjom pozarzgdowym zadanh spotecznych zwieksza
efektywnos¢ i skutecznos¢ ich realizacji. Stymulowanie rozwoju Ill sektora lezy
w interesie kazdego samorzadu.

Konstytucyjna zasada pomocniczosci oraz wynikajace z innych ustaw
kompetencje jednostek samorzadow terytorialnych stanowig podstawe rozwoju
wzajemnych relacji miedzy administracjg publiczng a organizacjami pozarzgdowymi.
W ostatnich latach wiele sie zmienito w relacjach miedzy administracja publiczng,
a sektorem pozarzadowym. Rosnie nie tylko liczba organizacji pozarzadowych, ale

poszerza sie rowniez zakres ich dziatania, skala realizowanych zadanh, liczba



wspotpracujgcych wolontariuszy, a nawet pracownikow. Na terenie Powiatu
Wabrzeskiego funkcjonujg 52 organizacje pozarzadowe i jedna fundacja. Gtéwnymi
obszarami dziatalnosci naszych organizacji sq kultura fizyczna, sport i rekreacja;
ochrona i promocja zdrowia; pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i osob; dziatania na
rzecz o0sOb niepetnosprawnych; dziatania wspomagajgce rozwdj gospodarczy
I promocji zatrudnienia; nauki, edukacji, oswiaty i wychowania; zapewnianie opieki
zotnierzom zawodowym, inwalidom wojennym i wojskowym, kombatantom;
podtrzymywanie tradycji narodowej; rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
ekologii i ochrony zwierzat;, przeciwdziatanie patologiom spotecznym; promociji
i organizacji wolontariatu; pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow
zbrojnych i wojen w Kkraju i za granica.

Organizacje pozarzadowe sg chetne do wspotpracy, rosnie ich aktywnos$é
i znaczenie lokalne. Dzieki podejmowanej aktywnosci na terenie powiatu organizacje
pozarzadowe staty sie cennym partnerem dla samorzadu w realizacji swoich zadan.
Gtowng cechg tych relacji jest wspétpraca. Doswiadczenia zdobyte w zakresie
wspotpracy pozwalajg na dalsze jej pogtebianie, czego wyrazem sg podejmowane
nowe inicjatywy. Wspdlny trud i zaangazowanie stron przynoszg satysfakcje i checi
do podejmowania kolejnych wysitkbw w budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego

na szczeblu lokalnym.

Rozdziat 1

Postanowienia ogoélne

§ 1

Program wspédtpracy okresla zadania publiczne, ktorych realizacje Powiat moze
wspiera¢ w 2010 roku. Szczegdtowe warunki realizacji zadan bedg okreslane

w ogfaszanych konkursach.

§2

1. llekro¢ w Programie wspotpracy jest mowa o:



1)

2)

3)

4)
5)
6)
7

ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873
z pdzn. zm.);

organizacjach pozarzgdowych — rozumie sie przez to organizacje niebedace
jednostkami  sektora finanséw publicznych, w rozumieniu przepisow
o finansach publicznych, i niedziatajagce w celu osiggniecia zysku, osoby
prawne lub jednostki nieposiadajgce osobowosci prawnej utworzone na
podstawie przepisow ustaw, w tym fundacje i stowarzyszenia,
z zastrzezeniem, iz nie dotyczy partii politycznych, zwigzkow zawodowych
i organizacji pracodawcow, samorzgdow zawodowych, fundacji, ktérych
fundatorem jest Skarb Panstwa lub jednostka samorzadu terytorialnego,
chyba, ze przepisy odrebne stanowig inaczej lub majatek tej fundacji nie jest
w catosci mieniem panstwowym, mieniem komunalnym [ub mieniem
pochodzacym z finansowania Srodkami publicznymi w rozumieniu ustawy
o finansach publicznych Ilub fundacja prowadzi dziatalnos¢ statutowg
w zakresie nauki, w szczegdélnosci na rzecz nauki, a takze fundaciji
utworzonych przez partie polityczne, klubow sportowych bedacych spotkami
dziatajgcymi na podstawie przepisow ustawy z dnia 18 stycznia 1996r.
o kulturze fizycznej (Dz. U. z 2001r. Nr 81, poz. 889 z pdzn. zm.);

podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy — rozumie sie przez to podmioty
prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego, tj. osoby prawne i jednostki
organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do
KoSciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do
innych kosciotdw i zwigzkdw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci
sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie
dziatalnosci pozytku publicznego oraz stowarzyszenia jednostek samorzadu
terytorialnego;

Powiat — rozumie sie przez to Powiat Wabrzeski;

Radzie — rozumie sie przez to Rade Powiatu w Wabrzeznie;

Zarzadzie — rozumie sie przez to Zarzad Powiatu w Wabrzeznie;

Program wspotpracy - rozumie sie przez to Program wspotpracy Powiatu
Wabrzeskiego z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa

w art. 3 ust. 3 Ustawy, o ktérej mowa w pkt 1;



8)

9)

konkursie — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa a art.
11 ust. 2 ustawy;

dotacji — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e
oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U.
Nr 157, poz. 1240).

Rozdziat 2

Cele Programu wspoéipracy

§3

1. Celem gtébwnym Programu wspoétpracy jest ksztattowanie demokratycznego tadu

spotecznego w Srodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa miedzy

Powiatem i organizacjami pozarzadowymi.

2. Celami szczego6towymi Programu wspotpracy sa:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7

1)

umacnianie lokalnych dziatan, stwarzanie warunkow dla powstawania
inicjatyw i struktur funkcjonujgcych na rzecz spotecznosci lokalnych;
zwiekszanie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spoteczne;j
w Powiecie;

poprawa jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych;
integracja podmiotéw polityki lokalnej obejmujgcej swym zakresem sfere
zadan publicznych;

udziat zainteresowanych podmiotéw w tworzeniu Programu wspotpracy;
wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych;

otwarcie na innowacyjno$¢, konkurencyjnos¢ poprzez umozliwianie
organizacjom pozarzadowym indywidualnego wystepowania z ofertg realizacji

projektéw konkretnych zadan publicznych.

Cele, o ktérych mowa w ust. 2 bedq realizowane poprzez:

réwny dostep do informacji oraz wzajemne informowanie sie o planowanych
kierunkach dziatalno$ci i wspétdziatania w celu zharmonizowania tych

kierunkéw;



2) konsultowanie z  organizacjami  pozarzadowymi  projektow  aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji przy wykorzystaniu zasady dialogu spoteczno-obywatelskiego;

3) tworzenie wspodlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozonym z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli
wiasciwych organéw administracji publicznej;

4) zlecanie realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe poprzez
powierzanie wykonywanie zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na
finansowanie ich realizacji lub wspieranie wykonywania zadan publicznych
wraz z udzielaniem dotacji na ich dofinansowanie;

5) wspotprace na zasadach: pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa,

efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Rozdziat 3

Zakres podmiotowy Programu wspoipracy

§4

1. Realizatorami Programu wspotpracy sa:

1) Rada — wytycza kierunki polityki spotecznej Powiatu oraz okresla wysokos¢
Srodkow finansowych przeznaczonych na zlecanie realizacji zadan
publicznych;

2) Zarzad — ogtasza konkursy na realizacje zadan publicznych, zgodnie z art. 13
ustawy;

3) organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego
i dziatajgce w sferze zadan publicznych;

4) komorki organizacyjne Starostwa Powiatowego w Wabrzeznie oraz jednostki
organizacyjne Powiatu, w zakresie biezacej wspotpracy z organizacjami
pozarzgdowymi w ramach swoich kompetencji okreslonych regulaminowo.

2. Program wspétpracy dotyczy organizacji pozarzadowych, majgcych swojq siedzibe
na terenie Powiatu, prowadzacych swojg dziatalno$¢ na rzecz mieszkancéw

Powiatu oraz organizacji pozarzadowych majacych swojg siedzibe poza



Powiatem Wabrzeskim, a zrzeszajacym mieszkancow Powiatu i dziatajgcym na

ich rzecz.

Rozdziat 4

Zakres przedmiotowy Programu wspofpracy

§b

Przedmiotem wspotpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi sa:

1) ustawowe zadania powiatu;

2) sfera zadan publicznych, okreslona w art. 4 ust 1 ustawy;

3) podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancéw Powiatu;
4) tworzenie systemowych rozwigzan waznych problemdéw spotecznych;

5) okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania.

Rozdziat 5

Formy wspéfpracy

§6

1. Wspoipraca Powiatu z organizacjami pozarzadowymi moze by¢ prowadzona
w szczegoblnosci poprzez zlecanie organizacjom pozarzgdowym realizacji zadan
publicznych na zasadach okreslonych w ustawie i moze mie¢ formy :

1) powierzania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie jego realizacji;

2) wspierania takich zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.

2. Powiat moze udziela¢ organizacjom pozarzgdowym pomoc w postaci:

1) wspétdziatania w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych zrédet poprzez:
a) organizowanie szkolenh i doradztwa,
b) opiniowanie wnioskéw o granty i dotacje,
¢) informowanie o potencjalnych Zrodtach finansowania;



1.

2) koordynowanie dziatan, prowadzenie wspolnych przedsiewzieg;

3) udostepnianie lokalu na spotkania organizacji oraz spotkania otwarte;

4) umozliwianie organizacjom skorzystania z preferencyjnych zasad uzyskiwania
lokali na dziatalnosc;

5) promowanie dziatalnosci organizacji i pomocy w tworzeniu jej dobrego
wizerunku;

6) pomocy w nawigzywaniu kontaktow i wspoétpracy organizacji pozarzadowych
w skali lokalnej, ogélnopolskiej i miedzynarodowej;

7) biezacej wymiany informaciji;

8) organizowanie otwartych spotkan pomiedzy organizacjami a przedstawicielami

samorzadu

§7

Wzajemne informowanie sie¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci
i wspotdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkow moze odbywaé poprzez:
1) informowanie w prasie lokalnej;

2) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych oraz w BIP;

3) udziat przedstawicieli organizacji pozarzgdowych na Sesjach Rady Powiatu
oraz Komisjach z prawem zabierania gtosu;

4) konsultowanie projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczgcych
dziatalnosci statutowej organizacji pozarzgdowych;

5) organizowanie spotkan o charakterze informacyjnym, promocyjnym,

integracyjnym.

Rozdziat 6

Zlecanie realizacji zadan publicznych

§8

1. Zlecanie zadan publicznych odbywa sie zgodnie z przepisami ustawy po

przeprowadzeniu konkursu.



. Do zlecania realizacji zadah z zakresu pomocy spotecznej stosuje sie przepisy
ustawy o pomocy spoteczne;j.

. Finansowanie zadan publicznych zleconych do realizacji organizacjom
pozarzadowym odbywa sie w ramach dotacji dla jednostek spoza sektora
finanséw publicznych — dotacje celowe Budzetu Powiatu na rok 2010 Planowane
kwoty dotacji udzielanych z budzetu powiatu, stanowigcy Zatacznik nr 10 do
Uchwaty nr XXXI/138/09 Rady Powiatu w Wabrzeznie z dnia 30 grudnia 2009r.

. W kazdym ogtoszonym konkursie, Zarzad powotuje Komisje Ofertowa, jako organ
opiniodawczo-doradczy w zakresie wydawania opinii na temat ztozonej oferty,

okreslajac jej Regulamin.

Rozdziat 7

Efekty Programu wspotpracy

§9

Upowszechnianie modelu realizacji zadan w drodze wspétpracy sektora
obywatelskiego z Powiatem oraz budowanie dialogu obywatelskiego.

Zwiekszenie kompetencji pracownikow samorzadu i organizacji pozarzagdowych
w zakresie realizowania lokalnych programoéw skierowanych w strone

rozwigzywania problemow spotecznych.
Rozdziat 8
Monitorowanie Programu wspoéipracy
§ 10
. Whnioski, uwagi i propozycje dotyczace Programu wspoétpracy organizacje
pozarzadowe mogg zgtasza¢ Radzie lub Staro$cie Wabrzeskiemu.

Przed wniesieniem pod obrady Rady Programu wspétpracy, Starosta Wabrzeski

zorganizuje spotkanie przedstawicieli Powiatu z organizacjami pozarzadowymi



poswiecone realizacji Programu w roku 2009 oraz przedstawi propozycje
Programu wspétpracy na rok 2010.

. Przedstawiony materiat z przebiegu realizacji Programu wspotpracy w roku 2009
na spotkaniu, o ktérym mowa w ust. 2, stanowi¢ bedzie czes¢ sprawozdania
Zz dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie
przedstawionego Radzie w roku 2010.

. Monitorowaniem Programu wspotpracy zajmuje sie¢ Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Wabrzeznie.

. Informacja z realizacji Programu wspotpracy zostanie przedtozona Radzie w roku
2011 wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Wabrzeznie.

Rozdziaf 9

Postanowienia koncowe

§ 11

. Zmiany niniejszego Programu wspofpracy wymagajg formy przyjetej dla jego
uchwalenia.
. Program wspoétpracy podaje sie do publicznej wiadomos$ci przez zamieszczenie

go na stronie internetowej oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu.

-

L’rzewoan?zacs, Radv

Adam Puchatc



