UCHWALA Nr XXI11/122/2001
Rady Powiatu Wabrzeskiego
z dnia 28 marca 2001 r.

w sprawie przyjecia programu naprawczego Domu Pomocy Spofecznej
w Wabrzeznie z Dzialem w Ksigzkach.

Na podstawie art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie

powiatowym (Dz. U. Nr é‘l poz  578 ze zm.) w zwigzku z art. 10a pkt. 1 i art. 55a
ust. 1 ustawy z dnia 29 listopada 1990 r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity

Dz. U. z 1998 r. Nr 64, poz. 414 ze zm.)

Rada Powiatu uchwala, co nastgpuje

§1.

Przyjmuje sie program naprawczy Domu Pomocy Spotecznej w Wabrzeznie
z Dzialem w Ksigzkach stanowigcy zatgcznik do uchwaly.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia
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UZASADNIENIE

Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjainej z dnia
15 wrzes$nia 2000 r. w sprawie doméw pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 82,
poz. 929) zmienito standard obowigzujacych podstawowych ustug
swiadczonych przez domy pomocy spoteczne;.

W zwigzku z powyzszym konieczne stato sie dostosowanie
programu naprawczego realizowanego przez Dom Pomocy Spotecznej
w WabrzezZnie z Dziatem w Ksigzkach do aktualnie obowigzujgcych
przepisow.

Przyjecie programu naprawczego przez Rade Powiatu jest
warunkiem niezbednym do uzyskania od Wojewody zezwolenia na
prowadzenie domu. Zezwolenie to umozliwi umieszczenie Domu
Pomocy Spotecznej w Wabrzeznie z Dziatem w Ksigzkach
w wojewddzkim rejestrze domow i stanowi€ bedzie tytut prawny do
funkcjonowania.




PROGRAM NAPRAWCZY
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I Wprowadzenie

Dom Pomocy Spotecznej w WabrzeZnie utworzony zostal na podstawie Zarzadzenia Nr 53
Wojewody Toruniskiego z dnia 31 lipca 1996r. Statut placowki stanowit zatacznik do w/w
Zarzadzenia.

W zwiazku z wejiciem w zycie reformy terytorialnej organizacji kraju z dniem 1.01.1999r.

Dom Pomocy Spoleczne) znalazt si¢ w granicach administracyjnych Powiatu Wabrzeskiego.
Podobnie stato si¢ z Domem Pomocy Spolecznej w Ksiazkach, ktory wezesniej stanowit filie
DPS w Mgoszczu - obecnie powiat chetminski. Uchwata Nr VII/30/99 z dnia 17 maja 1999r.
Rada powiatu w Wabrzeznie zadecydowata o potaczeniu DPS w Wabrzeznie i DPS w Ksiazkach
w jedng jednostke organizacyjng o nazwie Dom Pomocy Spotecznej w Wabrzeznie z Dziatem

w Ksiazkach 1 nadata jej nowy Statut. Dom jest placowka dla osob przewlekle psychicznie chorych
kobiet 1 mezczyzn. W Dziale w Ksigzkach zamieszkuja niepetnosprawni intelektualnie mezezyzni.
W sumie DPS w Wabrzeznie dysponuje 80 miejscami - 65 w Wabrzeznie 1 15 w Ksigzkach.

II Misja Domu Pomocy Spotecznej w Wabrzeinie z Dzialem w Ksigzkach

1. Dzialalnos¢ nasza kierujemy do oséb, ktore ze wzgledu na stan zdrowia i warunki spoleczne
decyduja si¢ na zamieszkanie w naszym Domu.

2. Mieszkancom zapewniamy ochrong godnosci osobiste), poczucie niezaleznoéci, poczucie intym-
nosci, bezpieczernistwa i uznania.

3. Wspolpracujemy z mieszkancami traktujac ich po partnersku, dajac mozliwosci do wspotdecydo-
wania szczegolnie w zakresie funkcjonowania Domu.

4. Dzigki odpowiedniej kadrze pracownikow $wiadczymy wysoki poziom ustug, tworzymy ciepla
1 mifa atmosfere.

5. Zapewniamy ushugi bytowe, opiekuncze i wspomagajace, éwiadczenia zdrowotne, rehabilitacyjne,
kulturalno-o$wiatowe, terapii zajgciowej.

6. Zapewniamy catodobowe wyzywienie w ruchomym czasie spozywania positkéw z uwzglednieniem
diet. :

7. Gwarantujemy tolerancj¢ wyznaniowa i pogladowa,

8. Jestesmy otwarci na wspotprace ze srodowiskiem lokainym.

9. W Domu zamieszkuja osoby przewlekle psychicznie chore.

IIT Zasady funkcjonowania Domu

3.1. Organizacja DPS w WabrzezZnie z Dziatem w Ksiazkach

Zgodnie z nadanym Uchwatg Nr 31/21/99 Zarzadu Powiatu w Wabrzeznie z dnia 8 lipca 1999r
Regulaminem Organizacyjnym w celu realizacji zadan Domu zostaly wyodrebnione nastgpujace
Dzialy:

1. Dziat medyczno - opiekunczo - terapeutyczny
-2. Dziat administracyjno - gospodarczy

3. Dziat finansowo - ksiggowy

4. Dziat dla os6b uposledzonych umystowo z siedziba w Ksiazkach.

Strukture organizacyjna Domu obrazuje zat. nr 1.
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Zapewnienie i realizacja ustug opiekunczych 1 wspomagajacych zgodnych z obowiazujacym
standardem jest zadaniem Dzialu medyczno-opiekunczo-terapeutycznego. Dzial ten tworza;

- lekarze roznych specjalnosci,

- pielegniarki,

- instruktorzy terapii,

- pracownicy socjalni,

- opiekunowie,

- pokojowe,

- kapelan.

W ramach Dzialu medyczno - opiekunczo - terapeutycznego funkcjonuje zesp6t terapeutyczno-
opiekunczy, ktérego gtownym zadaniem jest:

- opracowanie indywidualnych planéw wspierania mieszkanca,

- kontrola i ocena stopnia realizacji planu,

- modyfikacja planu | wsparcie w jego realizacji.

Opracowujac plan wspierania mieszkanca uwzgledniamy nastepujace elementy:

- wielostronna diagnoz¢ mieszkanca,

- cele opieki,

- sposoby osiagniecia celu,

- pozyskiwanie zasobow potrzebnych do realizacj celow,

- oceng realizacji planow.

Dziatania wynikajace z indywidualnego planu wspierania mieszkanca podejmuje pracownik
pierwszego kontaktu. Koordynuje on takze dziatania prowadzone przez innych pracownikow.

W Domu Pomocy Spotecznej w Wabrzeznie jeden pracownik pierwszego kontaktu obejmuje
grupe 4 - 5 mieszkancow.Funkcja pracownika pierwszego kontaktu nie byta wprowadzona
obligatoryjnie.Jesh stan zdrowia mieszkanca na to pozwalat to on sam dokonywat wyboru , kto nim
bedzie. Pracownicy do$é¢ szybko zauwazyli pozytywne strony zmian zachodzacych w systemie opieki
1 wspierania mieszkancow.

Realizacja indywidualnego planu wsparcia mieszkanca oparta jest na aktywizujacym traktowaniu
mieszkafncow. Pracownik pierwszego kontaktu poprzez systematyczne kontakty, wspottworzenia
przyjaznej atmosfery bierze istotny udziat w zaspakajaniu potrzeb mieszkancéw oraz rozwiazywaniu
istniejacych probleméw. Zacheca do udziatu w zajeciach terapeutycznych, aktywizuje.
Uwzgledniajac indywidualne potrzeby 1 mozliwosci psychofizyczne mieszkaficow Dom tworzy
catosciowg ofertg ustug opiekunczych i wspomagajacych do ktérych zaliczamy ustugi:

- rehabilitacyjne,

- opiekuncze,

- medyczne,

- terapeutyczne,

- socjalne,

- religijne.

Podstawowym warunkiem skutecznosci terapii lub rehabilitacji mieszkanca jest jego aktywnos¢.
Indywidualny plan wspierania mieszkanca jest odzwierciedleniem sprawowanej opieki jak rowniez
stopnia zaangazowania si¢ mieszkanca w procesie $wiadczonych ustug.
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Ocena osiaganych wynikéw dokonywana jest jeden raz w miesigcu na spotkaniach Zespotu
opiekunczo -terapeutycznego. Realizacja ustug opiekunczo-terapeutycznych znajduje odzwierciedle-
nie w prowadzonej dokumentacji. Sa to:

- protokoly z zebran zespotu opiekunczo - terapeutycznego,

- indywidualne plany wsparcia mieszkanca,

- miesi¢czne plany proponowanych zaje¢ terapeutycznych,

- dziennik terapii zajeciowej z codziennie realizowanych zajeé terapeutycznych,

- ksiazka zabiegow rehabilitacyjnych,

- dziennik terapii $wietlicowe;.

3.2. Oferta catosciowa ustug swiadczonych przez DPS w Wabrzeznie z Dziatem w Ksiazkach

Opieka w Domu Pomocy Spotecznej polega na $wiadczeniu okreslonych ustug pielegnacyjnych,
zdrowotnych, rehabilitacyjnych, terapeutycznych, socjalnych, religijnych i edukacyjnych.

Wazne aby zakres $wiadczonych przez Dom ustug uwzgledniat indywidualne potrzeby 1 mozliwosci
psychofizyczne jego mieszkancow. Stad tez koniecznos¢ stworzenia wachlarza ustug, sposrod ktorych
kazdy mieszkaniec (samodzielnie lub z pomoca pracownikéw Domu) bedzie mogt wybraé te ktore
najpetniej odpowiadaja jego oczekiwaniom, potrzebom i mozliwosciom.

Tworzac calosciowq oferte ustug swiadczonych przez Dom staraliSmy si¢ bra¢ pod uwage nie
tylko tkwiace w kazdym cztowieku potrzeby, (fizjologiczne, bezpieczenstwa, przynaleznosci i mifosci,
uznania 1 samorealizacji), ale takze ,, wyjatkowos¢” i ,,niepowtarzalno$é” kazdej jednostki w procesie
ich zaspakajania. ;

W ramach ustug medycznych (zdrowotnych) i pielggnacyjnych Dom umozliwia wszystkim jego
mieszkafncom korzystanie z podstawowej i specjalistycznej opieki zdrowotnej, umozliwia leczenie
w zaktadach zamknietych, pozwala na leczenie i rehabilitacj¢ w sanatoriach 1 osrodkach rehabilitacy-
jnych oraz na korzystanie z niezbednej pielegnacji.

Oferta ustug w zakresie terapii zajgciowej umozliwia mieszkancom samorealizacj¢, rozbudza ich
aktywno$¢, daje szanse zdobycia uznania w najblizszym otoczeniu. Szeroki i urozmaicony wachlarz
zaje¢ proponowanych przez pracowni¢ form plastycznych, koto teatralno-literackie, koto ergoterapii
oraz koto kulinarne pozwala wigkszo$ci pensjonariuszy Domu znalez¢ zajecia ktore ich interesuja,
pozwalaja wykorzysta¢ posiadane zdolnosci 1 umiejetnosci.

Ustugi rehabilitacyjne $wiadczone przez Dom dostosowane s3 do stanu zdrowia , wieku i mozli-
wosci mieszkancow. Maja one na celu poprawe lub przynajmiej utrzymanie dotychczasowej sprawnosci
mieszkancow placowki. Wsrod oferowanych zajeé istotna role odgrywaja éwiczenia indywidualne a takze
¢wiczenia na przyrzadach w sali rehabilitacyjnej i zajecia zespotowe (gry i zabawy zrecznosciowe).

W ramach ustug socjalnych DPS Wabrzezno zapewnia mieszkaficom niezbedna pomoc w zala-
twianiu ich spraw osobistych, pomoc w rozwiazywaniu probleméw, mozliwos$é bezpiecznego przechowy-
wania srodkow pieni¢znych i przedmiotow warto$ciowych, pomoc w zaspokajaniu potrzeb religijnych,
kulturalnych i oswiatowych a takze wsparcie dla rozwoju samorzadnosci na terenie Domu.



3.3. Dzienny harmonogram zaj¢¢ w Domu
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Dyzur ranny od godz. 6 do 14%

przyjecie dyzuru, zapoznanie si¢ z raportem

pomoc mieszkancom w toalecie porannej, ubieraniu sig, $cieleniu tozek, przygotowaniu
lekow

$niadanie, karmienie osob niesprawnych, rozdanie lekow

wykonanie zabiegow medycznych, rozpoznanie sie z planami zajeé, przygotowanie
materiatow i sal do terapii zajeciowej

sniadanie personelu

prowadzenie indywidualnej 1 grupowej terapii zajeciowej 1 rehabilitacji, uzupetnianie
dokumentacji, sprzatanie sal mieszkancow, fazienek

pobieranie z kuchni 1 rozdanie II $niadania diet cukrzycowych

dalsze prowadzenie terapii zajgciowej 1 rehabilitacji

przygotowanie lekow oraz mieszkancow do obiadu

obiad, karmienie 0sob niepetnosprawnych, rozdanie lekow (obiad wydawany jest do 1
uzupelnienie dokumentacji, podpisanie zlecen, udokumentowanie wykonywanej pracy
zdanie dyzuru zmianie potudniowej

5%

Dyzur popotudniowy od godz.14* do 22%

przyjecie dyzuru, zapoznanie si¢ z raportem

sprzatanie pomieszczen biurowych, przygotowanie materiatow do terapii
prowadzenie terapii zajeciowe) oraz indywidualnych zajec¢ z mieszkancami,
pomoc w rehabilitacji

przygotowanie lekéw oraz mieszkancow do kolacji

kolacja, rozdawanie lekow, karmienie chorych

przerwa na kolacje dla personelu

dalsze prowadzenie terapii zajeciowe]

przygotowanie mieszkancow do snu, wykonywanie toalety wieczornej oraz
zabiegow pielegnacyjnych

prowadzenie dokumentacji, wpisanie wykonanej terapii, obchod wieczorny
przekazanie dyzuru zmianie nocnej

Dyzur nocny o godz.22° do 6

przyjecie dyzuru, zapoznanie si¢ z raportem

wieczorny obchod Domu

nadzor nad podopiecznymi, udzielanie pomocy medycznej i pielegnacyjnej,
czuwanie nad bezpieczenstwem mieszkancow z uwzglednieniem zagrozenia
pozarowego, stale obchody Domu, zapewnienie ciszy nocnej, sprzatanie szaf
z lekami, gabinetu zabiegowego, przygotowgpje zestawow do porannych
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zabiegow, przygotowanie drukow 1 probowek do pobierania krwi, uzupetnienie
dokumentacjt mieszkancow
5%0-¢% pisanie raportu i przekazanie dyzuru zmianie ranne;

3.4. Wspolpraca z rodzing 1 $rodowiskiem

Wspdtpraca z rodzina 1 srodowiskiem odgrywa bardzo wazna rolg w zyciu mieszkancow gdyz
. zapobiega izolacji placéwki 1 jej mieszkancow,
. pozwala na utrzymanie wiezi z rodzina mieszkanca jego dawnym srodowiskiem zZycia,
. daje szansg¢ zrozumienia probleméw mieszkancow Domu przez srodowisko lokalne,
. uczy tolerancji wobec drugiego czlowieka,
. pozwala mieszkafncom zaspokoi¢ potrzebg przynaleznosci mitosci 1 akceptaci (zwlaszcza

w kontaktach z rodzing)
Rodzina odgrywa bardzo wazna role w zyciu kazdego czlowieka. Z tego tez wzgledu Dom
kladzie ogromny nacisk na utrzymanie 1 pielegnowanie stosunkow z bliskimi.
Mieszkaniec DPS ma mozliwo$¢ kontaktowania si¢ 2 rodzing nie tylko za posrednictwem poczty
i telefonu ale takze bezposrednio - w czasie wizyt rodziny na terenie Domu jak 1 wyjazdéw do
krewnych 1 znajomych. Rodzina uczestniczy tez w uroczystosciach organizowanych przez Dom,
W sytuacii, kiedy stosunki z rodzing nie ukiadaja si¢ pomyslnie - mieszkaniec zawsze moze liczyé
na wsparcie ze strony pracownika socjalnego, ktéry pomoze mu znalezé ptaszczyzne porozumienia
z bliskimi, napisze list, skontaktuje si¢ z krewnymi telefonicznie lub osobiscie.

Obok kontaktow z rodzina i bliskimi, wazna role w zyciu mieszkanca Domu odgrywaja kontakty
ze srodowiskiem. Dom jest placowka otwarta , tak wigc nmieszkancy bez przeszkdod moga uczestni-
czy¢ w biezacym zyciu lokalnej spotecznosci, stajac si¢ jego elementem. Dom 1 jego mieszkancy
staraja si¢ utrzymywac staty kontakt z instytucjami kultury, oswiaty. Organizowane sa takze impre-
zy integracyjne, w ktorych uczestnicza np.: czlonkowie Klubu Seniora, mtodziez z okolicznych
szkot.

Kontakty z rodzing i srodowiskiem pozwalaja Domowt oraz jego mieszkancom na utrzymanie
zwiazkow ze spotecznoscia lokalna. Sa bardzo wazne w procesie zaspokajania potrzeb mieszka-
ncow, utatwiaja ich aklimatyzacje w placowce, daja szansg rozwoju umiejetnosci spotecznych,
uczg toleranc)i wobec drugiego cztowieka 1 zblizaja srodowisko Domu ze $srodowiskiem
HZEWNEtrZznym”.

Od lutego biezacego roku jedenastoosobowa grupa mieszkancow naszej placowki uczestniczy
w prowadzonych przy Wabrzeskim Stowarzyszeniu Dzieci Specjalnej Troski - Warsztatach
Terapii Zajeciowej. Dzieki uzgodnieniom miedzy dyrekcja Domu a kierownikiem MOPS
Wabrzezno - podopiecznt Osrodka Pomocy Spoteczne) moga korzystac z obiadow na terenie
DPS Wabrzezno.

D —
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3.5. Baza lokalowa Domu w Wabrzeznie

Budynek Domu Pomocy Spofecznej w Wabrzeznie w 19961 zostat zaadaptowany w miarg mozli-
wosct architektonicznych do potrzeb placowki. Wezedniej miescita si¢ w nim administracja
Okre¢gowe) Spotdzielni Mleczarskiej. Budynek jest czterokondygnacyjny, niepodpiwniczony

o powierzchni uzytkowej 1394m’. Nie posiada windy.

Na I kondygnacji - niski parter - znajduje sig:
1) duza swietlica

2) magazyn produktéw suchych

3) wymienmkownia ciepla

4) wentylatorownia

5) stotowka

6) kuchnia z zapleczem socjalnym dia personelu
7) magazyn chtodniczy

8) podreczna pralnia

II kondygnacja - wysoki parter - znajduje si¢

1) magazyn materialowy

2) izolatka

3) sala fizjoterapii

4) wezet sanitarny (3 ubikacje, 1 prysznic, 2 umywalki, 1 wanna)
5) szwalnia

6) 5 pokot 3 osobowych

7) pokdy terapii zajeciowe)

8) palarnia

9) gabinet pracownikéw socjalnych

III kondygnacja - I pigtro

1} cztery pomieszczenia zaj¢te przez administracjg Domu;

(kasa, ksiegowos¢, kadry, dyrektor)

2) wezel sanitarny (3 ubikacje, 2 umywalki, 2 prysznice)

3) kierownik dzialu medyczno-terap.opiekuczego

4) 5 pokoi 3 osobowych

5) swiethco - kaplica (pokd; dziennego pobytu)

6) podreczna kuchenka

7) duzurka pielegniarek wraz z pokojem socjalnym i podrecznym magazynkiem poscieli o odziezy

IV kondygnacja - II pigtro

1) 2 pokoje 2 - osobowe

2} 8 pokot 3 -osobowych

3) 2 pokoje 4 - osobowe

4) mala $wiethica (pokdj zabaw)

5) gabinet {ekarski

©) wezel sanitarny (2 prysznice, 3 ubikacje, 3 umywalki, 1 pisuar)



Topografie pomieszczen ukazuje zat. Nr 2,

Budynek placowki usytuowany jest w dogodnym dla jego przeznaczenia miejscu. Nieopodal Domu
znajduje si¢ przystanek komunikacji miejskiej, co bardzo utatwia mieszkancom z korzystania z niej.
Ponadto w niewielkiej odlegtosci znajduje si¢ zespot sklepow jednego z wabrzeskich ostedli mieszka-
niowych - robienia drobnych zakupdéw przez mieszkancow nie stanowi wigc problemu. Zapewniamy
takze mieszkancom pelna integracje ze Srodowiskiem zewngtrznym - mieszkancy maja swobodny
dostgp do Urzedow, poczty, kosciota, biblioteki 1tp.. Samo Wabrzezno jest dos¢ dobrze skomuniko-
wane z okolicznymi miastami i miejscowosciarni co utatwia utrzymywanie kontaktu z rodzing,

Dom posiada takze czesciowo zagospodarowany teren zieleni o pow.ok.5500m?, ktéry w znacznym
stopniu zwigkszyl ,, przestrzen zyciowy” placowki. Daje on mieszkancom mozliwosé bezpiecznego
przebywania na wolnym powietrzu, na kontakt z natura,udziatu w ergoterapii.

3.6. Kadra Domu Pomocy Spolecznej w Wabrzeznie z Dzialem w Ksigzkach

Dom Pomocy Spolecznej w WabrzeZnie z Dziatem w Ksiazkach zatrudnia w petnym wymiarze
czasu pracy 62 osoby. Strukturg zatrudnienia w poszczegolnych Dziatach dostosowuje do aktualnych
potrzeb mieszkancow. Osoby zatrudnione w placowce charakteryzuja sie wrazliwoscig na potrzeby

1 problemy mieszkancow. W celu optymalizacji dziatani podniesieniu jakosci $wiadczonych na rzecz
mieszkancow ustug pracownicy dziatu medyczno - opiekuniczo - terapeutycznego odbywaja indywi-
dualne spotkania z mieszkaficami, omawiaja z nimi biezace problemy, tworza atmosfere zyczliwosci,
zrozumienia, tolerancji i akceptacji. W miare mozliwosci finansowych Domu organizowane sg szko-
lenia majace na celu podniesienie kwalifikacji zawodowych personelu, tym samym stuzac podniesie-
niu jakosci $wiadczonych ustug. Duze znaczenie przyktadamy tez do szkolen wewnetrznych, ktore
maja podobny cel jak szkolenia na zewnatrz. Obecnie w naszym Domu wskaznik zatrudnienia

w Dziale med.opiek terap.rehabil. wynosi 0,41. Odbiega on od obowiazujacych od 15 wrzesnia
2000 r. norm.

IV Dzialania, ktére nalezy podjgé w celu osiggnigcia przez DPS w Wabrzeinie z Dzialem
w Ksigzkach wymagan standaryzacyjnych .

4.1. Wspolpraca ze srodowiskiem

W ramach otwarcia Domu na srodowisko planujemy rozszerzenie $wiadczenia ustug w zakresie:
- szerszego umozliwienia w porozumieniu z MOPS korzystania z positkow osobom objetym
pomoca spotecznag,
- pomocy interwencyjnej w naglych przypadkach, takze w porze nocnej,
- uczestnictwa spolecznoscei lokalnej w zajeciach kulturalno - oéwiatowych organizowanych
1 prowadzonych przez Dom.




4.2. Kadra

Ze wzgledu na ograniczone $rodki finansowe bgdziemy podejmowac dziatania 1 zmierzaé
w kierunku:

- korzystania z ustug specjalistow w ramach prac zleconych,

- stopniowego przekwalifikowania pracownikéw w ramach posiadanych etatow zgodnie z ich
kwalifikacjami oraz wytycznymi Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej,

- stopniowego dostosowywania liczby zatrudnionego personelu, a takze proporcji w poszcze-
golnych grupach zawodowych zgodnie z obowiazujacymi przepisami i potrzebami mieszkancow
oraz mozliwoséciami finansowymi.

W dhugoterminowej polityce kadrowej naczelne miejsce zajma starania prowadzace do podno-
szenia jakosci pracy, podnoszenia kwalifikacji kadry.

4.3. Bazalokalowa

Dom Pomocy Spolecznej w Wabrzezinie z Dziatem w Ksiazkach nie spelnia wszystkich wymagan
standaryzacyjnych. W wigkszosci sa spetnione wymogi mieszkaniowe, brak jeszcze stosowne;
infrastruktury. We wrzeéniu br Zarzad Powiatu w Wabrzeznie zobowiazat dyrektora Domu do
przedstawienia modelu funkcjonowania placowki w WabrzeZnie i Dziatu w Ksiazkach. Materiat
zamieszczony ponizej ukazuje stan i zmiany jakie powinny zajs¢ w zakresie bazy lokalowej
placowki, by w pelni speinione byly wymogi standaryzacji.

Zaplecze sanitarne DPS w Wabrzeznie z Dzialem w Ksiazkach

1. Dla 65 mieszkancow w Wabrzeznie Dom dysponuje:
- o$mioma toaletami (8 0s6b na toalete - standard 4 osoby)
- pigcioma prysznicami {13 o0sob/prysznic - standard 5 osob)
- siedmioma umywalkami (9 oséb/umywalka - standard 5 osob)
- 1 wanna kapielowa

brakuje wiec:

- oSmiu toalet,

- lazienek, ktorych znalazloby si¢: 8 prysznicow, 6 umywalek, wanna kapielowa z dostgpem
z trzech stron.

Toalety nie sa przystosowane do korzystania z nich przez osoby niepetnosprawne.,

2. Dla 15 mieszkancéw w Ksiazkach Dom dysponuje:
- dwiema toaletami (7 osob na 1 toalete - standard 4 osoby)
- 1 wanna kapielowa (15 0s6b na te urzadzenie - standard 5 os6b)
- 1 pryszmcem (15 osob na to urzadzeme - standard 5 osob)

brakuje wigc:
- 2 toalet,
- 2 prysznicy.




J

Zaplecze sanitarne w Ksiazkach nte jest przystosowane do korzystania z niego przez osoby
niepelnosprawne,

Pralma 1 suszarnia

1. Pralnia w Wabrzeznie nie spelnia wymagan samitarnych:

- brak muejsca do selekcji odziezy,

- brak mozliwosci odkazama zanieczyszczone) odziezy i poscieli,

- wyposazenie stanowia zwykle automaty pralnicze, ktére relatywnie szybko ulegaja
wyeksploatowaniu,

- krzyzowanie si¢ drog ,,brudnych” 1 ,,czystych”,

- brak suszarni. Jako suszamia wykorzystywana jest wymtennikownia ciepta, badz duza
swietlica. Podczas dobrej pogody sa rozwieszane linki za budynkiem.

2. Pralma w Ksigzkach wyposazona jest w jeden zwykly automat pralniczy.
- brak miejsca do selekcji odziezy,
- brak mozliwosct odkazania zanieczyszczonej poscieli i odziezy,
Suszarnia jest zbyt mata, stuzy tez jako pomieszczenie do prasowania i maglowania.
Przy dobrej pogodzie sa rozwieszane linki za budynkiem.

W obu budynkach brak pomieszczen pomocniczych do prania i suszenia.

Pokoje mieszkalne 1 inne pomieszczenia pozwalajace na zaspokojenie potrzeb bytowych
mieszkancow.

1. W Wabrzeznie znajduje si¢:

A) - 23 pokoje mieszkalne w tym:
- 17 pokoi 3 osobowych (o pow.ok.18 m®) - spelniajacych standard
- 3 pokoje 2 osobowe (o pow.ok. 18 m’) - spelniajace standard
- 2 pokoje 4 osobowe (0 pow.ok.18 m?) - nie spelniaja standardu powinny by¢ 3 osob.
lub mie¢ powierzchni¢ min.24 m”.
Zaden z pokoi mieszkalnych nie jest wyposazony w wezet sanitarny.

B) Pomieszczenia przeznaczone do terapii:
- 1 pomieszczenie do terapii zajgciowey,
- 1 pomieszczenie do prowadzenia zaj¢c rehabilitacyjnych,
- brak dwoch pomieszczen do terapii zajeciowey.
C) Inne pomieszczenia
- $wietlico - kaplica,

- pokoj dziennego pobytu dia 0sdb z uposledzeniem umystowym,
- palamia - jest zbyt mala,
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duza $wietlica - 90 m’,

jadalnia,

gabinet lekarski,
brak pokoju goscinnego,
brak pomieszczenia pomocniczego do prania i suszenia,
brak pokoju dziennego pobytu,

2. W Ksiazkach znajduje si¢:

A) - 7 pokoi mieszkalnych w tym:
- 1 pokéj 3 osobowy (o pow.14 m®) - nie spetnia standardu - ma zbyt mata powierzchnig
minimum to 18 m%,
- 5 pokoi 2 osobowych, z ktorych 1 spetnia standard, pozostate majg za$ zbyt mata
powierzchnig (od 7,5 m® do 11 m?)

B) - brak pomieszczenia do prowadzenia terapii.
C) Inne pomieszczenia:

- brak jadalni,

- brak pokoju goscinnego,

- brak kuchenki pomocniczej,

- brak palarni,

- brak kaplicy,

- brak pomieszczenia pomocniczego do prania i suszenia.

Zestawiajac przedstawione wczesniej dane z wymaganiami standaryzacji konieczna staje
si¢ rozbudowa placowki. Budynek w Wabrzeznie spetnia wymogi mieszkaniowe, brakuje tu
jeszcze stosownej infrastruktury. Budynek w Ksiazkach nie spetnia wymogéw mieszkaniowych,
ma tez braki w zakresie infrastruktury. Ponadto przeprowadzona analiza poréwnawcza kosztow
utrzymania jednego mieszkanca (zat. nr 3), wskazuje, ze koszty te sa w Ksigzkach o 1153,50 PLN
rocznie/1 mieszkanca wyzsze niz w Wabrzeznie. Ponadto samochod stuzbowy przejezdza w celach
zaopatrzenia na trasie Wabrzezno - Ksigzki 2700 - 2800 km rocznie. Wobec powyzszego celowa
wydaje si¢ rozbudowa bazy Domu Pomocy Spotecznej w Wabrzeznie i przeniesienie mieszkancow
i pracownikow Dziatu w Ksigzkach do Wabrzezna. Koszty standaryzacji dotyczace bazy lokalowe;
poniesione zostang tylko w jednym budynku a nie w obu. W Domu w Wabrzeznie przebywa obe-
cnie 17 0s6b uposledzonych umystowo. Mozna wigc dla tych 0sob utworzyé w ramach placowki
Dziat dla 0s6b niepetnosprawnych intelektualnie, w ktorym przebywatyby 32 osoby (15 mieszkancow
z Ksiazek 1 17 mieszkancoéw z Wabrzezna). Dzial ten bedzie prowadzit proces opiekunczy i terapeuty-
czny dostosowany do potrzeb 1 mozliwosci tych osob.
Rozbudowa budynku w Wabrzeznie polegataby na jego przedtuzeniu o 15 m w stron¢ potudniowa.
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Jest to mozliwe pod wzgledem technicznym. Powierzchnia catkowita Domu powigkszy si¢ wowczas
0 750 m’, a to pozwoli na dostosowanie bazy placowki do aktualnie obowiazujacych wymagan okre-
slonych w Rozporzadzeniu Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 15 wrzesnia 2000 r

(Dz.U.82 poz.929)

Nalezy jednoczesnie podkreslic ze rozbudowa Domu Pomocy Spotecznej w Wabrzeznie jako sposob
spelnienia wymogow standaryzacji zostata zapisana w Strategii Rozwoju Powiatu Wabrzeskiego.
Dokument ten zostat przyjety Uchwalq Rady Powiatu Nr XIX/99/2000 z dnia 27.09.2000 r.

Na rok 2001 zaplanowano zlecenie opracowania dokumentacji technicznej t dopiero na jej podstawie
bedzie mozna okresli¢ dokladnie catkowity koszt tego zadania.




Analiza poréwnawcza wybranych kosztéw utrzymania

Stale koszty utrzymania za rok 1999 w Wabrzeznie to m-in rocznie :

- centralne ogrzewanie + ciepta woda + zimna woda + Scieki 54.632 PLN
- Zywnosc¢ 117.613 PLN
44235 PLN

- energia elektryczna

Suma kosztéw to 215.880 PLN co w przeliczeniu na jednego mieszkanca w Wabrzeznie
daje 3321,23 PLN rocznie .

State koszty utrzymania za 1999 r. w Dziale w Ksiazkach to m-in rocznie :

- centralne ogrzewanie + ciepta woda + zimna woda + $cieki 29.574 PLN
- Zywnos¢ 30.595 PLN

- energia elektryczna 6.995 PLN

Suma kosztow to 67.121 PLN co w przeliczeniu na jednego mieszkanca w Ksigzkach
daje 4474,73 PLN rocznie .

Roéznica w kosztach utrzymania jednego mieszkanca w skali roku to 1153,50 PLN




V. Harmonogram i koszty realizacji programu naprawczego .

Lp. Planowane dzialania Termin realizacji | Orientacyjny koszt
zadania
1. |Zlecenie wykonania dokumentacji 2001 r. 45000 PLN

technicznej dot.rozbudowy placowki

2. | Budowa instalacji alarmowo — 2006 r. 55000 PLN
- przeciwpozarowej
3. | Budowa systemu przyzywowo — 2005r. 15000 PLN
alarmowego
4. | Zakonczenie rozbudowy bazy DPS 2006 1. 1687500 PLN

w Wabrzeznie

5. | Wyposazenie dobudowanej czgsci 2006. 65000 PLN

6. | Zamontowanie windy 2006 . 150000 PLN

Kluczowym punktem programu naprawczego jest rozbudowa placéwki .Realizacja tego
zadania umozliwi dostosowanie DPS w Wabrzeznie do wymagan standaryzacyjnych bez
koniecznosci redukeji liczby miejsc .
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Struktura organizacyjna Domu Pomocy Spolecznej w Wabrzeznie

Dyrektor

Dzial w Ksiazkach

l

Dzial medyczno-
opiekunczo-
terapeutyczny

Dzial finansowo —
ksiggowy

Kierownik dziatu

prac.socjalni
terapeuct zaj¢ciowl
fizjoterapeuta
pielegniarki
opiekunowie
pokojowe

lekarz

Gtowny
Ksiegowy

ks.materialowa
kasjer
inspektor ksieg.
referent ksieg.

l

Dzial administracyjno-

gospodarczy
Sekcja Sekcja
administracyjno- Zywienia
gospodarcza {
kier. sekcji- kier. sekcji
administrator kucharze
magazynier
rzemie$inik-
- kierowca

praczka —
-szwaczka
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